«Elekroprivreda

NIZOM SVECANOSTI
OBILJEZEN JUBILE]
100 GODINA
ELEKTROPRIVREDE






Detalj iz nove automatske komandne sale TE Pljevlja

FUJITSU




SRDAN KOVACEVIC, PREDSJEDNIK ODBORA DIREKTORA EPCG:

Sa Cetinja u novi vijek razvoja

Strana 6

INTERVJU: ENRIKO MALERBA, IZVRSNI DIREKTOR EP(G

Poslovnim promjenama
do savremene kompanije

Strana 7

SERDO BARBANTI, AMBASADOR ITALIJE U CRNOJ GORI

Energija danas veoma bitna

Strana 20

ZORAN 0STOJIC, PREDSJEDNIK SINDIKALNE , ORGANIZACIJE ZAPOSLENIH EPCG:

U planu brojne
i znacajne aktivnosti

Strana 32

ELEKTROPRIVREDA PODRZALA BROJNE DOBROTVORNE AKTIVNBOSTI:

Humanost za
rodendan Kompanije

Strana 46

VIII SPORTSKI SUSRETI RADNIKA EPCG ULCINJ 2010.

Bez porazenih

Strana 34

4  List Elektroprivreda  Novembar 2010



1910
2010 p

MIRKO KILIBARDA, DIREKTOR FC PROIZVODNJA

Najbolja proizvodna

godina u istoriji

Strana 23

PAOLO KARKONE, DIREKTOR DIREKCIJE ZA LJUDSKE RESURSE
Novi posao - Job posting

USPJESAN VISEDECENIJSKI RAD | AKTIVNO UCESCE U 1ZGRADNJI EL. ENERGETSKIH OBJEKATA

Gradili znanjem i srcem

Strana 29
CENTRALNA PROSLAVA U CNP-U 22. DECEMBRA

Nastupa orkestar La Verdi

Strana 22

BIVSI RADNICI EPCG 0 JUBILEJU KOMPANIJE | STOGODISNJICI ELEKTRIKE U CRNOJ GORI

Ponosni jer su bili
dio znacajne firme

NOVA KNJIGA SONJE POPOVIC
Poezija melanholije i snage

ELEKTROPRIVREDA
CRNE GORE

Predsjednik Odbora direktora
Srdan Kovacevi¢

Izvrsni direktor
Enriko Malerba

DIREKCIJA ZA ODNOSE
SA JAVNOSCU
Direktor
Rajko Sebek

Glavni i odgovorni urednik
Miodrag Vukovié¢

Redakcijski odbor:
Miroslav Vukcéevié,
Sreten Gojkovic,
Miroslava Pejovic,
Zarko Cetkovic,
Ivana Radulovi¢ Gatolin
i Gospava Golubovi¢

Redakcija:
Ivan Zori¢,
Olivera Vulanovié,
Biljana Mitrovic

Kompjuterska obrada:
Vidoje Zekovic

«<Llekfroprivreda

1910
2010 p

NIZOM SVECANOSTI
OBILJEZEN JUBILE)
100 GODINA
ELEKTROPRIVREDE

Adresa redakcije:
Ulica Vuka Karadzi¢a 2
Niksic
Telefoni:
040/204-130, 214-252
Fax: 040/214-252
E - mail: listepcg@t-com.me
Web site: www.epcg.co.me
Stampa: OBOD - Cetinje
Tiraz: 1500
Izdavac: Elektroprivreda
Crne Gore AD Niksi¢

Novembar 2010  List Elektroprivreda 5




1910
2010 p

SRDAN KOVACEVIC, PREDSJEDNIK ODBORA DIREKTORA EPCG:

Sa Cetinja u novi vijek razvoja

lektroprivreda Crne Gore
E oduvijek je pratila potrebe

crnogorskog drustva i bila
nosilac razvoja elekeroenergetike u
zemlji - kazao je predsjednik Odbo-
ra direktora EPCG Srdan Kovacevié
obradaju¢i se brojnim zvanicama
na sve¢anosti na Cetinju povodom
obiljezavanja 100 godina postojanja
Kompanije. On je podsjetio da je
EPCG otpocela razvojni put 1910.
godine, kada je u okviru proglasenja
Crne Gore za kraljevinu, u prijesto-
nici izgradena, a potom i pustena u
rad prva elektri¢na centrala. Svije-
tlom »prijatnim za zdravlje i ocic,
kako su tada govorili Crnogorci,
osvijetljene su cetinjske ulice, dvor-
ske rezidencije, ambasade i gradska
domacinstva.

- Okupili smo se upravo ovdje na
Cetinju jer je ovdje, prije jednog vije-
ka, zapoceto stvaranje crnogorskog
elektroenergetskog sistema i odavde
zelimo da zakora¢imo u novi, naredni vijek trajanja i razvoja. Isto-
vremeno obiljezavamo i 50 godina postojanja i uspjesnog rada Hi-
droelektrane »Perucicac. Cini se da ni ova viemenska podudarnost
nije slucajna, jer je rije¢ o vitalnom i najstarijem velikom objektu
naseg elektroenergetskog sistema — rekao je Kovacevié.

Od tada, nastavio je dalje Kovacevi¢, Elektroprivreda Crne
Gore je prosla mnoge organizacione promjene, od Crnogorskog
preduzeca za elektriku preko Elektri¢nog preduzeéa Crne Gore,
Preduzeda za izgradnju centrala, dalekovoda i trafostanica, Elek-
tro Crne Gore, Hidroenergetskog sistema »Gornja Zetac, Zajed-
nice elektroprivrednih preduzeca, radne organizacije, slozene or-
ganizacije udruzenog rada i javnog elektroprivrednog preduzeca,
do danasnjeg akcionarskog drustva vrijednog milijardu eura u
kome drzava Crna Gora ima 55% vlasniStva.

- Od prvih pravnih prethodnika do danas Elektroprivreda je
bila nosilac razvoja elektroenergetike u Crnoj Gori kroz valori-
zaciju njenih bogatih prirodnih resursa. I tu ulogu, kao i obavezu
elekerifikacije i servisiranja crnogorske privrede i domadinstava
do sada je uspjesno obavljala, prije svega, zahvaljuju¢i kontinu-
iranom rastu proizvodnje i izgradnji odgovarajuée prenosne i di-
stributivne mreze. Rezultati njenog razvoja su impozantni. Prvi
proizvodja¢ elekeri¢ne energije, centrala ¢iji pocetak rada danas
obiljezavamo imala je snagu od samo 110 KW. Danas sistem
raspolaze sa 868 MW i desetine hiljada kilometara dalekovoda
razli¢itog naponskog nivoa sa prate¢om trafo-opremom i raz-
vodnim postrojenjima. Sistemom se upravlja preko modernih,
medusobno i sa okruzenjem povezanih dispecerskih centara.
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Srdan Kovacevic¢

Sistem su gradile i operativno opsluzi-
vale generacije vrijednih neimara i vi-
sokostru¢nih radnika. Ovom prilikom
ne¢u pominjati pojedince koji su svoj
zivotni i radni vijek ugradili u razvoj
energetike u Crnoj Gori, jer su svi oni
prepoznati i pomenuti u Monografiji
naseg jubileja. Zelim, ipak, da u ime
Elektroprivrede Crne Gore odam jav-
no priznanje i zahvalnost svima, a po-
sebno onima koje je vrijeme odnijelo
u vjecnost ili Zivotne okolnosti onemo-
gucile da su danas sa nama. Od 1976.
godine Elektroprivreda Crne Gore je
objedinjavala crnogorski elektroener-
getski sistem. 2009. godine se, u skladu
sa direktivama Evropske unije, izdvaja
Prenos koji postaje posebno akcionar-
sko druStvo i otvara se trziSte elektri¢ne
energije $to, samo po sebi, znadi novi
poslovni ambijent, demonopolizaciju
i pojavu konkurencije. U septembru
2009. godine Kompanija je dokapita-
lizovana, a u akcijsku strukturu Elek-
troprivrede Crne Gore ulazi renomirana italijanska kompanija
A2A sa 43,7% vlasniStva i time stice status strateskog partnera
koji je preuzeo izvr$ni menadzment u narednih 5 godina. Prije
sto godina Elektroprivreda je zapocela svoj razvojni put uz po-
mo¢ tr¢anskog kapitala, a sada je akcionarsko drustvo privatizo-
vano milanskim kapitalom. Dakle, na pocetku i na kraju vijeka
sa nama susjednom i po mnogo ¢emu bliskom Italijom — rekao
je potom predsjednik Odbora direktora EPCG.

- Uprkos nepovoljnim okolnostima, usli smo u fazu profita-
bilnog poslovanja. Pripremamo investicije za valorizaciju elek-
troenergetskih resursa, kako bismo eliminisali sve izraZeniji ener-
getski deficit, uvecali bruto nacionalni dohodak i otvorili nova
radna mjesta. Povezujemo se sa susjednim i evropskim sistemima
i uklju¢ujemo u energetsko trziSte — nastavio je Kovacevi¢ obra-
¢anje brojnim zvanicama na platou ispred zgrade Elektrodistri-
bucije i muzeja EPCG na Cetinju. On je naglasio da ¢e uskoro
EPCQG biti i znac¢ajan privredni subjekt za region, ali i za zemlje
Evropske unije.

- Elektroprivreda Crne Gore je u svom nastanku i dosada-
$njem razvoju pratila potrebe crnogorskog drustva. Sa akcio-
narskim dru$tvom crnogorski elektroprenosni sistem uskoro ¢e
postati znacajan tranzitni koridor i sabirnica balkanske energije,
namijenjene za izvoz u zemlje Evropske unije i dalje. Za nama je
vijek postojanja, ali i jasna vizija daljeg razvoja i rada za decenije
koje su pred nama — zakljucio je Srdan Kovacevi¢ na kraju svog
obradanja.

M.V.
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ENRIKO MALERBA, IZVRSNI DIREKTOR EPCG

Poslovnim promjenama
do savremene kompanije

Ucesce na tenderu za Mo-
racu nije formalno, vec vas
mogu ubijediti da ucestvu-
jemo da bismo pobijedili
na njemu i radicemo sve
da dobijemo ovaj proje-
kat. Novi razvoj i promje-
na modela poslovanja mo-
ra se bazirati prije svega
na zaposlenima. Tradicija
je, kad govorimo o bizni-
su, jako bitna i znacajna
za svaku kompaniju. EPCG
ulaskom A2A kao partne-
ra, predstavlja vazan mo-
del za Crnu Goru

List EPCG: Kako Vi, kao prvi ¢o-
vjek izvrsnog menadimenta EPCG
dozivljavate proslavu stogodisnjice
postojanja elektroenergetike u Cr-
noj Gori, a time i Kompanije na ¢i-
jem ste éelu?

Ja sam jako zadovoljan $to sam do-
$ao u EPCG bas u ovo vrijeme, da sla-
vim zajedno sa ostalima ovaj znadajan
jubilej, 100 godina postojanja EPCG.
Ubijeden sam da je ova kompanija, ko-
ja slavi 100 godina postojanja, jedna
od najstarijih i najznadajnijih firmi u
Crnoj Gori, $to znadi da je Kompanija
koja ima duboku i znacajnu tradiciju, a
tradicija je kad govorimo o biznisu jako
bitna i znacajna za svaku kompaniju. Iz
tog razloga sam jako ponosan da vodim
kompaniju kao $to je EPCG, bas zbog
toga $to se EPCG vodi kao jako tradi-
cionalna kompanija ne samo u Crnoj
Gori, nego i u Evropi. Kao $to sam ve¢
rekao jako bitno je imati dobru tradici-
ju, jer to znaci da smo svih ovih godi-

na, kao Kompanija, proZivjeli i savladali
svakojaka iskustva i poteskoce i sigurno
smo to uradili na najbolji moguéi nacin.
O ovome najbolje svjedodi uspjesan rad

Kompanije i poslije 100 godina, a sve
to su omogudili ljudi koji rade i koji su
radili u EPCG. Koristim ovu priliku
da se zahvalim svim radnicima, biv§im
radnicima, sada zaposlenim ljudima i
inzenjerima. Proizvodnja, distribucija i
prodaja energije je jako kompleksan po-

sao u EPCG-u.

Ja mislim da danasnja stru¢nost, po-
znavanje procesa rada i sposobnosti koje
imamo u EPCG jesu u sustini proizvod
i plod onoga sto se u sustini dogadalo
svih ovih godina tranzicije. Jedna vrlo
vazna ¢injenica u ovom dugom iskustvu
EPCG je, po meni, u prenosenju znanja
koje se razvijalo iz generacije u genera-
ciju. Stoga smatram da kompanija sa ta-
ko dugom i jako znacajnom tradicijom
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kao $to je EPCG moze gledati sa veli-
kim povjerenjem i vjerom u sadasnjost,
a jos vise u buduénost. Ako je EPCG
za ovih sto godina uspjela da uspjesno
vodi i unaprijedi svoj posao do dana da-

nasnjeg, to nam pomaze da za budude
borbe smo jo$ spremniji i da nas nista
ne moze iznenaditi.

Vilo je jsano, sa druge strane, i da
se EPCG ne moze zaustaviti samo na
tradiciji ve¢ doZivljava nevjerovatne iza-
zove upravo u ovom trenutku, koji ée
dovesti do jo$ pozitivnijih promjena i
uspjcha.

List EPCG: Kao predstavnik Kom-
panije A2A dosli ste u Crnu Goru.
Kako gledate na aktuelne ekonomske
tokove u Crnoj Gori i kakvi ée oni po
Vasem misljenju biti u narednom pe-
riodu?

Crna Gora se u ovom trenutku jako
brzo razvija, idu¢i tako sve brzim, bo-
ljiim i pouzdanijim putem ka Evropskoj
Uniji. Taj sve izvjesniji ulazak u Evrop-
sku Uniju nas, na ne-
ki nacin, tjera da pri-
mjenimo neke nove
forme i modele koji
mijenjaju, modifi-
kuju strukturu rada
na specifican nadin,
koje modifikuju da
tako kazem, posto-
je¢i nadin poslovanja
Crne Gore. Trziste
Crne Gore se sva-
kim danom sve brze
i brze razvija i otvara
ka Evropi i to nam daje prostora i mo-
guénosti za nove biznise, daje mogué-
nost kompanijama Crne Gore da udu
i po¢nu poslovati sa sve veéim i vazni-
jim evropskim kompanijama, ali s dru-
ge strane se pojavljuje i izvjestan rizik.
Smatram da je to u neku ruku rizi¢no,
jer ¢e udi sve vedi broj internacionalnih
kompanija u Crnu Goru, tako da ¢e ta
konkurentnost porasti. Zbog toga je od
EPCG i trazen veliki napor da donekle
promijeni svoju tradiciju i da se malo
modifikuje i gurne prema internacio-
nalnom nadinu poslovanja, adaptira,
bazira na konkurentnosti, a ne vise na
monopolu, koji je ostatak prethodnog
sistema poslovanja. Mislim da je ovo

Promjena modela poslo-
vanja mora se bazirati
prije svega na zaposle-
nima i na njihovoj sto
cescoj ukljucenosti, mo-
tivaciji i Zelji da pozitiv-
no ucestvuju na novom
projektu

logika po kojoj A2A mora udi, odno-
sno ve¢ ulazi u EPCG i u Crnu Goru.
Stoga je cilj, koji u ovom trenutku kao

EPCG imamo, stvaranje novog nacina
operative, tj. poslovanja u Kompaniji
i optimiziranje tj. popravljanje aktuel-
nog stanja. S druge strane Zelio bi da se
obogati ta tradici-
ja novim organi-
zovanim nacinom
poslovanja. Tako
bi stvorili kompa-
niju, koja iz tradi-
cije uz jedan mo-
dernizovan nacin
poslovanja posta-
je internacional-
na kompanija, ali
svakako uz zadrza-
vanje crnogorske
tradicije, a koja ¢e
kao takva biti u stanju da bude dobar
kompetitor (konkurent) ostalim kom-
panijama.

List EPCG: Na éemu Ce se bazirati
promjena modela poslovanja?

Mislim da se ovaj novi razvoj i pro-
mjena modela poslovanja mora bazirati
prije svega na zaposlenima i na njiho-
voj §to ¢es¢oj ukljucenosti, motivaciji i
zelji da pozitivno uéestvuju na novom
projektu. Promjene koje EPCG u ovom
trenutku aplicira nijesu samo organiza-
cione. Organizacione promjene koje se
desavaju u ovom trenutku usmjerene
su na efikasniji nacin poslovanja. Kao
$to svi vjerovatno znate bord direkto-
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ra EPCG ve¢ je odobrio stvaranje no-
ve strukture tima EPCG, i ta odluka
nas je u stvari dovela, do kreiranja no-
vih direkeija i smjernica
za naredne poteze. Je-
dan od prvih poteza su
promjene u organizaciji
Direkcije EPCG i to u
djelovima za odnose sa
javno$éu i internoj ko-
munikaciji i pravnoj slu-
zbi. Ovi sektori ¢e biti
kao simbol pocetka tih
prvih promjena. To ¢e
dakle biti prvi sektori u
kompaniji koji ¢e poceti
taj novi preokret u vode-
nju kompanije, bice pri-
mjeri prvih modifikacija,
modernizovanja, primje-
ne novog, modernijeg
nacina poslovanja. Zato smo i oformili
poseban sektor HR ¢. Human risorts
(Ljudski resursi). Ranije su se zaposleni
oslanjali na prayni sektor, na jednog re-
ferenta iz pravnog sektora. Danas je to
ve¢ jedan kompletan tim Direkcije, je-
dan sektor koji ¢e direktno meni odgo-
varati, a odgovornost je prenesena i na
novog menadzera, koji je dosao iz Itali-
je, a koji ima zadatak da poboljsa, pro-
mijeni i konsoliduje ukupnu kadrovsku
situaciju u Kompaniji. To predstavlja
nesto mnogo pozitinije po zaposlene u
EPCG, jer im je jedna osoba potpuno
posveéena i jedan ée se menadZer baviti
samo njima, $to do sada nije bio slucaj.

Kao $to sam i ranije rekao, mi ne sa-
mo da smatramo jako bitnim ove nove
promjene ve¢ smatramo jo$ bitnijim te
modifikacije, koje ¢e se desiti u nacinu
pristupa prema zaposlenim. Tu Zelimo
da ulazemo i smatramo da je to jedan
od najbitnijih resursa Kompanije.

List EPCG: Kakvi ée biti dalji
konkretni potezi vezani za problema-
tiku koju ste ve¢ dobrim dijelom po-
jasnili?

Sve ovo radimo zbog toga $to zelimo
da zaposleni, da ljudi, se vise nego ikad
oslone na svoju odgovornost i Zeljom da
se oni, kao prvo poprave i izue zanat
$to bolje. Zelimo da investiraju u same
sebe i u jednoj modernoj kompaniji pri-
hvate odgovornost za svoj rad. U novim
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modernim kompanijama ima sve manje

tih pravila i procedura na koje se mora-
mo oslanjati, nego se forsira personalna
odgovornost. Sve vise i sve ¢e$ée mislim
da je jako neophodno iéi ka strukeuri
i organizaciji jedne kompanije, gdje na
svakom nivou, ¢ak i u najoperativni-

EPCG se mora, i nadam
se da ce se pretvoriti u
kompaniju gdje ce sva-
ki ¢lan na sto bolji naéin
iskazati svoje misljenje.
To je formula za siguran
put ka napretku

jem, najnizem postoje osobe koje imaju
prostora da preuzmu odgovornost.

U proslosti EPCG su odgovorno-
sti bile naslonjene samo na odredeni
top menadZment, na najbitnije li¢nosti
EPCG. Danas se EPCG mora transfor-
misati u kompaniju gdje nove odluke
mora donositi cijeli menadzment. Moja
misija je bas ta, da svi viSe ucestvujemo
u poslu. Imamo potrebu za inteligenci-
jom i ucestvovanjem svakog ¢lana nase
kompanije, da bi se poboljsali i da bi $to
bolje odgovorili velikim izazovima koji
nas ¢ekaju u buduénosti.

EPCG se mora, i nadam se da ée se
pretvoriti u kompaniju, gdje ¢e svaki
¢lan na sto bolji nacin iskazati svoje mi-
$ljenje. To je formula za siguran put ka
napretku.

List EPCG: Koliki je znacaj ula-
ska Kompanije A2A u EPCG?

EPCG ulaskom A2A kao partnera,
predstavlja model jako bitan za Crnu
Goru. Ako EPCG bude u stanju, kao
$to se nadamo, da postigne sve ciljeve
koje smo definisali to ¢e znaditi svaka-
ko da u Crnoj Gori postoji prostor i za
druge internacionalne kompanije. Ovo
je proba, koja ¢e dokazati da li je struk-
tura Crne Gore spremna da doceka i
razvije pozitivne internacionalne inve-
sticije.

Nadam se zaista i mislim da ¢e moje
dosadasnje iskustvo u EPCG sluziti kao
primjer novim modelima i novim inter-

nacionalnim nacini-
ma poslovanja.
Znamo da mno- §
ge kompanije u Nik- §&§
$icu, kao i u Crnoj |
Gori

jako veliku krizu u S

dozivljavaju

ovom trenutku, ali
mi smo sigurni da [HSE
put do pobjedivanja 8
ove krize nije vise [
na nadin gdje ¢emo e
se mi osloniti na po- J
mo¢ drzave, veé¢ le
nasa uloga biti ta da
privucemo strane in-
vestitore.

List EPCG: Ko-
Jji su to, po Vama,
ciljevi EPCG u na-
rednom periodu?

EPCG ima kao
cilj da poboljsa svo-
je aktivnosti, koje
se moraju svakako
realizovati 1 rijesiti
u narednih pet go-
dina. Ovi ciljevi su:
poboljsanje operativnosti, poslovanja
i nadina vodenja Kompanije, porast
proizvodnje energije oslanjajuéi se na
postojece elektrane Pljevlja, Perudicu i
Pivu, poklanjaju¢i svakako viSe paznje
na zaStitu zivotne sredine, odnosno
na $to nizi nivo emisije Stetnih gasova
i prasine. Druga tatka poboljsanja ¢ée
biti drasti¢no smanjenje gubitaka na
mrezi. Zbog ovoga ¢emo znacajno da
investiramo u distributivou mrezu, jer
je neprihvatljivo da jedna kompanija
kao $to je nasa, do danasnjeg dana ima
preko 20 odsto gubitaka na mrezi.

Treca tacka ¢e biti ona koja se od-
nosi na finalne klijente, bilo da se radi
o privatnicima, domadinstvima ili ve-
likim kompanijama. Dakle poboljsati
servis usluge smanjujuéi ne samo gu-
bitke nego i iskljucivanje struje i sli¢-
no. To znaéi uvodenje mnogo moder-
nijih sistema, koji ¢e nam pomo¢i da
na $to bolji nacin, jasniji i ta¢niji, da
kontrolisemo utrosak struje daljinskim
nadzorom, a svakako i da poboljsamo
naplatu. Sve ove pozitivne promjene ¢e
dovesti do poboljsanja ekonomsko-fi-

nansijskog rezultata EPCG, a to je i cilj

svih ovih promjena koje imamo namje-
ru da uradimo.

List EPCG: Recite nam Vas stav o
izgradnji hidroelektrana na Moradi.

Kao sto svi znamo EPCG ucestvuje
i ve¢ je ,savladala® prvu fazu pretkva-
lifikacija u tenderu za izgradnju hidro-
elektrana na Moradi. Izbor je bio da
ucestvuje sa partnerom kao $to je A2A i
jasno je da radimo skupa da bi osmisli-
li i predlozili jedan dobar projekat, koji
¢e mnogo znaciti ne samo za EPCG i
A2A, ved i za cijelu Crnu Goru. Nada-
mo se svakako pozitivanom rezultatu
u smislu proizvodnje nove, obnovljive
energije. Naravno da nasa participacija,
nase ucestvovanje na tenderu za Mora-
¢u nije formalno, ve¢ vas mogu ubijedi-
ti da udestvujemo da bismo pobijedili
na njemu i radi¢emo sve da dobijemo
ovaj projekat. Nas cilj je da, u sustini,
Pivi, Perudici i hidrocentralama na Zeti
dodamo jo$ jednu veliku centralu kao
$to je Moraca, koja ¢e dodatno da po-
mogne razvoju Kompanije.

Miodrag Vukovi¢
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NA CETINJU 19.AVGUSTA ODRZANA PRVA U NIZU SVECANOSTI POVODOM
100 GODINA POSTOJANJA ELEKTROPRIVREDE

Od male centrale

do velike kompanije

vogodi$nji Dan Drustva,
O 19. avgust, svecano je obi-

ljezen na Cetinju u krugu
upravne zgrade. To je ujedno bila i pr-
va u nizu svecanosti povodom proslave
znadajnog jubileja Elektroprivrede Crne
Gore, stogodi$njice postojanja. Naime,
19.avgusta 1910.godine kralj Nikola na
Cetinju je ozvani¢io pocetak rada prve
elektri¢ne centrale u Crnoj Gori.

Svecanosti na Cetinju prisustvova-
li su ministar ekonomije u Vladi Crne
Gore Branko Vujovié, potpredsjednik
Vlade Vujica Lazovié, ve¢ina bivsih
direktora Kompanije, direkrori funkci-
onalnih ¢jelina EPCG, predstavnici lo-
kalne vlasti i ostale brojne zvanice.

U prelijepom ambijentu u krugu
muzeja EPCG na Cetinju prisutni su se
mogli upoznati sa najznacajnijim deta-
ljiima i ¢injenicama iz razvoja energetike

na nasim prostorima.

Prvi govornik na svecanosti bio je
predsjednik Odbora direktora EPCG
Srdan Kovacevié, koji je u svom obra-
¢anju podsjetio prisutne na znacaj ovog
jubileja, govorio o razvoju energetike na
prostoru Crne Gore u proteklih stotinu
godina, ali i ukazao na znadajne planove
nase drzave vezano za dalji razvoj i una-
predenje energetskog sektora.

(Obradanje  predsjednika  Odbo-
ra direktora EPCG Srdana Kovacevi¢a
prenijeli smo u cjelosti na predhodnim
stranicama naseg lista)

Ministar ekonomije Branko Vujo-
vi¢ imao je cast da nakratko,u Muzeju
EPCG pokrene prvi agregat, odnosno
elekeri¢nu centralu koju je prije stotinu
godina kralj Nikola zvani¢no pustio u
rad. Centrala, snage od samo 110 ki-
lovata, na odusevljenje svih prisutnih,
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ponovo je zabrujala i podsjetila na po-
Cetke proizvodnje elektri¢ne energije na
nasim prostorima. Poredenja radi, da-
nasnji sistem EPCG ima snagu od 868
megavata.

Povodom ovog znadajnog jubileja
$tampana je i monografija ,100 godi-
na crnogorske Elektroprivrede”, koju
je uradio tim na &elu sa prof.dr Ziv-
kom Andrijasevi¢em, koji je u svom
obracanju kazao da je ovo jubilej ne
samo EPCG, nego i cijelog crnogor-
skog drustva.

Cestitajuci Elektroprivredi ovaj veli-
ki jubilej, on je nasoj Kompaniji pozlio
da u drugom vijeku svoga postojanja, u
koji upravo ulazi, nastavi i unaprijedi
znadajnu tradiciju koju Elektroprivreda
Crne Gore bastini.

- Meni i mojim kolegama koji smo
radili na monografiji zaista je velika Cast
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$to nam je omoguceno da kroz bavlje-
nje proslos¢u crnogorske Elektroprivre-
de budemo dio ovog velikog jubileja,
koji, cijenim, nije samo jubilej Elektro-
privrede Crne Gore, veé je i jubilej cr-
nogorskog drustva i Crne Gore u ¢jelini
— naglasio je Andrijasevi.

- Disati stogodi$nju povijest jedne
privredne grane, jedne institucije, pa
ako hocete i jedne porodice zamasan
je i ni malo lak i jednostavan posao.
Medutim, meni i mojim kolegama ovaj
posao je pric¢inio mnogo zadovoljstva i
donio mnogo novih saznanja koje smo
u ovoj monografiji podijelili sa svima
vama koji je budete ditali i sre¢ni smo
zbog toga $to smo ispricali jednu pricu
o velikom kretanju i napredovanju Cr-
ne Gore i crnogorskog drustva iz epskog
svijeta u svijet modernosti i civilizacij-
skog razvoja.

Zahvalan sam Elektroprivredi Crne
gore Sto nam je omogudila da spozna-
mo dio te velike crnogorske price. Na-
dam se da ¢e ova monografija korisno
posluziti svima koji Zele da spoznaju
jednu od najvecih istorijskih pri¢a Crne
Gore dvadesetog vijeka, pri¢a o njenoj
modernizaciji i priblizavanju tokovima
savremenog svijeta — kazao je prof.dr.
Zivko Andrijagevié.

U muzeju EPCG na Cetinju, gdje se
nalazi prva elektri¢na centrala, otvorena
je i izlozba istorijskih dokumenarta i fo-
tografija ,100 godina elektrike”, a pri-
kazan je dokumentarni film o razvoju
Elektroprivrede u Crnoj Gori.

Prisutnima se obratio i reditelj do-
kumetarnog filma Gojko Kastratovi¢,
koji je destitao ovaj znalajni jubilej
svim pregaocima, trudbenicima i ruko-
vodstvu ove znacajne privredne grane u
Crnoj Gori.

- Veliki trud, veliki napor na rea-
lizaciji sjajnih vizionarskih ideja ulo-
zili su ljudi i kolektivi i kolektivi ovog
briljantnog i za nas izuzetno znacajnog
preduzeca. Posebna Cast mi je ukazana
da uradimo jednu divnu hroniku puta
i razvoja ove privredne grane i da isko-
ristimo sve dokumente koji su postojali
o njoj. Mi ih imamo od radnih akcija,
gradnje raznih elektrana, pocev od onih
najmanjih, do danasnjih giganata, ulo-
zen je veliki trud, ali i sa¢uvana ozbiljna
dokumentacija — rekao je Kastratovi¢ i

dodao:

Proslava jubileja

Agregat iz vremena kralja Nikole nakratko opet bio u pogonu

Zgrada Muzeja EPCG na Cetinju

- Hvala Elektroprivredi koja mi
je ukazala ¢ast da napravimo jednu
ozbiljnu i prvu hroniku koja bi mla-
dim pokoljenjima edukativno djelo-
vala da vide i sagledaju put i razvoj
ove sjajne i za nas vrlo znadajne gra-
ne. Prikupljali smo materijal iz raznih
filmskih Zurnala koji su pratili izgrad-

nju ovih objekata i u tri televizijske
epizode napravili malu hroniku. Mo-
glo je biti jo$ viSe epizoda, ali bili smo
ograniceni da se sve to napravi u tri
epizode, a od njih film od trideset mi-
nuta, dakle da se izaberu samo naj-
znacajniji detalji.

M.Vukovié
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PEDESET GODINA RADA HE ,,PERUCICA”

Proslava jubileja

wPerucica® - najstarija,
ali i najspremnija
elektrana u Crnoj Gori

Zlatnim nizom proizvodnih dostignué¢a HE Perucica se
svrstava na jedno od vodecih mjesta medu privrednim
subjektima Crne Gore, a u toku izgradnje je predstav-
ljala lokomotivu privrednog razvoja i ujedno bila i os-
tala temelj i siguran oslonac crnogorskog elektroener-

getskog sistema
akon svecanosti povodom
velikog jubileja — sto godi-

N na elektroenergetike Crne

Gore, koja je odrzana na Dan EPCG,
19. avgusta na Cetinju, na Glavi Ze-
te svecano je 3. septembra obiljezeno i
50 godina od izgradnje Hidroelektrane
Perudica“.

Pored predstavnika Vlade Crne Go-
re na Celu sa Brankom Vujovidem,
ministrom za ekonomiju, te opstina
Niksi¢ i Danilovgrad, kao i predstav-
nika elektrana iz okruzenja, zatim ¢la-
nova poslovodstva Drustva i direktora
funkcionalnih ¢jelina i HE ,Piva“ i TE

»Plievlja®, ali i dijela radnika HE ,Pe-
rudica®, svecanosti su prisustvovali po-
jedini bivsi radnici ,,Perudice® i veterani

EPCG.

PRVORAZREDNA

ULOGA PRVE VELIKE HE

U svom obracanju prisutnima Srdan
Kovacevi¢, predsjednik Odbora direk-
tora EPCG, u prvom redu je podvukao
znacaj HE | Perudica“ za Elektroprivre-
du Crne Gore, jer danas nije mogude
razmisljati o energetici Crne Gore bez
»Perucice”, o kojoj bi se moglo dugo
pricati.
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- Ve¢ nekoliko godina unazad po-
krenuli smo ¢itav niz aktivnosti da ovu
elektranu napravimo jos boljom, tako
je danas revitalizovan gotovo svaki agre-
gat u njoj, a njena snaga je dostigla 300
megavata, dok velikim i intenzivnim
gradevinskim radovima na dovodnom
sistemu oc¢ekujemo da prakti¢no sacu-
vamo svaku kap vode. Nadam se da ¢ée-
mo vrlo brzo moéi da se pohvalimo sa
mnogo veom snagom i proizvodnjom
HE ,Perudica®, kazao je Kovacevié.

Govore¢i na svecanosti, Enriko
Malerba, izvrsni direktor EPCG, je na-
glasio da je ,Perudica®, iako najstarija,
i dalje najsposobnija elektrana u Crnoj
Gori. Ova HE, kako izgleda, i ne osjeca
svojih 50 godina neprekidnog rada.

- Ukoliko posjedujete bogata isku-
stva i tradiciju, mozZete jasnije posma-
trati sadasnjost, a na budu¢nost gleda-
ti na veoma pozitivan nacin, rekao je
Malerba, izrazivsi potom zadovoljstvo
zbog, kako je kazao, radne sposobnosti
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Elektroprivrede - kompanije sa velikim
iskustvom i bogatom tradicijom, $to
predstavlja jedan od njenih najvaznijih
krakteristika.

Zahvalivsi se na pregalastvu svim
radnicima i svima onima koji su u pro-
teklih 100 godina doprinijeli uspjehu
EPCG, u ovom trenutku jedne od naj-
vaznijih kompanija u Crnoj Gori, on
je, uz duboko uvjerenje da ljudi pred-

stavljaju najvazniji resurs svake kom-
panije, istakao da su tradicija i iskustvo
Elektroprivrede dva najvaznija aspekta
koja nam omogucuju da gledamo u bu-
duénost, a sada$njost je puna mogué-
nosti. I u sada$njosti, i u budu¢nosti
EPCG ¢e mo¢i da napreduje u odnosu
na proslost.

Kao $to je poznato, EPCG je u bli-
skoj proslosti obezbijedila uslove za jos
vedi napredak, a novi partner iz Italije ¢e
jos vise poboljsati njen rad. Po Maler-
binoj ocjeni, sadasnjost Elektroprivrede
karakteriSe ¢injenica da ¢e ona novi ka-
pital uloZiti u svoj razvoj, a kompanija
A2A je njen kooperativni, a ne samo fi-
nansijski partner, $to govori da su ljudi
vazan faktor za Kompaniju ¢iju ée bu-
du¢nost karakterisati nastojanje da se
poboljsa njena trenutna situacija.

- Zajedno sa svojim saradnicima iz
menadzmenta EPCG, koji je veoma
sposoban, intenzivno radimo da po-
stignemo odredene ciljeve. U tom smi-
slu snazno ¢emo investirati u tri razli-
¢ita oblasti, objasnio je Malerba. Prvi,
po njemu, predstavljaju ljudi, u smislu
profesionalnosti i sposobnosti upravlja-
nja poslovima. Drugo podrucje je teh-
nologija, u koju se ulaze, a s tim u vezi,
i dalje ¢e se ulagati u povecanje efika-
snosti EPCG, kako bi elektroenerget-
ski sistem bio efikasniji i snazniji. Trece
podrugje se odnosi na sluzbu potrosaca,
gdje ¢e se intenzivno radi na uklanja-
nju gresaka i ispada u napajanju elek-
tricnom energijom.

- Vjerujem da ¢emo svi zajedno bi-
ti u moguénosti da dostignemo ove
ciljeve i da iz dana u dan budemo $to
efikasniji, istakao je Malerba naglasiv-
$i da Elektroprivreda mora postati jos
efikasnija kako bi bila u mogué¢nosti da
se suodi sa novim izazovima, a posebno
da radi na pobolj$anju stanja u kome se

nalazi, jer trziSte zahtijeva otvorenost i
kompetivnost. Samo tako se moze do-
prinijeti vecoj efikasnosti EPCG i od-
lu¢nije krenuti u ispisivanje nove stra-
nice njenoj u istoriji.

NEMJERL]JIV ZNACAJ ZA RAZVO]J
ENERGETIKE U CRNOJ GORI

O znacaju ove elektrane za Crnu Goru
i njen elektroenergetski sistem, sa osvr-
tom na predeni poluvjekovni put i im-

Scepan Sundi¢

presivne proizvodne rezultate, kao i na
planove razvoja koji se ve¢ ostvaruju, ili
koji predstoje, govorio je Séepan Sun-
dié, direktor HE ,,Perudica“.

On je istakao da je hidroenergetski
sistem HE ,Perudica®, sa najstarijom
crnogorskom velikom elektranom, teh-
nicki vrlo kompleksan i zahtjevan, iako
se na prvi pogled ne bi mogao steéi ta-
kav utisak.

Naime, sama ¢injenica da je to si-
stem ve¢inom izgraden na karstnom
terenu, a elekerana sa visokim padom
vode, izuzetno je otezavala njegovu iz-
gradnju, $to umnogome opteretuje i
komplikuje njegovo odrzavanje. Mno-
go je znanja i napora bilo potrebno
graditeljima sistema da savladaju sve
probleme i prepreke na koje su nailazili
tokom izgradnje. Isto tako mnogo umi-
je¢e i truda treba uloziti da se sistem
odrzava kako bi odgovorio zahtjevima
koji se pred njim postavljaju, prije sve-

Proslava jubileja

ga radi odrzavanja gradevinskih objeka-
ta i opreme elektrane.

Izgradnja HE ,Perudica® imala je,
po Sundiéu, nemjerljiv znadaj za razvoj
energetike u Crnoj Gori. Izgradnjom I
i II faze ove elektrane stvorili su se uslo-
vi za brzi razvoj Crne Gore, tako da je
njena izgradnja, u stvari, bila prekretni-
ca Crne Gore od velike privredne ne-
razvijenosti do privrednog sistema koji
je trebao da dozivi punu ekspanziju.

Poslije zavrsetka II faze, pa sve do
izgradnje Kombinata alumijuma u
Podgorici 1972. godine, Crna Gora je,
zahvaljujuéi upravo ,Perudici®, raspo-
lagala znacajnim viskovima eleketri¢ne
energije, ¢ijom prodajom su ostvarivani
znacajni finansijski efeki.

Zavrsetkom 1II faze 1977. godine,
postignuta je sadasnja instalisana snaga
HE , Peruéica“ od 307 M'W.

U svim fazama izgradnje ovog hi-
droenergetskog sistema, ali i u kasni-
jem periodu njegovog odrzavanja, bilo
je, kako je naglasio Sundi¢, sublimisa-
no svo znanje i pamet tadasnje drza-
ve. Sve najvece firme toga vremena, od
kojih znatan dio i danas postoji i bavi
istim ili sli¢nim poslovima kao tada, od
onih koje su se bavile istraznim radovi-
ma, izradom studija, projektoavanjem i
konsaltingom, zatim gradevinskim ra-
dovima, isporukom takve vrste opreme
i izvodenjem montaznih radova, nasle
svoje mjesto u izgradnji sistema HE
wPerudica“.

- Mada je u njenom radu bilo i te-
skih perioda, i u najtezim vremenima,
koja su za nama, zahvaljuju¢i kvalitet-
nim ljudima sa kojima je ,,Perudica“ ras-
polagala i sada raspolaze, uspjeli smo da
ovladamo znanjima koja su u najvecoj
mjeri bila privilegija drugih, pasmoiu
najtezim uslovima za rad elektrane ipak
uspjeli da odrzimo tehnicku ispravnost
i pogonsku spremnost postrojenja, ko-
ja je obezbjedivala visoke (pa cak i re-
kordne) proizvodne rezultate. Takva
osposobljenost kadra HE , Peruéica® da
izvr$ava najkomplikovanije tehnicke i
tehnoloske zahvate u esploataciji i odr-
zavanju, jedan je od najveéih uspjeha i
dostignuéa ove elektrane u njenom po-
stojanju, kazao je Sundié.

Da komponenta razvoja, o kojoj »
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se intenzivno razmisljalo, i pored svih
neda¢a materijalne prirode, nije bila
zanemarena, govori podatak da su jos
u drugoj polovini devedesetih godina
proslog vijeka zapoceti radovi na rea-
lizaciji I faze Projekta rekonstrukcije i
modernizacije, koji su nastavljeni 2001.

godine. Radovi obuhvaéeni ugovorom

Za realizaciju svih ovih aktivnosti
ulozeno je preko 25 miliona €.

NAJAVLJENI NOVI PROJEKTI
Medutim, u sistemu HE ,Perudica“ u
toku je ili se planira realizacija jo§ ne-
koliko ve¢ih projekata.

U tom smislu, pored sanacije in-

Ucesnici proslave na Glavi Zete

koji je sklopljen sa slovenackom fir-
mom ,Rudis“ za rekonstrukeciju i mo-
dernizaciju hidromasinske opreme ceti-
ri agregata snage od po 40 MW i dva
ku¢na agregata od po 1 MW, kao i sa
firmom Voith Siemens za rekonstruk-
ciju i modernizaciju elektro opreme
navedenih agregata, ali i implementaci-
ju procesnog i tehnickog sistema upra-
vljanja elektrane, uglavnom su zavr$eni,
osim implementacije TSU, koja jo$ nije
okoncana.

Rekonstrukcija i sanacija gradevin-
skih radova obuhvaéena ugovorom iz
2008. godine sa slovenackim ,,Primor-
jem® u zavr$noj su fazi, a paralelno sa
ovim aktivnostima, izvrsena je rekon-
strukcija i modernizacija ili zamjena
vise vitalnih pogona ,Perucice®, pa se,
kako je kazao Sundi¢, moze reéi da je
ova HE postrojenje koje u najvecoj
mjeri moze da odgovori svim zahtje-
vima savremenog elektroenergetskog
objekta ovog tipa.

jekcionih zavjesa akumulacija Krupac
i Slano, te uvodenja tehnoloskih vo-
da Zeljezare Niksi¢ u dovodni sistem
elektrane i njihovo kori$éenje za proiz-
vodnju elektri¢ne energije, kao i prevo-
denja viska voda rijeke Zete u akumu-
laciju Krupac i njegovo povezivanje sa
Slanim, vazno je ista¢i ugradnju agre-
gata broj 8 i realizaciju II faze Progra-
ma rekonstrukeije i modernizacije HE
,Perudica”.

Prema preliminarnim procjenama,
realizacija navedenih projekata kostace
preko 60 miliona €.

Mada su zajednicki efekti svih po-
menutih aktivnosti, kako onih zavrse-
nih, tako i onih koje se planiraju, ipak
visestruki, najvaznije u tome, po Sun-
dicevoj ocjeni, svakako je obezbjedenje
sigurnosti, uz istovremeno povecanje
spremnosti i pouzdanosti rada elektra-
ne, kao i omogucavanje novog eksplo-
atacionog vijeka i stvaranje moguénosti
za pruzanje sistemskih usluga, zatim
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povecanje propusne mo¢i dovodnih or-
gana, smanjenje gubitka vode u njima
i optimalnije kori$¢enje voda Niksi¢-
kog polja, ali i moguénost ukljudivanja
elektrane u TSU i poveéanje proizvod-
nje elektri¢ne energije za najmanje 15
odsto u odnosu na sadasnju proizvod-
nju.

- Svojim zlatnim nizom proizvodih
dostignu¢a HE ,Perudica® se svrstava
na jedno od vodeé¢ih mjesta medu pri-
vrednim subjektima Crne Gore, a u
toku izgradnje je predstavljala lokomo-
tivu privrednog razvoja i ujedno bila i
ostala temelj i siguran oslonac crnogor-
skog elektroenergetskog sistema, rekao
je Sundi¢ koji je zatim informisao o za-
vidnim proizvodnim rezultatima ostva-
renim u proteklih 50 godina.

Zahvaljujuéi spoju prirodnog ambi-
jenta u kojem su smjestena postrojenja
ovog sistema, ali i izuzetnim zalaganji-
ma i naporima svih zaposlenih koji su
svoj radni vijek utkali u njen rad, HE
»Perudica® je, od pustanja u pogon do
kraja 2009. godine, proizvela preko 42
milijarde i 70 miliona kWh eleketri¢-
ne energije ili prosje¢no 841,5 milio-
na kWh godisnje. Nazalost, mnogi od
onih koji su zasluzni za ovakve proiz-
vodne rezultate vi$e nijesu mede Zivi-
ma, pa je ovo prilika da im odamo pri-
znanje i zahvalnost.

PREMASEN GODISN]JI PLAN

Od pocetka ove godine do redovnog
godisnjeg remonta, koji je ve¢ okoncan,
proizvedeno je dodatnih 987.606.632
kWh elektri¢ne energije, $to predstavlja
3,2 odsto vise od godi$njeg plana. Ovo
je daleko najve¢a doremontna proiz-
vodnja HE ,Peruéica® u njenoj istori-
ji, a postignuta je, naglasio je Sundié,
zahvaljujuéi ne samo pravilno raspore-
denoj hidrologiji, ve¢ prevashodno iz-
uzetnoj pogonskoj spremnosti, za koju
su iskljucivo zasluzni zaposleni u njoj,
koji su svojim radom i znanjem do-
prinijeli da pouzdanost agregata bude
stopostotna, ili vrlo blizu te granice. U
ovogodi$njem proizvodnom rezultatu u
znadajnoj mjeri poceli su da se valorizu-
ju efekti projekata koji su realizovani u
proteklih nekoliko godina, a o kojima
je prethodno bilo rijedi.
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U sastavu HE ,,Perudica® nalazi se i
sedam malih HE sa 11 agregata ukupne
snage od nesto preko 9 MW, koje svo-

DRAGOCJENO ISKUSTVO RADNIKA VETERANA

M

jom godi$njom proizvodnjom od oko
20 miliona kWh predstavljaju drago-

cjene izvore u vremenu sve vece potra-

edu brojnim ucesnicima svecanosti na Glavi Zete sreli smo i trojicu radnika
veterana - Branka Perisi¢a, Miladina Zunica i Milorada Jovanovica, koji su

Citav, ili skoro citav radni vijek proveli u EPCG. Kao predstavnici jedne od prvih ge-
neracija koja se nakon Drugog svjetskog rata Skolovala za elektroprivrednu djelat-
nost, svoje karijere su zapoceli bas u periodu izgradnje ondasnjeg jugoslovenskog
elektroprivrednog giganta — HE ,Perucica”. lako dobrano zasli u godine, njihovo
sjecanje na to doba jos uvijek je svjeze i tim dragocjenije.

=

Branko Perisic, Milorad Jovanovic i Miladin Zuni¢

Najstariji medu njima Branko Perisi¢ bio je, na svecanosti na Glavi Zete, jedini
Zivi predstavnik izvodaca radova na izgradnji nase prve velike hidroelektrane

Kao mladi elektromonter zagrebacke firme ,Rade Koncar” koja je ucestvovala u
izgradniji,Perucice’, ovaj rodeni Dalmatinac iz Drnisa obreo se 1956. godine u Crnoj
Gori. Mada nije planirao, on je, na nagovor dr Ljubise Lazara i u dogovoru sa Antom
Markovi¢em, direktorom ,R. Koncara’, alii zbog zenidbe, ipak ostao u Crnoj Gori, da
ucestvuje u izgradniji i stasavanju njenog elektroenergetskog sistema.

Nakon ugradnje petog agregata u HE ,Perucica” 1960. godine, prelazi u Tito-
grad. UTS 220/110/35 kV Titograd 1 u Zagoricu, gdje ¢e provesti 3,5 decenije, do-
Cekao je 1996. godine penziju.

Sa puno zara u razgovoru iznio nam je mnogo zanimljivih detalja iz svoje bo-
gate radne i zivotne biografije, ispunjene radom i pregalastvom i neraskidivo veza-
nom za pogone i postrojenja Elektroprivrede.

Miladin Zuni¢ je kao mlad stru¢njak dosao 1953. godine u HE ,Glava Zete*, i bio
nadzorni organ. Ubrzo je postavljen za direktora, a spajanjem ,Glava Zete” sa HE
«Slap Zete” osnovano je zajednicko preduzece, Ciji je prvi direktor bio upravo on.
U HE ,Perucica’, u razdoblju 1960 - 1964, radio je kao nadzorni organ na montazi
opreme, a od 1964. godine do penzionisanja bio je u ED Sef proizvodnje svih se-
dam malih HE.

- Sviradnici u,Glavi Zete" i, Slapu” morali su i¢i na praksu u HE ,Rijeka Crnojevi-
¢a’, gdje su se obucavali za rad u pogonu. Tada je bilo uobicajeno da su se radnici
uz montazu opreme osposobljavali i ostajali da rade u HE, pri¢a Zuni¢.

Po zavrietku Srednje pomorske Skole (brodostrojarski smjer) u Kotoru, koja je
trajala pet godina, 1960. godine, iako to nije planirao, zaposlio se Milorad Jovano-
vi¢ u HE,Slap Zete”, gdje ¢e provesti Citav svoj radni vijek. U meduvremenu imao je
svega jedan ,izlet, kada je, svega godinu dana, bio direktor HE ,Glava Zete".

Kada je dosao u,Slap” u postrojenju su bila samo tri tehnicara, a prije pustanja
u pogon ove elektrane, dio njenih radnika se obuc¢avao u HE Rijeka MuSovi¢a“
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znje za elektri¢cnom energijom. Dvije
od MHE, Glava Zete i Slap Zete, ubu-
duce e raditi u sastavu novog elektroe-
nergetskog subjekta Zeta Enerdzi.

Prije godinu dana uspostavljen je
partnerski odnos izmedu EPCG i re-
nomirane italijanske firme A2A, $to Ce,
po Sundiéevim rije¢ima, dati novi veli-
ki zamah za postizanje jos boljih proiz-
vodnih rezultata ove elektrane u nared-
nim godinama.

Po rije¢ima njenog direktora, tokom
svih godina svog postojanja HE , Peru-
¢ica“ je imala izuzetan doprinos za raz-
voj kraja u kome se nalazi, kako opstine
Niksi¢, tako i Crne Gore u cjelini. Ona
je umnogome doprinosila povecanju Zzi-
votnog standarda na nivou statistike, a
narocito zivotnog standarda ljudi iz kra-
ja u kome se nalazi, gdje skoro nije bilo
porodice iz koje neko nije bio angazovan
u toku njene izgradnje, a zatim i u to-
ku njenog rada, i na taj nacin uzivo sve
pogodnosti koje su iz toga proizilazile.
Danas ova HE broji 276 radnika.

Ne treba zanemariti ni njen eduka-
tivni znadaj, jer je ,Perucica® bila velika
skola za svoje zaposlene. Mnogi stru¢-
njaci i radnici dolazili su u nju, radili,
ucili i afirmisali se.

Ne samo u godini jubileja vazno je is-
tadi i njenu drustvenu ulogu, koja je svih
ovih godina bila nemjerljiva. Nema bro-
ja humanitarnim i drugim drustvenim
akcijama u kojima je ova HE udestvo-
vala, zbog ¢ega je bila i ostala popularna
i omiljena u najsirim slojevima naroda.
Time je, po Sundi¢evom misljenju, u
najvecoj mjeri opravdala svoju ulogu u
razvoju crnogorskog drustva u ¢jelini.

- Jednom rije¢ju, HE ,Perudica® je
za sve svoje bivse i sadasnje radnike, za
sve ucesnike u izgradnji, isporucioce
opreme i sve one koji su na bilo koji
nacin bili angazovani ili radili u njoj i
za nju, za Elektroprivredu, za Crnu Go-
ru, za sve njih ona je bila jedna velika
referenca. Na nama sada$njim, ali i bu-
duéim zaposlenima, na svima onima od
¢ijeg rada, bar u najmanjoj mjeri, zavisi
rad HE ,Peruéica“, da nista ne uéini-
mo $to bi i za nijansu uticalo i dovelo
u pitanje njenu godinama i decenijama
sticanu reputaciju, zakljudio je Sundié.

I.Z.
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I U PLUZINAMA ODRZANA SVECANOST POVODOM STOGODISNJICE POSTOJANJA

ELEKTROENERGETIKE U CRNOJ GORI

Znacajan doprinos HE Piva

izuzetno lijepoj atmosferi pluZinskog hotela Piva

l | odrzana je jedna u nizu sve¢anosti povodom pro-
slave znacajnog jubileja, stogodisnjice postojanja
elektroenergetike u Crnoj Gori. Svecanosti je prisustvovalo
rukovodstvo EPCG na ¢elu sa predsjednikom Odbora direk-
tora Srdanom Kovacevi¢em i izvr$nim direktorom Enrikom

Prva ekipa za izgradnju HE Piva koja je pocela sa radom 1965. godine

Malerbom, predstavnici svih funkcionalnih cjelina Kompa-
nije, brojni bivsi i sadasnji radnici HE Piva, predstavnici lo-
kalne uprave i privrednih preduze¢a opstine Pluzine, kao i
druge brojne zvanice.

Prisutnima se na pocetku svecanosti obratio izvrsni direk-
tor Enriko Malerba, koji je kazao da mu je posebna ¢ast $to
je prisutan na proslavi u Pluzinama, u drustvu sa aktuelnim
radnicima i penzionerima EPCG,a povodom jednog veoma
znacajnog jubileja kakav je stogodisnjica Kompanije.

- Upoznat sam sa radom HE Piva ovdje u Pluzinama, ra-
dom koji traje ve¢ 30 - 40 godina. Siguran sam da je Elektro-
privreda Crne Gore imala veoma dobre odnose sa lokalnim
vlastima i lokalnim nadleznim organima u PluZinama i da
je doprinijela razvoju ovog dijela Crne Gore. Ja vidim ovdje
mnogo ljudi koji su proveli svoj radni vijek u EPCG, ali sam
siguran i zelim da vam kazem da Elektroprivreda Crne Gore
nema samo relevantnu proslost i istoriju, da je to kompanija
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sa 100 godina iskustva i isto toliko tradicije, ve¢ sam ubije-
den da ¢e buduénost Kompanije biti jo§ bolja - istakao je
Malerba.

- Na$ cilj je da poboljsamo efikasnost i uspjesnost Elek-
troprivrede Crne Gore, jer kao EPCG Zelimo da predstavi-
mo ne samo jedan vazan dio i komponentu te pri¢e o Crnoj
Gori, ve¢ zelimo da imamo vaznu
ulogu na ovim prostorima u sada-
$njosti, kao i budu¢nosti. Kao $to
znate, Elektroprivreda Crne Gore
je i prosle godine napravila jedan
kapitalni korak dobivsi partnera,
kompaniju A2A i za sada kom-
panija A2A radi na utemeljenju i
unapredenju pozicije Elektropri-
vrede Crne Gore. To je dobra pri-
lika da damo mogu¢nost EPCG
da pojaca i da bude efikasnija ka-
ko u sadasnjosti, tako i u budu¢-
nosti — dodao je izvr$ni direktor
EPCG.

On je iskoristio ovu priliku
da prisutnim zvanicama i novina-
rima predstavi ljude izabrane od
strane italijanskog menadZmenta
uposlene u EPCG. Prisutnima se
potom obratio Masimo Sala fi-
nansijski direktor Kompanije.

- Imao sam priliku da bora-
vim u Pluzinama nekoliko puta
i boravedi ovdje otkrio sam jedan
zaista divan dio drzave Crne Gore
i veoma interesantnu elektranu, naravno i upoznao brojne
ljude i kolege. Gledao sam dokumetarni film posveéen istori-
jatu EPCG i posmatrao sam ljude koji su prije vise decenija
godina radili na izgradnji i ove hidroelektrane. Zaista mislim
da su sreéni, jer su ostavili za sobom veoma bogato nasle-
de ovdje. Dakle imamo naslede koje moramo ¢uvati, paziti
i voljeti. Elektroprivreda Crne Gore, je sa opstinskom zajed-
nicom Pluzine, imala brojna nerje$ena pitanja. Nadam se da
¢e i u bliskoj budu¢nosti do¢i do obostrano prihvatljivog do-
govora - kazao je Masimo Sala.

Prisutne je pozdravio i Paolo Karkone iz resora za ljudske
resurse EPCG.

- Ja sam se tek nedavno priklju¢io Kompaniji, tako da ja
sada pokusavam da shvatim realnost u cijeloj EPCG, narav-
no i prilika u kojima ¢u da radim. Imao sam danas sastanak
sa upravom HE Piva, koji je bio veoma uspjesan i nadam se
da ¢u opet imati priliku da se posjetim ovo mjesto i porazgo-
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varam sa vama viSe o aktuelnim temama vezanim za rad ove
hidroelektrane — rekao je Karkone.

Direktor HE Piva Dragan Cizmovié je u svom obracanju
kazao da mu je velika cast i zadovoljstvo da u ime kolektiva
HE ,Piva“ i u svoje li¢no ime pozdravi prisutne na svecanosti

povodom vijeka postojanja Elektroprivrede Crne Gore.

- Kao direktor HE ,Piva“, ipak, osje¢am posebnu obave-
zu da pozdravim penzionisane radnike, kao i svoje prethod-
nike koji su najbolje godine svog zivota ugradili u temelje i
razvoj ove Hidroelektrane radedi odgovorno i samopregor-
no. Dozvoliéete da, uz izuzetan pijetet, odam i puno po-
Stovanje onima koji, nazalost, vise nijesu sa nama - rekao je
Cizmovié.

On se potom ukratko, osvrnuo na znacaj i ulogu HE
,Piva“ u elektroenergetskom sistemu Crne Gore, kao ener-
getskog objekta respektabilnih karakeeristika, tradicionalno
pouzdanog i stabilnog proizvodaca elektri¢ne energije. HE
Piva po dugoro¢nom poslovno-tehni¢kom ugovoru radi kao
vrsna hidroelektrana u okviru Elektroprivrede Srbije, a Cr-
noj Gori obezbjeduje vise od milijardu kilovat sati elektri¢ne
energije godiSnje, Sto je tre¢ina proizvedene energije u nasoj
zemlji, odnosno vise od ¢etvrtine potreba crnogorskih grada-
na i privrede.

- Hidroelektrana ,,Piva®, izgradena u uskom kanjonu isto-
imene rijeke, zvani¢no je pustena u rad 13. jula 1976. go-
dine. Predstavlja istinski trijumf stru¢nosti, znanja, kvaliteta
i morala ljudi i kompanija koji su je projektovali i gradili.
Tri agregata ukupne snage 342 MW, do sada su, uz izuzetno
visok stepen pogonske spremnosti, proizvela vise od 26 mili-
jardi KWh elektri¢ne energije $to dovoljno govori o kakvom
se energetskom objektu radi. Svakako, zapaZeni proizvodni
rezultati i visoka pogonska spremnost postrojenja, velikim
dijelom, rezultat su stru¢nosti i zalagana zaposlenih koji su, i
pored teskih uslova rada u kanjonu, posebno u zimskim pri-
likama, uvijek uspijevali da odrze proces proizvodnje redov-
nim - kazao je dalje Cizmovic.

- HE ,Piva“ kao najznacajniji privredni subjekat u Pluzi-
nama, uvijek je davala znacajan impuls razvoju pivskog kra-
ja. O tome svjedoce i desetine kilometara asfaltiranih puteva
i druga infrastruktura u ataru ove opstine, a posebno mi je
drago $to ¢emo sa lokalnom upravom ubrzo potpisati Ugo-
vor o ispunjavanju preostalih obaveza po osnovu izgradnje
elektrane i realizovati ga u naredne Cetiri godine — dodao je
Cizmovié.

Cizmovi¢ je u nastavku svog obracanja govorio o projektu
rekonstrukcije i modernizacije hidroelektrane. Ovaj znacajan
projekat usao je u svoju drugu fazu prije dvije godine.

- Za te potrebe smo od njemacke KfW banke obezbi-
jedili 17 miliona eura kreditnih i donatorskih sredstava,
a sve u cilju poveéanja pogonske spremnosti i sigurnosti
rada elektrane te povecanja snage agregata. Tako ¢emo i u
narednom periodu biti u mogu¢nosti, da uz dobru hidro-
logiju, obaramo proizvodne rekorde, upravo kao i ove ju-
bilarne 2010. godine do kraja koje ¢emo, sasvim sigurno,
oboriti godi$nji proizvodni rekord od milijardu i 44 mili-
ona KWh elektri¢ne energije, postavljen davne 1979.godi-
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ne. Rekordnu mjese¢nu proizvodnju od 183.695 miliona
KWh ostvarili smo proslog januara, $to nam je omogudilo
da ve¢ u prvoj polovini 2010. budemo na nivou godi$njeg
plana od 762 miliona kWh elektri¢ne energije — zakljucio
je na kraju Cizmovi.

Ovom prilikom u prostorijama hotela Piva u PluZinama
otvorena je i izlozba istorijskih dokumenata i fotografija ,,100
godina elektrike” posvecena stogodi$njem razvoju elektroe-
nergetike na prostorima Crne Gore.

RADNICI O PROSLAVI U PLUZINAMA:

Svetlana Pjesc¢ié:

- Veliki je ovo jubilej jedne firme,
koja je uvijek bila poznata i priznata,
a mi smo u HE Piva dali znacajan do-
prinos time $to smo proizveli preko 26
milijardi kilovat sati elektri¢ne energije.
Nadamo se da ¢emo ove godine ostvari-
ti rekordnu godi$nju proizvodnju, a re-
kordnu mjese¢nu proizvodnju ostvarili

smo ve¢ u januaru ove godine.

Sreto Orlandié:

- Radio sam 35 godina u Elektropri-
| vredi. Bio sam prvi istraziva¢ od marta
1966. godine pa do 1978. godine, a po-
sle sam radio na drugim objektima.

Kao inZenjer ove elektrane bio sam
¢lan najvisih stru¢nih foruma Jugoslavi-
je, ucesnik svih simpozijuma i kongresa
vezanih za moju struku. Osjecam veli-
ku zahvalnost prema ljudima koji su se
sjetili mene, koji me uvazavaju i koji su me pozvali da danas
budem ovdje na ovoj zaista znacajnoj proslavi.

Ja sam vodio sve istrazne i injektivne radove na HE
Piva od osnivanja do pustvanja u pogon. Posle toga kao
inZenjer Sektora za razvoj i razvojne investicije vodio sam
sve istrazne radove na istrazivanju HE na Moradi, Komar-
nici i ostalim vodotocima Crne Gore. Bio sam i stalni ¢lan
struénog savjeta, stru¢ni konsultant na izgradnji TE Plje-
vlja, tokom cijelog perioda njene izgradnje. Bio sam spo-
redni inZenjer, ali sam bio jedini inZenjer stru¢ni konsul-
tant u HE Piva.

Doko Malovié:

- Vozio sam autobus 32 godine uz
kanjon Pive. Starim putem, po snijegu i
ledu. Sje¢am se 1976. godine, pocetaka
ovdje u HE Piva. Oti$ao sam u penziju
prije dvije godine da nijesam imao ni
jedne Zrtve svo to vrijeme. Prevozio sam |
ljude, kolege, dobre momke, radnike,
direkrore, u suknenim ga¢ama i sukne- *
nim ¢arapama, ali sam bio zadovoljan

$to sam Zivot proveo ba$ ovdje.
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Nikola Kulji¢, dipl.grad.inz, Sef
Sluzbe gradevinsko-geoloskih poslova:

- Mi u Pivi, a i svi radnici zaposle-
ni u Elektroprivredi dobro smo svje-
sni znacaja ovog jubileja od nepro-
cjenjive vaznosti, 100 godina razvoja
| energetike u Crnoj Gori. HE Piva kao
jedan od osnovnih proizvodnih obje-
kata u sastavu Elektroprivrede, davala
je i daje svoj veliki doprinos privrednom i drustvenom raz-

voju u Crnoj Gori.

Ja bih Zelio da se zahvalim svim prisutnima gostima i
nasim radnicima i penzionerima na dana$njem prisustvu
i na iskazivanju postovanja prema ovom velikom datumu
Crne Gore, ali i da jednostavno ukazem na to da ¢e i da-
na$nji mladi narastaji kao i bududi uticati i uciniti sve $to
je u njihovoj mo¢i da daju doprinos daljem razvoju ener-
getike u Crnoj Gori.

Radovan Bosnjak:

- Radio sam u Elektroprivredi od
1975 — 1985. Piva je znacajna i vazna,
u sistemu Elektroprivrede jedna od naj-
znacajnijih elektrana. Elektrana koja je
opravdala svoje postojanje i pokazala da
je zaista trebalo graditi tu elektranu i da
je mozda $teta Sto nema jos$ takvih HE.
Jer u to vrijeme, pa mozda i ranije i ka-

snije, vjerovatno se moglo graditi lakse
nego sad. To bi puno znacilo za Crnu Goru. Bilo je sredstava
i moguénosti da se to uradi.

A danas ovdje evo vidite iskupilo se staro drustvo. Trebalo
bi mozda i ¢e$ée da se sastajemo, da obnavljamo one stare do-
godovstine, sastajalista. Vjerujte mi da mnoge ljude nijesam
poznao iz tog perioda i vremena, jer stara se, prolazi vrijeme.

Dragan Jovovid. sef Sluzbe elektro poslova:

|

- HE Piva ima znacajan udio u
energetskom smislu jer je jedan od
klju¢nih objekata u Crnoj Gori za
proizvodnju elektri¢ne energije. Rad-
nici HE Piva su doprinijeli pogonskoj
spremnosti elektrane i zadovoljstvo
im je danas $to ucestvuju u jednom
jubileju kakav je proslava stogodisnji-
ce elektrike u Crnoj Gori.

Dragutin Knezevié, penzioner:

- Radio sam u elektro radionici HE
Piva kao elektric¢ar. Poceo sam 1976,
kad je elektrana pocela da radi i ¢itav
radni vijek proveo u njoj. Kao invalid
sam otisao u penziju prije tri godine.

Moj dozivljaj povodom ovog jubile-
ja je jako lijep. Tu sam odhranio svoju |

porodicu, sebe, svoju djecu izveo na li- [
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jepi put. Drago mi je zbog danasnjeg lijepog skupa i Steta je
$to ovakvih susreta nema cesce.

Mirko Bajagié:

- Lijepo je sto je proslava i ovdje or-
$| ganizovana i treba je organizovati svuda
L B odje se razvijala Elektroprivreda.

' Doprinos je razvoju elektroenerge-
tike, ako realno govorimo, dat prvo na
B Cetinju, pa onda izgradnjom Perudice,
& pa onda normalno Pive. Piva je jedna
HE koju mozes pozeljeti u svijetu. Ona
ulazi u krug najve¢ih brana u svijetu. Pi-
va je i sa akumulacijom tj. sa akumuliranom energijom u vr-
hu medu hidro elektranama, odnosno sa viSnom energijom.
Ona stvara ogroman dohodak, od koga ¢itav ovaj kraj, pa i
dobar dio Crne Gore ima veliku korist.

Milorad Kavaja:

- Dosao sam u Pivu sa 34 godine.
Bio sam prvo u nadzoru, nadzorni or-
gan. Kad je pustena elektrana Piva, pr-
va smjena koja je pustena bila je moja %
smjena, kad je bio pokojni Dzemo Bi- -
jedi¢. Radio sam 25 godina kao voda
smjene, Sef smjene i pet godina u nad-
zoru, ukupno 40 godina radnog staza.
Vrijeme je ucinilo svoje, bolest i godine.
Dosao sam na ovu proslavu da se jos jednom vidim sa ovim
ljudima. Puno njih nijesam poznao. Tu su novi mladi ljudi,

inZenjeri.

Nije bilo lako voditi smjenu. Zamislite tada, ja sam bio
najstariji po godinama, a i po polozaju najstariji u smjeni, a
radite sa jo§ Cetiti mlada ¢ovjeka, neiskusna, u elektrani koja
je bila tada pojam u Jugoslaviji, a tre¢a u svijetu po visini u
to vrijeme.

Ova proslava danas je verlicanstvena za mene, jer sam se
vidio sa toliko poznatih ljudi. Mnogi nijesu Zivi, nazalost.
Tako to ide, neko odlazi neko dolazi. Ali, mora se i¢i na-
prijed, mora se praviti jo$ izvora energije. Mislim da treba
to pametno raditi. Ovdje su HE Pivu radile velike jugoslo-
venske kuce. Elektroprojeke Ljubljana gradevinsko-arhitek-
tonski dio, beogradski Energoprojekt elektro-masinski dio,
Rade Koncar je montirao generatore, transformatore, kuénu
potrosnju i instalaciju. Samo je preko 80 km kabla uradeno
ovdje. Velika vaznost ove elektrane je to $to je ona vr$na. Ona
moze od nule do maksimalne snage generatora da dode za tri
i po minuta, dakle da ude u pogon, naravno u zavisnosti od
obuéenosti smjene. Ona je visokoautomatizovana elektrana
koja kad ude u pogon dispecer Beograda, u stanju je da elek-
tronskim putem, diZe snagu elektrane do maksimuma i da
skida snagu generatora u zavisnosti od potreba konzuma do
dozvoljenog minimuma. Pozvali su me kao bivSeg radnika i
kad je bila proslava 30 godina HE Piva, i hvala im velika $to
su me pozvali i ovog puta.

M. Vukovié
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Proslava jubileja

Najbolji rezultati
u godini jubileja

edna u nizu svecanosti povodom
proslave velikog jubileja, stogodi-
$njice postojanja elektroenergetike
Crnoj Gori, odrzana je u Niksi¢u. Sve-
¢anosti u motelu na Krupcu, na akumula-
cionom jezeru nase najstarije HE ,,Perudi-
ca®, koje osim $to sluzi za proizvodnju el.
energije, koristi Niks$icanima kao ljetnja
plaza, zbog ¢ega ga zovu i niksi¢cko more,
prisustvovao je kompletan menadZment
EPCG na ¢elu sa predsjednikom Odbora
direktora Srdanom Kovadevidem i izvr-
$nim direktorom Enrikom Malerbom.
Pored brojnih uglednih zvanica i radnika
zaposlenih u nasoj kompaniji svecanosti
su prisustvovali i italijanski ambasador u
Crnoj Gori Serdo Barbanti, gradonacel-
nik Niksi¢a Nebojsa Radojic¢i¢, nekada-
$nji rukovodioci i bivéi radnici EPCG.

Prisutne je na pocetku skupa pozdra-
vio predsjednik Odbora direktora Srdan
Kovacevi¢ koji je naglasio znadaj ovog ve-
likog jubileja:

- Gospodine ambasadore Republike
Italije u Crnoj Gori, gradonacelni¢e Op-
stine Niksi¢, dame i gospodo, veliko mi
je zadovoljstvo da vas pozdravim u ime
Elektroprivrede i u svoje licno ime i da

vam zahvalim $to ste izdvojili toliko vre-
mena da danas ovdje budete sa nama i
uvelicatesvecanost. Svima Vam je poznat
razlog ovog naseg danasnjeg okupljanja.
To je proslava stogodisnjice Elektropri-
vrede. Ova svecanost u Niksi¢u, samo
je jedna u nizu, jer nam je namjera da
proslavama u pojedinim djelovima Crne
Gore, ali onima koji su nesto vazniji za
Elektroprivredu, a svi su vazni, pokazemo
koliko je ovaj jubilej veliki.

Kovadevi¢ je u nastavku rekao da je si-
guran da se Elektroprivreda trenutno za-
ista nalazi na dobrom putu i izrazio nadu
da ¢e tako biti i u buduénosti.

- Mislim da zajedno sa partnerom
iz Italije, koji je do sada pokazao veliku
ozbiljnost, mozemo da gradimo uspjesni-
ju i bolju Kompaniju.

Sve nam se nekako poklopilo, tako da
¢emo ovu godinu sigurno zavrsiti rekord-
nom proizvodnjom, ali, kako stvari sada
stoje, i sa najboljim rezultatom u posljed-
njih dvadesetak godina. Ova stogodi$nji-
ca bila je svakako jako sre¢na za Elektor-
privredu — zakljucio je Kovacevié.

Zatim se prisutnima obratio izvrsni
direktor Enriko Malerba, koji je izrazio

zahvalnost ambasadoru Italije u Crnoj
Gori Serdu Barbantiju, gradonalelniku
Niksica i svim prisutnima $to su se oda-
zvali pozivu i dodli na proslavu stogodi-
$njice postojanja Elektroprivrede.

- Ponosam sam $to sam u EPCG pri-
sutan i §to sam postavljen na celo opera-
tivnog dijela aktivnosti ove zna¢ajne kom-
panije. Smatram da 100 godina tradicije,
postojanja i aktivnosti predstavlja zaista
jedan jako dug period, period koji znaci
svakako iskustvo u poslovanju. Smatram
da samo jedan mali broj kompanija, ne
samo u Crnoj Gori nego i u Evropi, moze
imati tako dugu tradiciju postojanja. Pe-
riod od 100 godina rada u stvari zna¢i rad
i ulaganje znanja cetiri razlicite generaci-
je. To je, naroéito u nasem poslu, u pro-
izvodnji, distribuciji i snabdijevanju elek-
ticnom energijom, jako bitno. Smatram
da je prosli, sadasnji i bududi uspjeh, u
stvari uspjeh svih tih ljudi i generacija za-
jedno — dodao je Malerba.

- Kultura nasih ljudi mora biti poveza-
na sa tradicijom. Pocinjudi sa tradicijom
moramo biti u moguénosti da se suo¢imo
sa budu¢nos¢u. Svjestan sam da trenut-
na situacija, sadasnjost, kao i budué¢nost

Novembar 2010  List Elektroprivreda 19

>



Proslava jubileja

neée biti jednostavni. Crna Gora se iz
korijena i jako brzo mijenja. Jasna je od-
luka da se pridruzi Evropskoj zajednici i
buduénost ¢ée biti karakteristi¢na po uvo-

godina poceo sa radom prvi dizel agregat.
U 2010. godini obiljezili smo jo$ jedan
znacajan jubilej, 50 godina rada HE Pe-
rudica, nastavili smo proslavu jubileja u

ENERGIJA DANAS VEOMA BITNA

Ambasador Italije u Crnoj
Gori Serdo Barbanti na-
kon svecanosti na Krupcu
u posebnoj izjavi za nas
list je rekao:

- Jako sam zadovoljan
i srecan $to mogu da se
obratim svim radnicima
EPCG, od vrha kompanije

do svih zaposlenih, kao i v
svim familijama koje ko-
riste elektricnu energiju ‘Y

Elektorprivrede Crne Go-
re, jer ne smijemo nikada

zaboraviti da iza svake

kompanije stoje ljudi i
porodice. EPCG proizvo-
di energiju, a energija je u danasnje
vrijeme jako bitna, iako je ne vidimo.
Vidjeli smo da je Sektor energetike
veoma vazan, maltene i strateski sek-
tor za Crnu Goru, veoma znacajan za
privredni rast Crne Gore. Ulazak A2A
je svakako prednost Crne Gore da ide
prema Evropi i omogucice laksi ulazak
u Evropsku Uniju, a postace i veoma
vazan faktor u daljem razvoju vase ze-
mlje. U svojim ranijim obracanjima,
govorec¢i o savezu A2A i EPCG sam
upotrebljavao metaforu ,braka”. O
brakovima govori i jedna poznata iz-

denju novih pravila. Smatram da je Elek-
troprivreda Crne Gore ve¢ spremna da se
suodi sa ovim novim izazovima, kako bi
bila uspjesna, ne samo u proslosti, ve¢ i u
sada$njem vremenu i u buduénosti — za-
kljucio je izvrsni direktor EPCG.

Ambasador Italije Serdo Barbanti is-
takao je u pozdravnoj rije¢i da je 2010.
godina godina u kojoj se slave tri jubile-
ja. Prvi, po njemu, je jubilej stogodi$njica
postojanja Kraljevine Crne Gore, drugi je
stotinu godina postojanja elektroprivre-
de, a tredi je godisnjica tzv. ,braka” izme-
du A2A i EPCG.

- Smatram i ¢ini mi se da ovaj brak funk-
cioniSe, da ve¢ daje plodove i siguran sam da
¢e se plodovi vidjeti ne samo u EPCG, nego
¢e doprinijeti razvoju Crne Gore i narodu
ove zemlje — istakao je Barbanti.

I pomo¢nik izvr$nog direktora Ranko
Vojinovi¢ je istakao da je ovo jedna u ni-
zu sveanosti, koje se odvijaju povodom
jubileja stotinu godina od postanka Elek-
troprivrede Crne Gore.

- Poceli smo na Cetinju, nasoj prije-
stonici, u gradu gdje je prije ta¢no 100

Serdo Barbanti

reka: Sami idemo brzo, a
u dvoje idemo daleko. Ja
sam sasvim siguran da ¢e
} ovaj brak izmedu EPCG i
A2A odvesti jako daleko.
Doprinije¢e  bogatstvu
ove drzave i njenoj eko-
nomskoj buduénosti.
Privredna  saradnja
A2A i Elektroprivrede ce
uticati i na druge obli-
ke saradnje dvije drzave.
Primjer za to je bila i izlo-

A Zba Karavada, njegovog

,Narcisa” koja je imala

veliki odjek u Crnoj Gori.
Mislim da je ovaj dogadaj
,Narcisa” bio u stvari plod snage A2A
i truda italijanskih institucija i drzave
Italije da pokazu prijateljstvo izmedu
dvije drzave.

Saradnja A2A i Elektroprivrede, od-
nosno Crne Gore i Italije vezano za iz-
gradnju hidroelektrana na Moraci bice
sigurno znacajna. Vidjeli smo da je po-
lovina kompanija, koje su usle u pret-
kvalifikacije, u sustini italijanska, i to je
svakako veoma jasan znak da je Italija
jako mnogo zainteresovana za komple-
tan energetski sektor u Crnoj Gori, pa i
za izgradnju hidroelektrana na Moraci.

HE ,Piva“ u Pluzinama i danas ovdje u
Niksi¢u, gdje je i sjediste Elektroprivrede
Crne Gore.

- Svakako da bi se o razvoju Elektropri-
vrede Crne Gore moglo dosta govoriti, na-
stavio je Vojinovi¢, napominjudi da iz godine
u godinu Kompanija postize sve bolje kako
proizvodne, tako i ekonomske rezultate.

- Svi smo upoznati da je uspje$no za-
viden proces dokapitalizacije u prosloj
godini i da smo dobili strateskog partne-
ra, zaista renomiranu kompaniju A2A iz
Italije. Sa njima zajedno neosporno je da
¢emo ostvariti sve nase planove i da ¢e ova
kompanija biti jos bolja u narednom pe-
riodu. Napominjem da je prema listi 100
najboljih kompanija u jugoisto¢noj Evro-
pi Elektroprivreda Crne Gore trenutno
pozicionirana na $estom mjestu ispred
elektorprivreda Hrvatske i Bugarske, ali
mi nijesmo zadovoljni ni sa tom pozici-
jom i vjerujem da ¢emo u narednom peri-
odu biti jo$ bolji — naglasio je Vojinovi¢.

Prisutne je pozdravio i gradonacelnik
Niksi¢a Nebojsa Radojici¢:

- Mi pocetak razvoja Elektroprivre-
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de vezujemo za vrijeme kralja Nikole, za
dinastiju Petrovi¢ i kralja Nikolu koji je
vidio da bez elektroprivrede, odnosno u
elektrifikacije, kako Cetinja tako i ostalih
krajeva Crne Gore, nema razvoja jedne
moderne drzave. Nijesam danas ovdje sa-
mo kao predsjednik Opstine, nego i kao
bivsi radnik Elektroprivrede. Siguran sam
da ova Kompanija ide dobrim putem. Po-
gotovo mi je drago da poslije godinu dana
,braka“ izmedu EPCG 1 italijanske A2A,
kako re¢e ambasador, vidim da je izabra-
na prava privatizacija.

U oficijelnom dijelu sve¢anosti prisut-

RIJEC RADNIKA:

Branka Mrvosevic
Ja sam evo
ve¢ desetak go-
dina radnik Elek-
troprivrede i po-
nosna sam $to
sam radnik upra-
vo ove Kompa-
nije. Radujem se
njenom jubileju i
svakom njenom
napretku. Cast je
raditi u ovako velikoj firmi, a i bolje je ne-
go u bilo kojoj drugo;j.
Dimitrije Bjelica, jedan od najstarijih
radnika, sa preko 32 godine radnog sta-
. Za u EPCG, izjavio
e jedamu je drago
i dopada mu se
$to su povodom
ovog znacajnog
jubileja  organi-
zovane svecano-
sti u vise djelova
EPCG, prvenstve-
no zbog veceg
broja radnika, ko-
ji ¢e na ovaj nacin dozivjeti proslavu jubi-
leja i josS se vise osjetiti dijelom kolektiva
kojem pripadaju.

nima su se obratili i finansijski direktor
EPCG Masimo Sala i Paolo Karkone,
direktor Direkcije za ljudske resurse i or-
ganizaciju.

Masimo Sala je kazao da je ponosan
na ¢injenicu $to je ovdje u NiSi¢u nasao
dobre kolege, prijatelje i mjesto gdje misli
da moZemo svi zajedno i veoma uspjesno
saradivati, jer je saradnja, kako je rekao,
klju¢ni faketor za uspjeh.

- Projekd, procedure, novac, sve to je ni-
$ta bez saradnje medu ljudima — kazao je on.

Paolo Karkone je istakao da se za ne-
punih mjesec dana boravka u EPCG osje-
¢a kao dio porodice i izrazio nadu da ¢e se
odnos izmedu zaposlenih od strane A2A i
radnika EPCG unaprijediti i biti jo§ bolji
u narednom periodu.

M. Vukovié
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UPLJEVLJIMA PROSLAVLJENA STOGODISNJICA EPCG I DAN TERMOELEKTRANE

Zaposleni najvazn

vecanost povodom 21. oktobra
S dana TE Pljevlja i obiljezavanja

100 godina EPCG odrzana je u
svecanoj sali termoelektrane. Svecanosti
su prisustvovali zaposleni u ovom elek-
troenergetskom objektu, brojne zvanice
iz javnog zivota Pljevalja, predstavnici
lokalne uprave i menadzment nase kom-
panije.

Jedina termoelektrana u Crnoj Gori
prikljucena je na elektromrezu 21. okto-
bra 1982. godine. Od tada je proizvela i
crnogorskom elektroenergetskom sistemu
isporucila oko 25 milijardi kilovat ¢asova
elektricne energije, za Sta je utroseno 33,5
miliona tona uglja.

- Pljevlja su veoma vazna za EPCG.
Ne samo zbog TE ve¢ i zbog drugih ak-
tivnosti koje se odvijaju ovdje. Tokom
prethodne godine ulozili smo dosta novca
kako bi uéinili TE efikasnijom i ekoloski
podobnijom. Ta investicija ukazuje da mi
ne zelimo samo da odrzimo ovakvo sta-
nje, ve¢ i da ga poboljsamo. Pljevlja su za
EPCG strateSko mjesto i racunam na vase
napore kako bismo uspjeli u namjerama
rekao je Enriko Malerba izvr$ni direktor
EPCG obracajuéi se prisutnima na pocet-
ku svecanosti.

- Danas u Pljevljima zavr§avamo sa ni-
zom proslava koje smo poceli na Cetinju,
proslavama koje se ti¢u proslave jubileja
100 godina Elektoprivrede. Nakon Cetinja
slavili smo na Perucici, u Pivi, NikSi¢u —
kazao je Malerba pozdravljaju¢i prisutne.

- Ovdje smo da proslavimo 100 godi-
na rada Elektroprivrede a uspjeli smo da
postignemo ove rezultate prvenstveno za-
hvaljujuéi radu nasih ljudi i zaposlenih.
Uvjeravam vas da upravo ljudi, odnosno
zaposleni predstavljaju najve¢i kapital
Elektroprivrede. Istovremeno smatram da
svi zajedno treba da budemo ponosni na
¢injenicu da Elektroprirveda danas, odno-
sno ove godine slavi 100 godina svog rada,
jer biti u mogucénosti da se tokom punih
100 godina radi sa velikim uspjehom, kao
$to je to slucaj sa Elektroprivredom znaci
dugu tradiciju i veoma snazno iskustvo —
rekao je dalje izvrs$ni direktor EPCG.

On smatra da je u ovom trenutku od
velikog zanacaja imati tako bogato isku-
stvo koje predstavlja osnovni preduslov za
bududéi uspjesan rad Kompanije.

- Vjerujem da smo svi upoznati sa tim
koliko se Elektroprivreda promijenila u
posljednje dvije godine. Industrijski part-
ner je usao u Elektorprivredu i posjeduje

Ranko Vojinovic

u ovom trenutku preko 40 odsto akcijskog
udjela, tako da se u aktuelnom trenutku
EPCG suocava sa jednim novim periodom
unjenom buduéem razvoju. Sa druge stra-
ne trziSte se takode mijenja. Crna Gora je
spremna da otvori svoje
trziste i svakako da ¢e ta
slobodna  konkurencije
biti prvenstveno u intere-
su potrosaca. Za Elektor-
privredu to znaci pocetak
jedne nove faze poslova-
nja i mi ¢emo se truditi
i svakako biti u mogué-
nosti da budemo lideri
na jednom takvom otvo-
renom trziStu. Takode,
siguran sam da ¢emo se
sa ovim izazovom suoéi-
ti na odgovarajuéi nacin,
jer posjedujemo sva mo-
guca sredstva, kao i no-
vac kojim smo finansirali
nase projekte, a imamo
po mom misljenju i prave
ljude koji bi podrzali ovakve promjene ko-
je nas uskoro o¢ekuju — naglasio je Enriko
Malerba.

On je potom dodao da je tokom pret-
hodne godine ulozeno dosta novca kako bi
Termoelektrana u Pljevljima postala efika-
snija i ekoloski podobnija.

Pomoénik izvr$nog direktora Elek-
troprivrede Crne Gore Ranko Vojinovi¢
podsjetio je u svom obracanju prisutnim
zvanicama da je za tri kvartala ove godine

1j1 resurs

TE Pljevlja proizvela preko 950 miliona
kilovat casova elektricne energije. On je
dodao da je to samo za 100 miliona kilo-
vat sati manje od prosjecne godiSnje pro-
izvodnje u ovoj termoelektrani.

- Ovdje smo danas da obiljezimo na jedan
skroman nacin 28 godina rada Termoelektra-
ne Pljevljau godini u kojoj slavimo oznacajne
jubileje, to je svakako 100 godina postojanja
Elektorprivrede i 50 godina rada Perucice.

1z godine u godinu ova termoelektrana
postaje sve efikasniji i dobar proizvodni
objekat, tako da mogu da navedem da sa-
mo u prva tri kvartala ove godine je pro-
izvedeno nesto iznad 950 gigavat ¢asova
energije. Ako napravimo paralelu sa ne-
kom prosjecnom proizvodnjom prethod-
nih godina to je samo 100 gigavat ¢asova
manje nego kompletna godisnja proizvod-
nja u prethodnim godinama. Za ovu godi-
nu smo predvidjeli mozda i preambiciozan
plan, da dostignmo i cijelih 1400 gigavata.
Ja sam sasvim siguran da ¢emo u tome i
uspjeti — istakao je Ranko Vojinovi¢.

- Elektroprirveda Crne Gore ne samo
da radi na poboljSanju efikasnosti svih na-
$ih proizvodnih objekata, nego se bavi i pi-

TE Pljevlja

tanjima zastite Zivotne sredine, a najbolji
dokaz za to je i proSlogodisnja investicija
i ugradnja novog elektrofilterskog postroje-
nja ovdje u TE Pljevlja. Samim tim i emi-
sija ¢vrstih Cestica se dovodi u okvire koji
su proprisani kako nasim, tako i evropskim
standardima. Takva praksa, odnosno i dalje
aktivnosti ¢e biti u tom smjeru, jer Elektro-
privredi Crne Gore nije jedini cilj da pro-
izvodi energiju, da stvara profit, nego i da
to radi u skladu sa svim zakonskim propi-
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sima Cre Gore 1 u skladu sa standardima
Evropske Unije — rekao je Vojinovic 1 ista-
kao jako dobru saradnju na ovom polju sa
stanovniStvom opstine Pljevlja.

Zoran Colovi¢, sekretar lokalne upra-
ve u opstini Pljevlja, kazao je u svom
obrac¢anju da mu je pripala velika Cast da
Cestita ovaj znacajan jubilej, 100 godina
postojanja elektroenergetike u Crnoj Gori,
zaposlenima i menadzmentu Elektropri-
vrede Crne Gore.

- Ne treba mnogo pricati o prethodnim
rezultatima vaSe kompanije. Sam jubilej
100 godina postojanja EPCG govori sve.
Samo ¢u da pozelim da se uspjesno ostvare
sve dalje aktivnosti na razvoju Kompanije,
kao i kapitalne investicije koje slijede u bu-
duénosti —naglasio je Colovié.

Dobrilo Gacevi¢, vrsilac duznosti direk-
tora Termoelektrane u Pljevljima, je prisutne
pozdravio u ime zaposlenih u TE Pljevlja.

- Danasnji susret je jedan u nizu susreta u
vezi obiljezavanja stogodisnjice Elektropri-
vrede, a istovremeno je i dan nase firme. Ju-
bileji su prilika za osvrtanje unazad, a narav-
no ijos vise prilika da se kaze $ta nas to ceka
u buduénosti. TE PLjevlja, ako mogu tako
dakazem, je usla u drugo poluvrijeme nekog
svog zivotnog vijeka i mi smo, ve¢ u prosloj
godini, napravili velike korake u smislu revi-
talizacije i modernizacije postrojenja. Time
bi trebali da produzimo vijek ove TE za na-
rednih 15 — 20 godina. Proizvodni rezultati,
pouzdanost i spremnost pogona pokazuju da
su sva ta sredstva koja smo ulozili potpuno
opravdana. Zastita Zivotne sredine je sastav-
ni dio i misije 1 vizije Elektroprivrede Crne
Gore. Proslogodisnji projekat zamjene elek-
tro filtera nije jedini koji ¢emo napraviti. U
narednom petogodistu slijede i drugi projek-
ti koji se tiCu posumporavanja i denitrifikaci-
je dimnih gasova, a naravno i rjeSavanje svih
ostalih pitanja, koja su vezana za ekolosku
zastitu: otpadne vode, uopste vode i zemlji-
Ste — kazao je Gacevic.

- Kad se sumira proizvodni rezultat
TE Pljevlja, culi ste podatak da smo ovdje
proizveli oko 25 milijardi kilovat sati elek-
tricne energije. Za tu proizvodnju utroseno
je oko 33,5 miliona tona uglja, $to znaci
da za taj poslovni uspjeh nijesmo zaslu-
zni samo mi, nego i kolege iz Rudnika,
pa ih jo$ jednom ovom prilikom srdac¢no
pozdravljam, jer smo, u principu, uvijek
na zajednickom zadatku. Dalje optimal-
no koriséenje uglja u pljevaljskom basenu
podrazumijeva aktuelizaciju planova pro-
Sirenja kapaciteta. To je pri¢a o novoj pro-
izvodnoj jedinici, drugom bloku ili novom
bloku na Maocu. Sve te planove, sva ta pi-
tanja i1 zadatke ¢emo zajednicki rjesSavati
sa kolegama iz Rudnika, naravno sa struc-
njacima i kolegama iz A2A kao nasSim sa-
dasnjim partnerom — dodao je Gacevic.

Na kraju, Zelio bih da ponovim, tacnije
naglasim jednu misao, koju je rekao g-din
Malerba na$ izvrsni direktor na pocetku
ove svecanosti.

- Iza svakog posla, iza svakog uspjeha
stoje ljudi. I ljudi zaista jesu najdragocjeni-
jiiosnovni resurs svake organizacije i rad-
nog kolektiva. Mi smo kao Termoelektana
ve¢ prili¢no stari, da ne kazem vremeSan
kolektiv. Krajnje je vrijeme, po mom mi-
§ljenju, da se pripremamo i ustupamo mje-
sto mladim ljudima koji ¢e sigurno znati i
moc¢i da ponesu teret, koji mi sad nosimo,
inaravno da dostignemo jos bolje rezulta-
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te — zakljucio je Dobrilo Gacevic.
Na kraju oficijelnog dijela svecanosti
u sali termoelektrane Paolo Karkone, di-
rektor Direkcije za ljudske resurse i orga-
nizaciju u EPCG, predstavio se kolegama
iz TE Pljevlja. On je u obracanju istakao
svoje prvo, ali kako je naglasio pozitivno
iskustvo stec¢eno prilikom boravka u ovom
proizvodnom objektu EPCG, i izrazio
nadu da ¢e u narednim mjesecima ima-
ti maksimalnu saradnju sa zaposlenima u
Pljevljima u radu na svim znacajnim pita-
njima za Kompaniju.
M.Vukovi¢

CENTRALNA PROSLAVA U CNP-U 22. DECEMBRA

Nastupa orkestar
La Verdi

Velikoj sali Crnogorskog
l | narodnog pozorista 22. decembra

odrzace se centralna proslava
povodom znacajnog jubileja, stotinu godina
elektro-energetike u Crnoj Gori i isto toliko
rada EPCG. U CNP-u ¢e nastupati poznati
simfonijski orkestar iz Milana Duzepe Verdi
(Sinfonica di Milano Giuseppe Verdi).
Svedanosti ¢e prisustvovati preko 150

zaposlenih iz nase kompanije, brojne zvanice
iz kulturnog, javnog i politickog Zivota
Crne Gore, kao i predstavnici diplomatskog
kora. Svecanost je organizovana u saradnji sa
UNICEF-om, Ministarstvom kulture, CNP-
om i italijanskom ambasadom u Podgorici.
Simfonijski orkestar Puzepe Verdi
(Sinfonica di Milano Giuseppe Verdi),
osnovao je 1993 godine Vladimir Delman.
Ocijenjen je u posljednjih nekoliko godina
kao jedan od vodecih italijanskih orkestara,
a u repertoaru orkestra zastupljeni su
Bah, najpoznatiji simfonijski stvaraoci iz
devetnaestog vijeka, kao i savremena muzika.
Orkestarski program svake godine ukljucuje
viSe od trideset simfonijskih koncerata klasi¢ne
muzike, cesto izvedenih u kombinaciji sa
savremenim kompozicijama, kao i brojne
serije koncerata, kao na primjer, ,,Crescendo u
Musica” posvecen djeci i tinejdzerima.
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Godine 1999 orkestar je otvorio vlastitu novu
orkestarsku dvoranu, Auditorium di Milano.
Auditorium se smatra jednim od najboljih
koncertnih dvorana u Italiji za akustic¢ne,
tehnicke i muzicki atrakeivne efekee.

Hor orkestra (Coro Sinfonico di Milano
Giuseppe Verdi) je osnovan u jesen 1998 pod
muzic¢kim vodstvom Romana Gandolfyja.

On je sastavljen od sto pjevaca, koji mogu

obavljati Sirok spektar djela, ukljucujuéi opere,
simfonijsku, kamernu i polifonu muziku, od
baroka do dvadesetog vijeka.

Orkestar je svirao sa brojnim svjetski
poznatim solistima, kao $to su Martha
Argerich, Mstislav Rostropovic, Vadim Repin,
Hilary Hahn, Lynn Harrell, Viktoria Mullova,
Sarah Chang, Midori, Mario Brunello,
Radovan Vlatkovi¢, Gianluca Cascioli,
Domenico Nordio i drugi.

Osim bogate simfonijske sezone u svojoj
dvorani u Milanu, orkestar je ¢esto pozivan
da nastupa i u prestiznim dvoranama u

Italiji i inostranstvu. Nastupi su bili u vise
evropskih gradova, ukljucujuéi Frankfurt, Be¢
i Budimpestu, a orkestar je napravio i turneje
u vise gradova u Italiji, kao i u Vatikanu.
Orkestar je snimio i preko 25 CD-a, od kojih
je vedina naisla na veliki uspjeh kod publike.

M.V.
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MIRKO KILIBARDA, DIREKTOR FC PROIZVODNJA

Najbolja proizvodna

godina u istoriji

Jubilej EPCG FC Proizvod-
nja obiljezava na najbolji
moguci nacin - rekordnom
proizvodnjom u 2010. g.

S

zanje visokog stepena pogonske spremnosti

tvaranje uslova za maksimalnu is-
koris¢enost postoje¢ih proizvodnih
kapaciteta, a u vezi sa tim i posti-

postrojenja, bila je karakteristika minulog
perioda u FC Proizvodnja koji je donio iz-
vanredne poslovne rezultate. Mirko Kili-
barda, direktor ove FC, u razgovoru koji
smo vodili pocetkom novembra, saopstio
nam je da su sve aktivnosti u ovoj FC u
prethodnom  periodu podredene re¢enim
ciljevima, ukljuéuju¢i neophodnu moder-
nizaciju i rekonstrukciju postrojenja HE
»Peruéica®, HE ,Piva“ i TE ,Pljevlja“.

REKORDNA PROIZVODNJA
Iskoristivsi do maksimuma izuzetno po-
voljne hidroloske prilike, obarajuéi pri tom
i sopstvene rekorde, HE ,Peruéica“, HE
,Piva“, zajedno sa TE ,Pljevlja“, poslednjih
godina ostvarile su izuzetne proizvodne re-
zultate.

HE Peruica je svoj mjesecni rekord u
proizvodnji el. energije postigla u decem-
bru 2008. godine, HE Piva je najveéi pro-
izvodni rezultat u svojoj istoriji dostigla u
februaru 2009, dok je januar 2009. bio re-
kordan u proizvodnji ostvarenoj na nivou
sve tri elektrane zajedno. TE Pljevlja je u
martu 2009. bila na pragu rekorda, da bi se,
kona¢no, zavrsilo sa rekordnom godisnjom
proizvodnjom koja je ve¢ ostvarena u 2010,
najboljoj u istoriji EPCG.

Ovakvi proizvodni rekordi ne bi bili
mogudi bez znadajnih investicionih proje-
kata koji su realizovani u prethodnom pe-
riodu, kao i bez kvalitetno uradenih radova
na redovnim godi$njim remontima postro-
jenja i opreme.

-

Mirko Kilibarda

EFEKTI RAZVOJNIH

PROJEKATA U HE PERUCICA

Poslije poluvjekovnog rada HE ,Perucica®
je danas elektrana sa znacajnim obimom re-
konstruisane i modernizovane opreme i po-
strojenja koja, dobrim dijelom, odgovaraju
izazovima sadasnjeg trenutka.

Podsjetimo — zavr$ena je sanacija i nad-
visenje kompenzacionog bazena, sanacija
kanala Zeta I, sanacija i nadvisenje kanala
Zeta 11, podizanje kapaciteta dovodnih or-
gana sa sadasnjih 68 na 81,5 m3/s, a sve
sa ciljem smanjenja gubitaka i na taj nadin
obezbjedenja vece proizvodnje el. energije,
kao i stvaranja uslova za ugradnju osmog
agregata. U ovom kontekstu, u funkciji
sprecavanja gubitaka vode, treba posmatra-
ti i glavnu ovogodisnju aktivnost — sanaci-
ju injekcione zavjese akumulacija Krupac i
Slano.

Kilibarda napominje da je komplet-
no rekonstruisana elektro i hidromasinska
oprema 4 od 7 agregata (u periodu od 2006
— 2008.), uklapanje postojeteg sistema
upravljanja agregata br. 5 (40 MVA) i po-
strojenja sopstvene potrosnje u novi sistem
upravljanja na nivou elektrane. U planu je

FC Proizvodnja

rekonstrukeija i modernizacija preostala dva
agregata ¢ime Ce se stvoriti uslovi da nasa
najstarija velika hidroelektrana radi projek-
tovanom snagom od 307 MW. Pripreme za
ugradnju osmog agregata su zavrsene, ten-
derska procedura je gotova a, kako nas je
obavijestio na$ sagovornik, komisija je svoj
predlog dostavila izvr$nom direktoru.

U toku su i aktivnosti koje se trenutno
koordiniraju iz Sektora za razvoj i inzenje-
ring, a odnose se na stvaranje uslova za re-
alizaciju dugo i¢ekivanog projekta - uvo-
denja rijeke Zete u Krupac i povezivanje
akumulacija Krupac i Slano.

Efekti navedenih projekata bice vise-
struki, njihovom realizacijom ¢e se obez-
bijediti ve¢a pogonska spremnost i pou-
zdanost u radu postrojenja, kao i dodatne
koli¢ine vode na raun smanjenih gubitaka,
a time i veéa proizvodnja el. energije u hE
,Perudica®.

UTOKU DRUGA FAZA
REKONSTRUKCIJE HE PIVA

U HE ,Piva“ gdje je ve¢ polela da se re-
alizuje druga faza Projekta rekonstrukcije i
modernizacije, tokom prosle godine oba-
vljena su kompleksna ispitivanja elektro i
hidromasinske opreme, kao i gradevinskih
objekata. Trenutno se, od strane konsul-
tanata, vise analize dobijenih ispitivanja
i izrada studije koja treba da pokaze neo-
phodan obim rekonstrukcije, moguénost
povecanja snage, kao i mogucu dinamiku i
vrijednost radova. Zavrsetak posla na izradi
studije o¢ekuje se u prvom kvartalu nared-
ne godine.

Projekat koji treba da se realizuje para-
lelno sa projektom rekonstrukeije je pro-
dubljivanje korita rijeke Pive nizvodno od
brane i njegovo dovodenje na projektovanu
kotu. Realizacijom ovog programa obezbi-
jedi¢e se dodatna godisnja proizvodnja na-
Se, jo§ uvijek najmlade, hidroelektrane od,
oko, 20 GWh, dok je procijenjena vrijed-
nost investicija 2,5 miliona €.
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U TE PLJEVLJA TRI

VELIKE INVESTICIJE

UTE Pljevlja, tokom 2007.12008. zavriena
je rekonstrukeija kotlovskog postrojenja ko-
ja je zapoceta 2001. i koja je izvedena u ci-
lju prilagodavanja postrojenja izmijenjenim
karakeeristikama pogonskog goriva - uglja,
kao i obezbjedenje veée produkcije pare kao
uslova za moguée povecanje snage.

Godina 2009. bila je u jedinoj crno-
gorskoj termoelektrani posveéena realizaciji
tri krupna investiciona projekta. To su bili:
zamjena elektrofilterskog postrojenja — naj-
znacajniji ekoloski projekat u Crnoj Gori re-
alizovanih u poslednje vrijeme, vrijedan 10
miliona €, zatim zamjena sistema kontrole
i upravljanja (10 miliona € vrijednosti) koji
obezbjeduje ve¢u pouzdanost i sigurnost u

radu sistema, dok je modernizacijom turbi-
ne (investicija vrijedna 8 miliona €) snaga
elektrane povecana do 20 MW.

Planovi TE Pljevlja za naredni period
podrazumijevaju jo$ nekoliko projekata.
To su, prije svega, radovi na turbinskom i
kotlovskom postrojenju manjeg obima, sa
ciliem potpunog zavrsetka rekonstrukci-
je i modernizacije. Osim ovoga, planirana
je rekonstrukcija i sanacija rashladnog tor-
nja, sanacija cjevovoda rashladne vode, kao
i projekat sanacije i rekultivacije postojece
deponije pepela i ljake Maljevac, projekto-
vanje i prelazak na novu deponiju za koju
je ve¢ od Rudnika uglja kupljeno zemljiste
napustenog kopa Sumane 2.

Govoreéi o ostvarenim proizvodnim
rezultatima u prethodnom periodu Kili-
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barda je porucio da sve ovo ne bi bilo
moguce ostvariti bez predanog rada ve-
likog broja zaposlenih u FC Proizvodnja
koji su, direkeno ili indirektno ucestvo-
vali u navedenim aktivnostima. On ko-
risti priliku da im se, kao neposredni ru-
kovodilac zahvali, ne pominju¢i njihova
imena zbog rizika da nekog ne izostavi,
s obzirom da je bilo puno i aktivnosti i
ucesnika.

LSiguran sam da ée se oni prepozna-
ti, kao $to bih Zelio da se prepoznaju i oni
drugi koji svoj doprinos daljem, jo$ uspje-
$nijem radu FC Proizvodnja treba da pruze
koriste¢i povoljnosti koje im daje ugovor sa
strateSkim partnerom A2A.%, rekao je na
kraju razgovora M. Kilibarda.

o.V.

FC DISTRIBUCIJA - VISE OD POLA VIJEKA RADA U INTERESU POTROSACA

Distributivnoj djelatnosti potrebna
savremena tehnicka rjesenja

Nakon decenija razvojaiizgradnje, a zatim prekida kon-
tinuiteta u razvoju, kada je izgubljeno nekoliko investi-
cionih ciklusa, u prosloj i nekoliko posljednjih godina u
Distribuciju investirana znatna materijalna sredstva.
Plan investicija za naredni period obuhvata projekte ko-
ji ce obezbijediti zadovoljenje predvidenog rasta potro-
Snje i tehnolosko unapredenje mreze

godini obiljezavanja stotog
l l rodendana EPCG i podsje-

¢anja na davnu 1910. go-
dinu kada je pocela elektrifikacija Crne
Gore pustanjem u rad prve termoelek-
trane na Cetinju, a zatim redom ter-
moelektrana u Baru, Kotoru, Herceg
Novom, Podgorici, Niksi¢u, Risnu...,
pa hidroelektrana koje danas nazivamo
malim (Podgor, Rijeka Musovica, Slap
Zete, Rijeka Crnojevica, Glava Zete),
elektri¢ne mreZe raznih naponskih nivoa
sa dalekovodima, trafostanicama i dru-
gim objektima, a zatim u drugoj etapi
punog razvoja EPCG velikih HE Peru-
¢ica i Piva i TE Pljevlja, pricu o Distri-
buciji Crne Gore, kao vaznom segmentu
Elektroprivrede koja je bila i ostala no-
silac privrednog i drugog razvoja, njen

direktor Miroslav Vuk¢evié poceo je uz
podsjecanje na istorijat izgradnje dale-
kovoda i transformatorskih stanica, ali i
sa mislju na sljedeci period u kome se
planiraju znacajne investicije.

Prema njegovim rije¢ima, distribuci-
ja el. energije u Crnoj Gori vrsi se preko
4.573 transformatorske stanice razlici-
tih napona transformacije (110/10 kV,
35/10 kV i 10/0,4 kV) i razlicitih snaga
i preko gotovo 20 hiljada km vazdusnih
i kablovskih vodova razli¢itih napona,
od 351 10 kV, do 0,4 kV na koji se di-

rektno vezuje najveéi dio potrosaca.

DV 35 KV U POGONU
VISE OD 50 GODINA
U prvoj fazi elektrifikacije Crne Gore,
koja je trajala do pocetka 60-tih godi-
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Miroslav Vuk¢evic

na proslog vijeka, gradena je visoko-
naponska mreza 35 kV koja je sluzila
kao prenosna mreza za povezivanje no-
voizgradenih proizvodnih postrojenja
(HE Rijeka MusSovi¢a, Gornja Zeta,
Slap Zete i Podgor) s centrima potro-
s$nje. U tom periodu izgradeni su DV
35 kV Titograd-Ponari-Virpazar, Tito-
grad-Glava Zete-Niksi¢, Pljevlja-Suma-
ni, Brezna-Rijeka Musovica, Cetinje-
Kotor, Buljarica-Bijele Poljane i td., i
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to na Celi¢no-resetkastim stubovima, sa
provodnicima od bakra i Al/C presjeka
35 mm2 i 50 mm2 od kojih je vedina
i danas u pogonu, iako su 50-togodi-
$nji period eksploatacije u nepovoljnim
pogonskim uslovima, brojne havarije i
nesistematsko odrzavanje posljednjih
decenija ostavili na njima znatne po-
sljedice, istakao je Vukcevi¢ dodajudi da
iako su se kablovski vodovi 35 kV po-
Celi ugradivati prije gotovo 40 godina
u gradskim podru¢jima (prvo u Tivtu,
a zatim u Podgorici), ipak su danas ka-
blovi u 35 kilovoltnoj mrezi zastupljeni
sa svega Sest odsto.

S obzirom da ova mreza u nacelu ra-
di u rezimu izolovane neutralne tacke
(osim podru¢ja ED Tivat i dijela kon-
zuma Podgorice), pogon nekih djelova
mreZe, prema njegovim rije¢ima, odav-
no nije u skladu sa propisima, bududi
da je nekompenzirana struja zemljo-
spoja viSestruko veéa od dopustenih
vrijednosti. To znatno smanjuje pogon-
sku sigurnost mreze i uzrokuje ceste
havarije u postrojenjima, posebno na
najskupljoj opremi, transformatorima,
prekida¢ima i kablovima.

Pocetkom 60-tih godina 20. vijeka,
podsjetio je nas sagovornik, izgradeni su i
pusteni u pogon i prvi vodovi 110 kV, a 35
kV mreza je dobila distributivni karakeer.

Razvoj mreze 10 kV, kao vaznog ele-
menta distributivne mreze u pogledu
pouzdanosti pogona, sigurnosti i kvali-
teta napajanja konzumenata i gubitaka
el. energije, uglavnom se odvija prema
trenutnim  potrebama i moguénosti-
ma, umjesto po unaprijed usvojenom
konceptu (oblikovanje, vrsta i karak-
teristike vodova), $to rezultira neraci-
onalnim ulaganjem i komplikovanim
pogonom. Ovdje je, medutim, znatno
vedi udio kablova u mreZi u odnosu na
35 kV mrezu (22 odsto), a dominan-
tan tip provodnika je Al/C 35 mm2.
Nadzemna 10 kV mreza je radijalna,
bez moguénosti dvostranog napajanja,
a kablovske mreze 10 kV rade u rezi-
mu izolovanog zvjezdista, osim u Tivtu
i, djelimi¢no, u Podgorici. Prema ana-
lizama, pogon mreze 10 kV je kod 80
odsto mreze nepropisan (ED Podgo-
rica, ED Niksi¢, ED Bar, ED Herceg
Novi, ED Kotor, ED Pljevlja), a stanje

se dodatno pogorsava izgradnjom no-
vih kablova 10 kV.

Mreza niskog napona je najveéi i

FC Distribucija

se morala razvijati i na podru(:jima sa
relativino malim brojem zitelja, iako to
nije bilo isplativo, $to znacajno opte-

35 kV mreza sa trafostanicama 35/10 kV

prostorno najrazgranatiji dio distri-
butivne mreze, u urbanim sredinama
uglavnom je kablovska (11 odsto), a
van njih vazdusna. U prosjeku, na jed-
nu TS 10(20)/0,4 kV prikljuceno je 2,9
km ove mreze, $to je neuporedivo vise u
odnosu na razvijene zemlje, a posljedi-
ca toga su veliki padovi napona. Celni
¢ovjek Distribucije rjesenje vidi u inter-
polaciji novih TS 10(20)/0,4 kV u po-
stoje¢u mrezu niskog napona.
Distribucija je, kakao je kazao, vo-
dila ratuna o javnom interesu, tako
da nijesu uvijek ekonomski razlozi bili
presudni kod donosenja odluka o iz-
gradnji objekata. Distributivna mreza

re¢uje poslovanje kroz eksploataciju i
odrzavanje. On je ovom prilikom ista-
kao i ulogu Distribucije u razvoju lo-
kalnih samouprava, rekavsi da su u ovoj
cjelini uvijek nastojali da shvate znacaj
njihovih zahtjeva za razvojem distribu-
tivhe mreZe, odnosno razvojem opsti-
ne u cjelini. Ta komunikacija je stalna
i Distribucija ¢e i dalje nastojati da u
skladu sa svojim mogu¢nostima prati
ukupan razvoj u Crnoj Gori.

PRVE TS 35/10 KV IZGRADENE
PRIJE GOTOVO 60 GODINA

U nadleznosti Distribucije su i dva 10

kV postrojenja koja su dio 110/10 kV »
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FC Distribucija

trafostanica Podgorica 3 i Podgorica
4, te 85 postrojenja 35/10 kV. Instali-
sana snaga transformacije ovih potro-
jenja krec¢e se od 1 do 25 MVA. Prve
TS 35/10 kV pustene su u pogon jos
davne 1953. godine, ali je najvedi dio
njih izgraden pocetkom druge faze
elektrifikacije, tako da je prosje¢na
starost postrojenja preko 30 godina.
Vuk¢evi¢ kaze da je u pogledu tehni¢-
kog rjesenja, udio savremenih 10 kV
postrojenja sa sklopnim blokovima s
izvla¢ivim prekidac¢ima i 35 kV po-
strojenja u GIS tehnici sa vakumskim
prekidad¢ima gotovo zanemarljiv, od-
nosno sve ove IS, izuzev pet izgra-
denih u posljednjih 10 godina (TS
35/10 kV Virpazar, Gorica Nova, Ru-
des, Niksi¢ 3 i Morinj) imaju postro-
jenja sa vazduhom izolovanim klasi¢-
nim Celijama, sa malouljnim prekida-
¢ima i elekero mehanickom relejnom
zastitom. Pored toga, ova postrojenja
prosla su kroz izuzetno tezak period
eksploatacije, kako u pogledu rezima
rada, tako i u pogledu nemoguénosti
sistematskog odrzavanja, a i gradevin-
ski objekti su u dosta losem stanju.
Ukupna ugradena snaga transforma-
cije u 84 TS 35/10 kV je 648 MVA,
a transformatori su, u prosjeku, veo-
ma optereéeni. Upravljanje mrezom
35 kV je sa tehnickim rjeSenjima iz
vremena prve faze elektrifikacije, od-
nosno dezurni dispecer upravlja mre-
zom preko uklopnicara u onim po-
strojenjima koja imaju posadu.

Cilj Distribucije je uvodenje SCA-
DA sistema u vecinu ovih postrojenja
(35/10 kV), jer bi mogué¢nost daljin-
skog monitoringa i upravljanja znatno
povecala efikasnost sistema. Trenutno
se, po rije¢ima Vukcevica, radi na pri-
premi tog projekta koji je dosta kom-
plikovan za implementaciju, ali se ipak
ocekuje njegova realizacija u narednom
periodu.

U distributivnom  sistemu  Crne
Gore ima ukupno i 4.445 trafostani-
ca 10/0,4 kV (stubnih i kablovskih),
odnosno 27 na 100 km2, dok ih je
u Francuskoj npr. 124 na 100 km 2.
Posljedica toga je dugacka mreza ni-
skog napona po trafostanici (3,5 km
u EPCG, a manje od 1 km u Francu-

skoj), zbog ¢ega su prisutni problemi sa
naponom i zbog ¢ega porast potro$nje
u budu¢nosti treba da prati interpolaci-
ja novih TS u postoje¢u NN mrezu.

A koliko je izrazen nesklad izmedu
porasta potro$nje i izgradnje i prosire-
nja elektrodistributivne mreze najbolje
govori podatak da je od 2003. do 2009.
godine broj potro$aca porastao za cak
70 hiljada (od 279.700 do 351.719.),
$to nije pratio adekvatan razvoj distri-
butivne mreze.

ULAGANJA U RAZVO]J MREZE

U cilju izlazenja u susret zahtjevima
potrosaca u pogledu potrebnih koli-
¢ina el. energije, maksimalnih snaga i
sigurnosti napajanja ulozena su u po-
sljednjih nekoliko godina znatna sred-
stva u razvoj distributivne mreze, ¢ime
je prekinuto dugogodisnje nedovoljno
ulaganje i prolongiranje planova inve-
sticione izgradnje. Tako ukupna ulaga-
nja u FC Distribuciju u 2009. godini
iznose 12.145,786.96 E, $to je gotovo
tri puta vise nego u 2007. godini npr.,
kada je u ovu ¢jelinu uloZeno nesto
vise od cetiri miliona eura. Najveda
ulaganja u prosloj godini bila su u el.
energetske objekte distributivne mreze
(9 miliona eura) i brojila el. energije u
cilju smanjenja gubitaka (milion i 544
hiljade eura). Izgradena je, podsje-
¢a Vukcevié, i pustena pod napon TS
35/10 kV Gornja Zeta u cilju pobolj-
$anja napajanja dijela podrucja Zete i
vodoizvoriSta za regionalni vodovod,
kao i TS 35/10 kV Vranjina u cilju po-
boljsanja napajanja el. energijom pod-
ru¢ja Vranjine. U Podgorici je, takode,
izgradena i TS 110/10 kV Podgorica
5, u Niksi¢u TS 35/10 kV Bistrica, u
Cetinju TS 35/10 kV Humci. Pri kraju
je izgradnja DV 35 kV Cetinje-Podgor
koji ée sluziti za poboljsanje napajanja
el. energijom vodoizvorista Podgor sa
kojeg se vodom snabdijevaju Cetinje
i Budva.

U okviru aktivnosti na pripremi
protekle turisticke sezone izvr$ena je
zamjena viSe energetskih transforma-
tora 35/10 kV, rekonstruisana tri DV
35 kv, ugradeno 20 TS 10/0,4 kV, pet
stubnih trafostanica 10/0,4 kV i gotovo
24 hiljade metara 10 kv kablova, zami-
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jenjeno na desetine visokonaponskih i
niskonaponskih blokova i rekonstruisa-
na niskonaponska mreza.

Polaze¢i od krajnjeg cilja da distri-
butivna mreza bude dimenzionisana
tako da u stanju raspolozivosti budu
svi elementi mreZe, a vrijednosti svih
pogonskih veli¢ina unutar dopuste-
nih granica, bez obzira na nivo op-
tere¢enja, Distribucija je napravila
Plan investicija za naredni period koji
obuhvata, kako projekte na izgrad-
nji i rekonstrukeiji objekata kojim ¢ée
obezbijediti propisane performanse
sistema i zadovoljenje planiranog ra-
sta potrosnje, tako i projekte tehno-
loskih unapredenja mreze sa ciljem
povecanja pouzdanosti funkcionisanja
sistema, smanjenja gubitaka i ublaza-
vanja rizika veleg rasta potro$nje od
planiranog. Tako je u okviru ulaganja
u primarnu distributivou mrezu plani-
rana rekonstrukeija 31 1 izgradnja 16
novih trafostanica 35/10 kV, a zatim
rekonstrukcija i izgradnja 22 dionice
35 kV dalekovoda i izgradnja 13 novih
kablovskih dionica 35 kV. Predvidena
su, prema rijecima Vukéeviéa, znatna
ulaganja i u sekundarnu distributivnu
mrezu (TS 10/0,4 kV i mreza 10 i 0,4
kV), kao i u sistem mjerenja, daljinsko
upravljanje, uzemljenje neutralne tac-
ke, kompenzaciju reaktivne energije,
nabavku softvera.

Jedan od prioriteta svakako je, isti-
¢e Vukéevi¢, implementacija sistema za
daljinsko ocitavanje i upravljanje broji-
lima. Predvidena je nadgradnja sistema
koji je nastavak Pilot projekta od 4.000
brojila, finansiranog od strane Svjetske
banke, odnosno ugradnja 175.000 bro-
jila. U toku su pregovori o dobijanju
kredita od strane Evropske banke za re-
konstrukciju i razvoj.

Cestitajuéi radnicima Elektropri-
vrede i gradanima Crne Gore rijedak
jubilej - 100 godina od postavljanja
kamena temeljca na kojem je izgraden
EES Crne Gore, Vukéevi¢ je kazao da
je EPCG bila i ostala nosilac razvoja
el. energetske mreze i izgradnje proiz-
vodnih i prenosnih postrojenja, uvijek
radedi i gardedi u interesu i na zadovolj-
stvo svih svojih potrosaca.

B.M.
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RAZGOVOR SA SRETENOM GOJKOVICEM, DIREKTOROM FC SNABDIJEVANJE

Petogodisnje iskustvo pozitivno

Opravdanost poteza osnivanja FC Snabdijevanje ogle-
da se u dobrim rezultatima na polju naplate utrosene

C Snabdijevanje je najmlada cje-

elektri¢ne energije
lina u sastavu EPCG. Kao $to je

F poznato, sa radom je pocela 1.

septembra 2005, a osnovana je u skladu
sa direktivom EU o razdvajnaju monopol-
skih i trzi$nih djelatnosti u okviru EPCG.
Shodno tome, Elektroprivreda Crne Gore
je jedna od prvih u regionu koja je pristu-
pila funkcionalnom razdvajanju, odnosno
izdvajanju snabdjevaca od ostatka elektro-
privrednog sistema. O petogodiSnjem is-
kustvu postojanja i rezultatima koji su se
pokazali u praksi, razgovarali smo sa Srete-
nom Gojkovi¢em, direktorom ove funkci-
onalne cjeline.

DOBRA NAPLATA

INDIKATOR STANJA

Petogodisnji period je dovoljno dug, smatra
S. Gojkovi¢, da se u potpunosti sagledaju
svi efekti razdvajanja. Miljenja je da su re-
zultati koje je postigla ova FC u prethod-
nom periodu vrlo dobri i da je, samim tim,
snabdijevanje opravdalo razlog svog posto-
janja. To se, prije svega, ogleda u ostvare-
nom stepenu naplate za proteklih pet go-
dina, kao i aktivnostima koje su preduzete
na prinudnoj naplati potrazivanja kod svih
kategorija potrosaca.

Dakle, izdvajanjem ove cjeline napra-
vljen je uodljiv iskorak u naplati utro$ene
el. enegije, tako da su rezultati naplate kod
distributivnih potor$aca iznosili do 90 od-
sto u 2009. (u 2006. ¢ak i do 96%). Govo-
re¢i o ovom pitanju Gojkovi¢ ne moze a da
se ne osvrne na kontekst u kome se naplata
odvija, a to je dosta losa ekonomska situ-
acija stanovniStva, kao i nelikvidnost zna-
¢ajnog broja privrednih subjekata koja je
posledica globalne krize, zatim aktivnosti
na prestrukturiranju itd.

Uprkos svemu, period koji je iza njih
donio je zna¢ajne pomake i u realizaciji po-
trazivanja od direktnih potorfada — Kom-
binata aluminijuma, Zeljezare Niksi¢ i
Zeljezni¢ke infrastruture, tako da je za 10
mjeseci ove godine ostvareni stepen napalte
kod ova tri potro$aca iznosio preko 98%.
Sa ovim velikim konzumentima el. energije

postignut je i sporazum o reprogramiranju
duga iz prethodnih godina.

Kad su distributivni potrosadi u pita-
nju, S. Gojkovi¢ raspolaze podacima za 9
mjeseci ove godine, tako da je ostvarena na-
plata za ovaj period iznosila oko 92%, $to je
za oko 2 procenta bolje u odnosu na upo-
redni period 2009. godine. Posebno zna-
¢ajni pomaci napravljeni su u naplati po-
trazivanja od potrosaca iz kategorije ,ostala
potros$nja“ gdje je ostvareni stepen naplate
za pomenutih devet mjeseci o.g. iznosio
99,03%, $to je za 6,7% bolje od uporednog
perioda 2009. g.

Stepen napalte u kategoriji ,,domacin-
stva“ znacajno je losiji i iznosi 85,85% za
isti period, §to je za 1 procenat nize od upo-

rednog perioda 2009 g.

OCEKUJE SE
OSTVARENJE PLANA
Veoma vazan dio poslovanja EPCG svaka-
ko je naplata njenog osnovnog proizvoda —
el. energije. Efekti tog djelovanja direktno
se odrazavaju na likvidnost i ekonomsku
mo¢ Kompanije. Imajudi sve rec¢eno u vidu,
kao i planirane aktivnosti za naredna dva
mjeseca kad je naplata potrazivanja u pita-
nju, Gojkovi¢ isti¢e da bi bilo realno oée-
kivati da ¢e ukupna naplata za ovu godinu
iznositi oko 93%, ¢ima bi se ostvarile — ka-
ko planske velicine, tako i indikator napla-
te definisan kupoprodajnim ugovorom sa
strateSkim partnertom.

U FC Snabdijevanje pored fakturisanja
i naplate potraZivanja odvijaju se i aktiv-
nosti na izradi elektroenergetskih bilansa,
pracenju njihove realizacije, a do jula 2009,
u Sektoru za trgovinu, koji je bio u sasta-
vu ove FC, obavljali su se poslovi uvoza el.
energije za snabdijevanje svih kupaca u Cr-
noj Gori.

POBOLJSANI USLOVI RADA

Kao $to je poznato, FC Snabdijevanje je
formirano kroz 16 organizacionih jedinica,
Cetiri sektora i dva centra. Period koji je za
njima, bio je posveéen i znacajnim aktivno-
stima menadzmenta FC Snabdijevanje na

FC Snabdijevanje

Sreten Gojkovi¢

pobolj$anju prostornih, tehnickih uslova
rada u vedini organizacionih jedinica. Ta-
ko je uradena adaptacija poslovnih prostora
u Niksi¢u, Cetinju, Budvi, Tivtu, Herceg
Novom, Ulcinju, Beranama, dok su u Plje-
vljima ovi radovi u toku. Pored ovoga, zna-
¢ajna paznja posvecaena je i nabavci odgo-
varajue racunarske opreme tako da su, sa
zadovoljstvom primjecuje na$ sagovornik,
uslovi za rad znacajno poboljsani.
Kadrovska struktura je zadovoljavaju¢a
pa se, zahvaljujudi tome, sve neophodne ak-
tivnosti obavljaju o¢ekivanom dinamikom.
Od ukupno 223 izvisioca, koliko ih broji
FC Snabdijavanje, njih 177 angazovano je
ugovorom na neodredeno, a 46 radnika ve-
zano je ugovorom na odredeno vrijeme.

TIJESNA SARADNJA

SA FC DISTRIBUCIJA

Poznato je da su sada poslovi naplate ra-
¢una za el. energiju potpuno izdvojeni od
Elektrodistribucije, ali zna¢ajan dio radnih
procesa koji se odvijaju u FC Snabdijevanje
i dalje su tijesno povezani sa aktivnostima
FC Distribucija. Ogledaju se, prije svega,
kroz isklju¢enja neurednih platisa, o¢itava-
nje stanja za potrebe fakturisanja, rjesavanje
reklamacija i sl. Zbog toga je, za efikasnost
rada ove FC, vtlo bitna saradnja sa FC Di-
stribucija. Po ocjeni naseg sagovornika ona
je na zavidnom nivou, bududi da su done-
senim procedurama jasno definisane nad-
leznosti i odgovornosti ovih funkcionalnih
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cjelina za sve pojedinal¢ne procese rada.

Strateski cilj FC Snabdijevanje u na-
rednom periodu svakako je poboljsanje
efikasnosti naplate, dok su, za realizaciju
planiranih indikatora naplate, pored zala-
ganja koje na sebe preuzimaju zaposleni iz
ove ¢jeline, neophodne i znacajne investi-
cije u FC Distribucija. To bi, kroz sistem
daljinskog ocitavanja i isklju¢enja povecalo
efikasnost prinudne naplate, a, samim tim,
i podizanje ukupnog stepena naplate. Zbog
toga je Snabdijevanje posebno zainteresova-
no za realizaciju ovih investicija, jer, tada,
pored poznatih efekata za FC Distribucija,
nece izostati ni efekti u stepenu naplate el.
energije.

Aktivnosti na realizaciji naplate sud-
skim putem po obimu su, takode, znadajne.
Obavljaju se kroz utuzenje neurednih plati-
$a kod suda, a broj predmeta na mjese¢nom
nivou krece se oko 3000.

U PLANU KOL CENTAR

Uporedo sa aktivnostima na otvaranju trzi-
$ta el. energije u Crnoj Gori, FC Snabdije-
vanje planira da u narednom periodu zna-
ajnu paznju posveti povecanju efikasnosti
kako bi bile iskori$¢ene komparativne pred-
nosti u bududoj trzi$noj utakmici. U tom
cilju, pored ostalog, neophodno je pobolj-
$ati komunikaciju sa klijentima kroz for-
miranje kol centra. Na taj nadin stvorice se
preduslovi za bolju informisanost potroa-
¢a. Nabavkom novog biling sistema, ¢ija je
procedura nabavke u toku, otvoriée se put
za efikasniju realizaciju poslovnih procesa,
izvjeStavanje menadZmenta o rezultatima
naplate biée azurnije, $to ¢e omoguéava-
ti preduzimanje potrebnih pravovremenih
koraka. Prioritetna investicija za naredni
period stoga je svakako pomenuti biling
sistem i centralizovana $tampa faktura za
utroSenu el. energiju.

AKTIVNOSTI

NA NOVOJ ORGANIZACIJI

Kad je u pitanju nova organizacija EPCG,
u sklopu njenih promjena i FC Snabdije-
vanje pretrpjeCe izvjesne izmjene. One se
ogledaju, prije svega, u izdvajanju i prela-
sku Ekonomsko-finansijsko sektora i Cen-
tra ICT iz ove funkcionalne cjeline u sastav
Centralne finansijske direkcije. Pored toga,
u narednom periodu iz FC Snabdijevanje
izdvojice se i Sektor za pravne, kadrovske
i opste poslove koji prelazi u Direkciju za
pravne poslove i Direkciju za ljudske resur-
se na centralizovanom nivou EPCG.

Sto se ti¢e organizacije FC Snabdijeva-
nje — aktivnosti su u pocetnoj fazi pa jos
uvijek ne postoji definitivan stav o tome da
li ¢e se zadrzati postojeci broj organizacio-
nih jedinica i sektora na nivou ove funkci-
onalne cjeline.

o.v.

POTPISAN SPORAZUM O USPOSTAVLJANJU PODMORSKE INTERKONEKCIJE IZMEDU CRNE GORE | ITALIJE

Investicija vrijedna 700 miliona eura

redstavnici crnogorske Vlade, Crnogorskog elektro-

prenosnog sistema (CEY) i italijanske kompanije Terna

potpisali su Sporazum o uspostavljanju podmorske
interkonekcije izmedu Crne Gore i Italije. Sporazumom koji
predvida kupoprodaju akcija izmedu CES-a i Terne stvorili su
se preduslovi za realizaciju projekta izgradnje interkonektivnog
podmorskog kabla izmedu dvije zemlje. Sporazum su potpisali
ministar ekonomije, Branko Vujovi¢, predsjednik Odbora
direktora CES-a, Zoran Dukanovi¢ i izvr$ni direktor Terne,
Flavio Kataneo. Vujovi¢ je nakon potpisivanja saopstio da je
podmorski kabal od posebnog znacaja za Crnu Goru, jer se radi
o investiciji vrijednoj oko 700 miliona E, koja ¢e se u najveéem
dijelu realizovati novcem italijanske strane.

- U tom projektu CES ¢e ucestvovati sa realizacijom
investicije izgradnje trafostanice vrijedne oko 20 miliona EUR,
a obavezan je i da izgradi dalekovod od Tivta do Pljevalja, sa
namjerom da se kasnije zajedno sa partnerima iz Srbije i Bosne
i Hercegovine grade dalekovodi prema tim drzavama - rekao je
Vujovié. Projekat postavljanja kabla, kako je kazao, trebalo bi
da se zavrsi do 2015. godine, a dalekovodi od Pljevalja do 2016.
godine.

- Crna Gora ovih dana zavr$ava izgradnju dalekovoda prema
Albaniji, ¢ime se stvaraju svi preduslovi da postane energetsko
¢voriste. Postavljanje podmorskog kabla bi¢e znac¢ajno za Citavi
region — kazao je Vujovi¢ dodjuci da se korist od projekta
sastoji u tome Sto ¢e Crna Gora imati na raspolaganju 20
odsto kapaciteta od kabla snage hiljadu megavati, dok ¢e Terna
dokapitalizovati CES sa preko 34 miliona eura.

- CES ¢e u Terni imati strateskog partnera, a dokapitalizacija
¢e povecati vrijednost akcija i ukupan kapital u preduzecu -
naveo je Vujovi¢. On je ponovio da su u Vladi zainteresovani
da italijanski partneri u¢estvuju na tenderima za izgradnju
energetskih potencijala u Crnoj Gori, te da radna grupa
ve¢ nekoliko mjeseci radi na analizi najpovoljnije lokacije za
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izgradnju konektora, odnosno trafostanice.

- Konkretan predlog mogao bi se znati za deset dana, $to e
biti osnova za izradu prostorno planske dokumentacije i studije
o strateSkom uticaju na Zivotnu sredinu, a prije definisanja
lokacije ne moze se govoriti o obavezama koje mogu znaditi
eksproprijaciju ili neke druge troskove, kazao je Vujovié.

Ministar za ekonomski razvoj Italije, Paolo Romani, istakao
je da je potpisivanje Sporazuma vazno za preduzece Terna, kao i
za drzavu Italiju.

- Hiljadu megavata ¢e prolaziti Jadranskim morem od Crne
Gore prema Italiji i pomoéi ée onom $to mi ¢inimo na izmjeni
snabdijevanja elektri¢nom energijom nase zemlje - rekao je
Romani, naglasivsi da od podvodnog kabla koristi neée imati
samo Peskara, posto je to jedan integrisani sistem elektri¢ne
mreze koji se tice cijele Italije.

- Kabal ¢ée sigurno sti¢i do Peskare i veoma je znacajno da
pojedinaéni i posebni interesi ne budu vazniji od kolektivnog -
porucio je Romani.

Na pitanje da li smatra da ¢e Italija dobiti posao izgradnje
hidroelektrana na Moraci i na taj nadin rijesiti energetski
deficit Italije, Romani je kazao da su zainteresovani da zajedno
sa crnogorskom stranom izgrade elektrane i da na osnovu tog
partnerstva povecaju proizvodnju.

- Ne postoji inicijativa samo za elektrane na Moradi ve¢
i mnoge druge inicijative, zahvaljuju¢i kojima bi Crna Gora
mogla da postane energetsko ¢voriste ¢itave ove geografske
oblasti - naveo je Romani. Prema njegovim rije¢ima, dvije
zemlje su uvijek imale dobru saradnju, a sada je posebno
naglasena oblast energije.

- Postoje i druge oblasti u kojima saradnja dvije zemlje moze
biti realizovana i u kojima Crna Gora moze imati podrsku
italije, a to su Zeljeznicki saobracaj, turizam i saradnja malih i
stednjih preduzeca - zakljucio je Romani.

o.v.
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USPJESAN VISEDECENIJSKI RAD | AKTIVNO UCESCE U IZGRADNJI EL. ENERGETSKIH OBJEKATA

Gradili znanjem i srcem

Ne zaboravljaju stvaralacke godine kada su, izlozeni mi-
losti i nemilosti prirodnih ¢udi, podizali dalekovode svih
naponskih nivoa, uz zavidnu radnu disciplinu, znanje,
umijece, entuzijazam i solidarnost.

Odgovoran i predan rad na izgradnji i rekonstrukciji el.
en. objekata i sanaciji havarija, koji se u praksi dokazi-
vao, proteze se i do danasnjih dana

roslava velikog jubileja — 100 go-
P dina elektrike u Crnoj Gori prili-

ka je da se podsjetimo kako je pri-
je skoro 60 godina pocela sa radom Elek-
trogradnja ¢iji je doprinos razvoju moc¢ne i
respektivne elektroprenosne mreze u Crnoj
Gori nemjerljiv.

Elektrogradnja je pravni naslednik pred-
uzeda ,Elpred* koje je pod tim imenom po-
stojalo od davne 1952. do 1958. godine, ka-
da je transformisano u Dalekovod koji 1962.
godine prerasta u ,Elektrocrnagora®, da bi
se nakon 13 godina to jedinstveno predu-
ze¢e podijelilo na OOUR Elektrogradnju
i OOUR Elektroprenos koji ulaze u sastav
RO Elektroprivreda Crne Gore. Od 1986.
godine dobijaju naziv RO Elektrogradnja i
posluju u sastavu SOUR  Elektroprivreda
Crne Gore, a od 1989. godine Pogon Elek-
trogradnja u EPCG. Pocetkom 1992. po-
staju dio Sektora za razvoj i inZenjering JEP
Elektroprivreda Crne Gore, a od 1. januara
2005. godine posluju kao posebna organiza-
ciona cjelina u okviru EPCG AD.

GODINE ZA PONOS

lako su u ovom dugom periodu vise puta
mijenjali naziv, osnovna djelatnost im je
ostala ista — izgradnja i odrZavanje elektro
energetskih objekata u Crnoj Gori. 1 zaista,
koliko su samo hiljada kilometara, a koli-
ko hiljada tona materijala i opreme ugradili
po vrletima crnogorskim. Njihovo djelo su
dalekovodi svih naponskih nivoa: DV 400
kV  od granice sa Srbijom do Podgorice,
»Podgorica —Trebinje“ i ,Pljevlja-Ribarevi-
ne“, DV 220 kV ,Pljevlja-Prijepolje” i dva
DV 220 kV ,,Peruéica-Podgorica“, DV 110
kV ,,Pljevlja—Zabljak“, ,Niksi¢-Brezna“,
»Zagori¢-Tolosi“, , Tolo$i-KAP®, ,Podgori-
ca-Cetinje®, ,,Podgorica-Budva“, ,,Podgori-
ca-Bar®, ,Bar-Ulcinj*, ,Podgorica-Berane*,
JRibarevine —Berane®,“Kalugi¢-Zidovidi,

Ranko Radulovi¢

,Niksi¢-Bile¢a“, ,Bar-Budva“, ,Budva-Ti-
vat®, kao i DV 110 kV Podgorica 4, te dva
110 kV dalekovoda Peruéica-Niksi¢ i dva
od Peruéice do Podgorice, a zatim DV 35
kV ,Kolasin-Manastir Morac¢a“ i dvostru-
ki DV 35 kV ,Vidjenje-Ubli®. Izgradeno
je takode stotine kilometara 10 kV vodova
i niskonaponskih mreza, a od znacajnijih
trafostanica treba navesti TS 400/220/110
kV Pljevlja, TS 110/35 kV Ribarevine, TS
110/35 KV Drijenak, TS 220/110 kV Moj-
kovac, TS 110/35 kV Danilovgrad i druge.
Izuzetno stru¢ne i efikasne ekipe neimara
ovog preduzeéa organizovali su u cijelom
ovom periodu Vladimir Bracanovi¢, kao
prvi direktor Elektrogradnje, a zatim Ja-
kov Obradovié, pa Dragomir Markovi¢,
Ratko Mitrovi¢, Savo Markovié i sadasnji
direktor Ranko Radulovié¢ koji sa zado-
voljstvom isti¢e da je danas Elektrogradnja,
pored tih poslova, osposobljena i za samo-
stalnu proizvodnju ¢eli¢nih elemenata za
konstrukeije na visokonaponskim i nisko-
naponskim objektima, odnosno u svojim
pogonima proizvode Celi¢no -resetkaste
stubove za STS 10/0,4 kV, DV 10 kV i 35

kV i nn mreZe, Celi¢no - cjevaste stubove

za uli¢nu rasvjetu, osvjetljenje prostora i nn
mreZe, konzolne nosace opreme na stubovi-
ma, armirano-betonske stubove i betonsku
galanteriju za nn mreze, TS i DV, $rafovsku
robu za drvene inpregnisane stubove i dr.

Ovaj vrijedni kolektiv je u cijelom pe-
riodu svog postojanja bio prava adresa i za
otklanjanje havarijskih stanja, jer su se bez-
broj puta pokazali i dokazali, ¢esto u izuzet-
no teskim uslovima, a posebno u otklanja-
nju havarija na VN mreZi, $to predstavlja
najtezi vid angazovanja zbog kratkih roko-
va, najées¢e nepovoljnih vremenskih uslova
i nepristupacnog terena.

PODSJETITI NA PROSLOST,
OKRENUTI SE BUDUCNOSTI

Danas njihove aktivnosti uglavnom zavi-
se od angazovanja od strane funkcionalnih
cjelina Distribucija i Proizvodnja. Tako je,
prema rije¢ima direktora Radulovi¢a, upo-
slenost ovog kolektiva u avgustu bila mak-
simalna, dok su se u julu kapaciteti koristili
svega 50 odsto zbog neblagovremene izrade
biznis planova drugih djelova EPCG, $to
ukazuje na neophodnost njihovog azurira-
nja, da bi se i u Elektrogradnji mogli plani-
rati poslovi i da bi se zavrSavali u roku. Na
taj nac¢in bi njeno angaZovanje u ljetnjim
mjesecima bilo intenzivnije na sjeveru a u
zimskim na jugu Crne Gore, $to bi uticalo
na smanjenje troskova i poveéanje efikasno-
sti.

Bez obzira na tu ¢injenicu Elektrograd-
nja je, kaze na$ sagovornik, u ovoj godini
znatno smanjila troskove poslovanja u od-
nosu na prethodnu, a posebno u odnosu na
2008. godinu, ¢emu je doprinijela i gotovo
potpuna implementacija racunske obrade
podataka i aplikacija FMIS-a, jer su u re-
alizaciji tog projekta, u EPCG oni najdalje
otisli.

Zagrebacka ku¢a Infodom je ispred
EPCG angaZovana na implementaciji jo$
tri modula u okviru FMIS-a (project mana-
ger, project costs i project biling), i prema
posljednjim dostupnim informacijama ovaj
dio posla je kvalitetno odraden, tako da se,
nakon prezentacije i neophodne obuke za-
poslenih u Elektrogradnji, o¢ekuje jos ve¢a
efikasnost i bolja kontrola troskova, odno-
sno bolje poslovanje.

A kako je od strane menadZmenta
EPCG angazovana italijanska kompanija
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Bain&company na izradi nove organizaci-
one Seme, usvojene od strane Odbora di-
rektora EPCG, i trenutno se radi organi-
zacija finansijske direkcije, nadaju se da ¢e
se i kroz taj korak napraviti znacajne ustede
u poslovanju EPCG, pa i Elektrogradnje.
Isto tako, nakon dolaska gospodina Paolo
Carconea u Elektroprivredu, zaduzenog za
ljudske resurse, u ovoj cjelini ocekuju da ¢ée
se u narednom periodu svi radni kapaciteti
jos$ bolje i efikasnije uposliti.

U meduvremenu su svi radnici ko-
ji zbog naru$enog zdravlja ne mogu da se
angazuju na radna mjesta na koja su ras-
poredeni upuéeni na Invalidsko-penzijsku
komisiju kako bi se utvrdilo njihovo sada-
$nje zdravstveno stanje i sagledala mogu¢-
nost angazovanja na drugim poslovima. U
oéekivanju da se navedeni problem rijesi
pokrenut je postupak prijema u stalni radni
odnos 9 radnika, uglavnom ve¢ obudenih
montera, kako bi ova ¢jelina mogla bolje
i brze ispunjavati zahtjeve drugih djelova

EPCG i trecih lica.

lova

Polaganje 35 kV kab

Jedan od trenutno najvecih problema sa
aspekta razvoja Elektrogradnje je, prema ri-
je¢ima njenog direktora, imovinsko-pravni
problem sa glavnim gradom oko zemljista
na kojem su smjesteni Proizvodnja i Opera-
tiva. Radi se, naime, o gradskom gradevin-
skom zemlji$tu na kojem je detaljnim urba-
nistickim planovima predvidena izgradnja
stambeno-poslovnih objekata, zbog ¢ega je
sasvim izvjesno da ée se u narednih nekoli-

ko godina morati preseliti na novu lokaciju,
$to je izuzetno sloZen posao koji ¢e zahti-
jevati dosta vremena. Zato vel sljedece
godine treba prona¢i adekvatno zemljiste,
odnosno odgovarajucu lokaciju na kojoj bi
se izgradili novi savremeniji proizvodni ka-
paciteti koji bi omogu¢ili kvalitetan i efika-
san rad i unapredenje i razvoj kompanije u
narednom periodu.

AKTIVNOSTI U VISE PRAVACA
Ukratko ispri¢anu pri¢u o Elektrogradnji
upotpunio je Boris Ostojié, tehnicki di-
rektor, navodeéi neke od poslova iz pret-
hodnog perioda kao $to je rasplet 35 kV
vodova za potrebe izgradnje TS 35/10 kV
Humci na Cetinju koja se radi na mjestu
postojece trafostanice. Kako su gradevinski
radovi zavrseni, predstoji uvodenje pome-
nutih kablovskih vodova u postrojenje. To-
kom avgusta izvedeni su i elektromontazni
radovi na DV 110 kV KAP 3 koji su podra-
zumijevali montazu ovjesne opreme i uZeta.
Na tom objektu su poslije dugo vremena
elektromonetri imali prili-
ku da koriste tzv. biciklo za
postavljanje odstojnika na
uzadima.

Zavreno je pocetkom
septembra  polaganje 35
kV kablovskih vodova za
uklapanje TS 110/35 kV
Virpazar u postoje¢u nad-
zemnu 35 kV mrezu, for-
miranjem dva kablovska
35 kilovoltna izvoda koji su
povezani na postoje¢i DV
35 kV Virpazar-Buljarica,
i tako omoguéeno pouzda-
no napajanje TS Virpazar i
TS Buljarica. Duzina trase
kablovskog voda je oko 800
m a rov je, zbog izbjegava-
nja imovinsko-pravnih pro-
blema, najve¢im dijelom
kopan duz lokalnog puta
u kamenitom i teSkom te-
renu.

Vezano za investiciono
odrzavanje, Ostoji¢ istice da
su i ove, kao i prethodnih godina, radeni
poslovi na ¢is¢enju kanala i postrojenja i
remontu cjevovoda u HE Perudica, a u ju-
lu, u saradnji sa ekipama FC Distribucija,
djelimi¢no je obavljen remont DV 35 kV
Andrijevica-Plav.

U okviru tekuéeg odrzavanja izvodeni
su radovi na 35 kV dalekovodima ,,Zidovi-
¢i-Gradac®, ,Gradac-Sula®, »Zagori¢-Gor-
nja Zet“, ,Cetinje-Rijeka Crnojevica“,
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,Ponari-Virpazar®, ,Gornja Zeta-Ponari® i
35kV dalekovodima na podru¢ju Pive ko-

ji ¢ine dio tzv. Durmitorskog prstena, te

Boris Ostojic

DV 35 kV ,,Medanovic’i-Cokrlija“. Ekipe
Elektrogradnje stalno su angazovane na te-
kué¢em odrzavanju 10 i 0,4kV mreza u ne-
koliko elektrodistribucija.

Navedene aktivnosti iziskivale su, kaze
Ostoji¢, proizvodnju velikih kolicina zelje-
zne konstrukeije; tako da je Bravarska radi-
onica radila punim kapacitetom i odgovori-
la na sve zahtjeve narudilaca, iako su uslovi
u proizvodnim halama veoma lodi, jer se u
njima za gotovo 60 godina od izgradnje ni-
$ta nije promijenilo. Masine za primarnu
proizvodnju konstrukcije su jo§ iste, i mada
i dalje funkcionisu, veoma je skupo njihovo
odrzavanje.

Vozni park je u proteklih nekoliko go-
dina obnovljen, mada jo§ imaju izraubova-
nih vozila, starih preko 15 godina, koja su
vozena po teskim makadamskim i Sumskim
putevima. Nastoji se da se nabave dva no-
va terenska vozila za monterske ekipe za
hitne intervencije na tesko pristupa¢nim
mjestima, rekao je Ostoji¢ iskoristivsi pri-
liku da istakne imenovanje mr Milana Vu-
jicica, dipl. el. inz., za Sefa Elektro sluzbe
u Elektrogradnji, umjesto dosadasnjeg Sefa
ove Sluzbe Dimitrija Loli¢a koji je otiSao u
invalidsku penziju i za kojeg njegovi dosko-
raénji rukovodioci kazu da je bio divan sa-
radnik, izuzetno stru¢an, savjestan i odgo-
voran radnik i operativac u punom smislu
te rijeci.

BILO JE VEOMA

NAPORNO, ALI LIJEPO

Ovu priliku iskoristili smo i da istaknemo
lijepe primjere zalaganja i radnog doprinosa
terenaca iz Operative medu kojima se isti-
¢e Slavko Despotovié, elektromonter koji
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njegove kolege kazu da je jedan od najbo-
ljih elektromontera u EPCG, bilo da se radi
o montazi konstrukeije, sanaciji ili ugrad-
nji uZeta. I poslije toliko godina jos radi na
terenu, ne znajudi za radno vrijeme i dane
odmora, pokazujuéi primjerno zalaganje i
smjelost da djeluje i otkloni sve probleme.
Najveée iskustvo, kaZe, bio je rad na iz-
gradnji 400 kV dalekovoda, gdje se, izme-
du ostalog, morala upotrebljavati specijalna

ganizator gradilista, u Elektrogradnji je go-
tovo deceniju i po. On najrade govori o sa-
naciji havarija koje su ih uvijek zapadale na
najtezim terenima, od Mojkovca, Kolasina
i Pljevalja, do Pive i Pivskog jezera, Bjelasi-
ce po ledu i snijegu, $to je i te kako ostavilo
traga na zdravlje montera, kojih, inace, fali
Elektrogradnji, jer u posljednjih deset go-
dina nijedan nije primljen. Satisfakcija za
tezak rad bila je, kako kaze, redovna isplata

Upotreba tzv. bicikla za postavljanje odstojnika na uzadima

mehanizacija. Bez obzira na tezak posao i
svakodnevni terenski rad, Slavko voli svoje
preduzece i kad bi ponovo pocinjao izabrao
bi Elektroprivredu i Elektrogradnju, jer je
to zdrav kolektiv, a i terenski posao ima
svoje drazi. Terenci se dobro slazu, mozda
zato §to se prirodno razumiju, a prednost je
i boravak u prelijepim, netaknutim predje-
lima u koje rijetko ko ima priliku da krodi.

Milenko Vojvodié, VKV elektromon-
ter, koji je svoj dosadasnji radni vijek pro-
veo uglavnom na terenu, kaze da gotovo tri
decenije nije bilo lako raditi i biti odvojen
od porodice, iako je najteze bilo na pocetku
zbog neadekvatnih uslova smjestaja i losih
puteva, a i sloZenijih i obimnih poslova na
izgradnji el. en. objekata. Prisje¢a se situa-
cija koje pokazuju koliko je ljudski faktor
bio bitan ¢inilac razvoja, kao $to je izgard-
nja DV 10 kV Cevo-Bata, kad su hranu
nosili za cijelu sedmicu, a smjestaj imali u
privatnim starim ku¢ama bez vode i osnov-
nih uslova. Pa ipak su sve objekte zavriavali
u roku, a radili su raznovrsne poslove, od
izgradnje 400 kV dalekovoda do kontrole
mjernih mjesta.

Janko Koprivica, elektrotehnicar, or-

licnih dohodaka a i uslovi smjestaja na tere-
nu su im se odavno popravili.

Bilo je i kriti¢nih situacija, ali je vedi-
na potisnuta mladalackim entuzijazmom i
predano$¢u poslu, a od ovih skorijih treba
pomenuti havariju DV 220 kV ,Podgorica-
Pljevlja“ zbog koje su pro$lu Novu godinu i
vjerske praznike proveli na terenu, pri tem-
peraturi od -11 oC i snijegu od preko 70
cm. Zbog nepristupa¢nog terena i zamrzlih
puteva §ljunak, vodu i drugi materijal izno-
sili su na ledima, da bi u smrznutoj zemlji
vrsili iskop rova i betoniranje stuba.

Ranko Terzi¢, dugogodi$nji operativac,
podsje¢a na jos jednu havariju na DV 110
kV ,Bar-Budva“ kada je usled nevremena
stradalo 11 &eli¢no- redetkastih stubova u
dva zatezna polja. Zbog nepristupaénog te-
rena sav materijal, uZe i konstrukciju mo-
rali su da dopreme ru¢no, bukvalno da je
vuku na potezu od dva km uz veliki uspon.
Zahvaljujuéi vanrednom naporu i visokom
radnom moralu i to je sa uspjehom i na vri-
jeme zavr$eno. Lijep je osje¢aj, kaze Ranko,
raditi nesto toliko korisno i vazno, a kolek-
tiv koji je mnogo ulozio u proslosti zasluzu-
je pravo mjesto i u buduénosti.

OC Elektrogradnja

Igor Séepanovié, organizator gradili-
$ta, je u ovoj ¢jelini 22 godine. I on ka-
ze da je u pocetku bilo mnogo teZe, prije
svega zbog toga $to su ranije radeni veliki
objekdi, kao $to su 400 i 220 kV daleko-
vodi, pa se na terenu ostajalo godinu ili
dvije, a kudi se dolazilo svega dva puta u
mjesecu. Uslovi smjestaja bili su vrlo losi,
stanovalo se u kuéama bez grijanja i vode.
Ponekad su imali samo jednu ¢esmu napo-
lju za sve. Prisjeca se izgradnje posljednjeg
veéeg objekta - DV 110 kV ,Podgorica-
Cetinje” na kojem su jos uvijek radili pre-
kaljeni monteri kakve je danas tesko imati,
jer su se oni kalili na grandioznim objekti-
ma po Crnoj Gori. Podsjeca i na havariju
DV 35 kV ,Pluzine-Mratinje®, kada su po
povratku sa sanacije ostali na putu zatrpa-
ni snijegom sa svih strana i samo zahvalju-
juéi mahanizaciji Crnagoraputa, koja im
je pritekla u pomo¢, uspjeli da se izvuku iz
snijeznih lavina.

Nikola Brnovié, vozac, je prije tog po-
sla 20 godina radio kao monter, uglavnom
na velikim objektima, dalekovodima svih
naponskih nivoa, a na promjenu zanimanja
su ga primorali zdravstveni problemi. Kao
voza¢ kamiona i poluteretnih vozila uvijek
ide na najteze lokacije i na najbolji nacin
svojim radom dokazuje da se dobar radnik
uvijek moze uposliti. Rado se sjeca starijih
kolega koji su otisli u penziju, nakon vise-
decenijskog predanog i odgovornog rada u
ovoj ¢jelini.

Vojin Blagojevi¢, dugogodisnji  Sef
Operative, osjetio je obavezu da, na kraju,
jo$ jednom istakne osposobljenost Elektro-
gradnje da u najkra¢em roku veoma efika-
sno i kvalitetno intervenise u slucaju hava-
rijskih stanja na mrezama svih naponskih
nivoa, od 10 do 400 kV. On kaze da, ipak,
u sljede¢ih deset godina treba donijeti so-
cijalni program koji ¢e rijesiti problem in-
valida rada i podmladiti proizvodni kadar,
odnosno zaposliti mlade kadrove da bi ih
stariji obucili, jer ne postaje se lako i brzo
dobar radnik. Uvjeren je da ¢e, uz efikasnu
organizaciju preduzeéa i dobru opremu i
mehanizaciju, te benificirani radni staz za
montere koji nesporno rade izuzetno tezak
posao, Elektrogradnja sigurno biti od velike
koristi Elektroprivredi.

Na kraju, povodom jubileja svi oni kazu
da su Elektrogradnja i EPCG ostvarile im-
presivne rezultate tokom minulih godina i
mogu biti ponosni na protekli period. Zato
svim zaposlenim, onima koji se sje¢aju vre-
mena o kojima je bilo rijeci, i onima koji su
dosli kasnije, Zele sre¢u u radu i zivotu.

B.M.
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ZORAN 0OSTOJIC, PREDSJEDNIK SINDIKALNE ORGANIZACIJE ZAPOSLENIH EPCG

U planu brojne i
znacajne aktivnosti

Trenutno je u SOZ uclanjeno 2359 zaposlenih radnika
EPCG. Trudiéemo se svim silama da sacduvamo nivo
stecenih prava.“Velikim projektom”,zanarednugodinu,
bih nazvao prijem "ugovoraca" na neodredeno vrijeme

i izradu kvalitetnog pravilnika o rjeSavanju stambenih
potreba zaposlenih. Proslava jubileja 100 godina EPCG

domacdinski odradena

List EPCG: Recite nam nesto vise
o aktuelnoj situaciji u Sindikalnoj
organizaciji zaposlenih EPCG (iji ste
prvi Covjek.

Aktuelna situacija u SOZ je vrlo dobra!
Sa zadovoljstvom isticem podatak da je
trenutno u nasoj sindikalnoj organizaciji
uclanjeno 2359 zaposlenih radnika EPCG,
$to je preko 76% ukupnog broja zaposlenih.

Komisija za utvrdivanje
reprezentativnosti sindikata potvrdila
je reprezentativnost nase Sindikalne
organizacije zaposlenih (SOZ)! Kazem,
potvrdila, jer smo i do sada bili i ostali
jedina sindikalna organizacija u EPCG AD
Niksi¢ sa atributom reprezentativna.

U SOZ su organizovane sledece
sindikalne podruznice:

Iz FC Proizvodnja: Direkcija FC
Proizvodnja, HE “Peru¢ica”, HE “Piva” i
TE “Pljevlja”;

iz FC Distribucija: Direkeija FC
Distribucija, ED Bar, ED Berane, ED
Bijelo Polje, ED Cetinje, ED Herceg Novi,
ED Kolasin, ED Kotor, ED Mojkovac,
ED Niksi¢, ED Pljevlja, ED Podgorica,
ED Tivat, ED Ulcinj i ED Zabljak;
Direkcija Drustva, FC Snabdijevanje i OC
Elektrogradnja. Ukupno ih je 22.

Lakse mi je bilo pomenuti ED Budva
i ED Rozaje, kao jedine djelove EPCG u
kojima jo$ nismo prisutni, . jos uvijek
nemamo podruznicu SOZ. Ubijeden sam
da je pitanje trenutka kada ¢e se to desiti i
u ova dva kolektiva.

List EPCG: Koje su to trenutno
najbitnije aktivnosti i djelovanje SOZ .

Zoran Ostojic

Prije nego $to nabrojim trenutne
aktivnosti i djelovanja SOZ moram
pomenuti najveéi uspjeh ovog sindikata
od osnivanja a to je - vratanje na posao tj.
potpisivanje ugovora na odredeno vrijeme
sa 57 zaposlenih, koji po¢etkom proslog
mjeseca nisu dobili produzetak ugovora,
ali je na insistiranje SOZ Poslovodstvo
ipak to uradilo na zadovoljstvo svih 57
radnika i rukovodstva SOZ. U ovom
trenutku ulazemo velike napore da
kona¢no krene dobrovoljna prodaja
radnih mjesta (dobrovoljni prekid radnog
odnosa bilo kog od zaposlenih) koja, po
mom misljenju, neopravdano kasni vise
od godinu dana od datuma zatvaranja
ugovora, koji su potpisali u ime drzave
Vlada Crne Gore i A2A. Nadam se da

¢e do kraja ovog mjeseca poslovodstvo
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donijeti odluku koja ¢e se odnositi na

prvi relevantni period i da ¢e do kraja

ove godine biti rijeene prijave svih
zainteresovanih zaposlenih. Zahtijeva¢emo
da i drugi i tre¢i relevantni period traju po
godinu dana, kako i stoji u Ugovoru.

List EPCG: Sa kojim zahtjevima
Vam se zaposleni , élanovi SOZ najéesce
obracaju?

Najéesc¢e mi se ¢lanovi SOZ obradaju
zbog stambenih (ne)prilika i problema,
zbog izmjena i dopuna pravilnika o
organizaciji EPCG AD Niksi¢ i izmjena i
dopuna pravilnika o sistematizaciji radnih
mjesta EPCG AD Niksi¢ i zbog malo prije
pomenute dobrovoljne prodaje radnih
mjesta.

Pocetkom naredne godine poceée rad
na novom stambenom pravilniku, koji
¢e raditi Direkcija za ljudske resurse i
organizaciju uz konsultacije sa sindikatom.
Neée mu (pravilniku) biti tesko da bude
bolji od trenutno vazeéeg.

Dosta nervoze medu zaposlene
unijele su izmjene i dopune pravilnika o
organizaciji i sistematizaciji. “Pretumbana”
je doskorasnja sistematizacija i napravljene
greske kojima je smanjen nivo zarada
pojedinim zaposlenim u Drustvu. Citira¢u
u izvodu iz EPCG ugovora socijalni
program ¢lan 13.3.3 stav (I): “Investitor
¢e obezbijediti, pocev od datuma
zatvaranja, da se ne smanjuje nivo zarada
svih zaposlenih u Drustvu, koji postoji na
datumu potpisivanja u Drustvu”.

List EPCG: Kakva su po Vama
trenutna prava vasih élanova i da li se ta
prava moraju izdizati na visi nivo?

Prava ne samo nasih ¢lanova, nego svih
zaposlenih, definisana su pojedina¢nim
kolektivnim ugovorom i mjerodavnim
pravom drzave Crne Gore. Trudi¢emo
se svim silama, koje ¢e nam biti na
raspolaganju, da sa¢uvamo nivo stec¢enih
prava i da ta prava izdizemo na visi nivo.
Naravno, koristi¢cemo tuda pozitivna

>
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iskustva o ovoj problematici, u okruzenju,
u Evropi i svijetu.

List EPCG: U kom smjeru planirate
dalju djelatnost SOZ i koji su to, da tako
kazemo, veliki projekti u narednom
periodu?

Nase dalje aktivnosti definisane su
programom rada SOZ. Naves¢u nekoliko:

- Pradenje primjene odredbi vaZeceg
kolektivnog ugovora kod poslodavca i
aktivnosti u vezi sa izmjenama i dopunama
kolektivnog ugovora;

- Ugovaranje najnize cijene rada
(minimalne zarade)

- Isplata zimnice, regresa i drugih
primanja zaposlenima;

- Pokretanje inicijative za izmjenu
pravilnika o rjeSavanju stambenih potreba
zaposlenih.

- Utvrdivanje iznosa otpremnine za
eventualni tehnoloski visak zaposlenih,
zaposlenih invalida i zaposlenih invalida
rada.

- Pokretanje inicijative za izmjenu
kriterijuma za dodjelu pomo¢i
zaposlenima.

- Pradenje sprovodenja mjera zastite
na radu, o¢uvanja zdravlja zaposlenih,
poboljsanje uslova rada za zaposlene.

- Pomodi zaposlenima sa ugrozenim
materijalnim stanjem i druge vrste pomodi;

- Organizacija sportskih i drugih
manifestacija;

- Informisanje ¢lanstva i ostale
aktivnosti od interesa za zaposlene.

“Velikim projektom”, za narednu
godinu, bih nazvao prijem “ugovoraca” na
neodredeno vrijeme i izradu kvalitetnog
pravilnika o rjeavanju stambenih potreba
zaposlenih.

List EPCG: Recite nam nesto vise
o0 vasem videnju proslave 100 godina
EPCG.

Sticajem prilika savremenici smo ovog
velikog jubileja. Mislim da je proslava
100 godina EPCG domac¢inski odradena.
Bio sam prisutan kao predstavnik SOZ
na Cetinju, “Perudici’, “Pivi”, Krupcu
(Direkcija Drustva), “Pljevljima”. Da
sam se ja pitao organizovao bih jo§ jedno
druzenje - u najve¢em dijelu EPCG, u FC
Distribucija. Mislim da su nenamjerno, ali
neopravdano zaobideni.

U ime svih onih koji su nov¢ani iznos u
dast ovog velikog jubileja primili kao znak
paznje nase kompanije veliko: HVALA!

M.Vukovié¢

PAOLO KARKONE, DIREKTOR DIREKCIJE ZA LJUDSKE RESURSE

Job posting

Novi posao -

aolo Karkone, dirckeor
P Direkcije za ljudske resurse,

u izjavi za nas list obratio
se zaposlenima i pojasnio novi nadin
vodenja kadrovske politike u nasoj
Kompaniji, osmisljen u skladu sa
savremenim nac¢inom rada u ovoj
oblasti poslovne politike.

- Sa jedne strane , preduzece
objavljuje na web sajtu- intranetu(koji
¢e ubrzo poceti sa radom) i u listu
EPCG listu profesionalnih profila, koji
su potrebni Kompaniji, kako bi na
taj nadin prikupili sve odgovarajuce
CV. Na osnovu toga kasnije bi se
izvrsio izbor najstru¢nijih neophodnih
kadrova. Sa druge strane, svaki
zaposleni ima moguénost da trazi
mjesto, koje odgovara njegovom
profilu i da se na taj nadin kandiduje
saljuci svoj CV.

Job Posting je instrument, koji je
sastavni dio rada Direkcije za ljudske
resurse, a koji ¢e omoguditi efikasno
upravljanje u potrazi za kadrovima
u Elektroprivredi Crne Gore, kako
bi se ostvarila $to bolja unutrasnja
mobilnost — kaze Paolo Karkone.

Pomocu ovog instrumenta svaka
osoba ¢e imati moguénost da dobije
$ansu profesionalnog razvoja, imajuci
uvijek u vidu mjesta koja su na
raspolaganju i kandidujudi se za ona
koja smatra prikladnim za svoj profil i
koja su u skladu sa njegovim stavovima
i teZnjama.

U svakom slucaju ovo predstavlja
novitet u Elektroprivredi Crne Gore,
koji ¢e kroz obuku favorizovati
razumijevanje vrijednosti instrumenata
u smislu motivacije, razvoja resursa
i ve¢e efikasnosti. Zainteresovani
zaposleni na e -mail adresu ljudski.
resursi@epcg.com mogu slati CV
Direkciji za ljudske resurse, koja
upravlja izborom kandidata i nakon
detaljne analize ( intervjua) odgovorna
osoba iz Direkcije za ljudske resurse i
organizaciju ¢e kandidate obavijestavati
o ishodu njihovih zahtjeva.

Paolo Karkone

Do stavljanja u funkciju web sajta
(intraneta) oglase za popunjavanjem
odredenih radnih mjesta
objavljivaéemo u listu Elektroprivreda
- pojasnjava na kraju direktor Direkcije
za ljudske resurse.

U ovom broju ve¢ su ponudena
Cetiri radna mjesta koja potrazuje nasa
Kompanija.

M.V.

Rukovodilac Sektora za eksternu
komunikaciju - Direkcija za odnose
za javnoscu.

(uslovi: 1 godina radnog staza;
Ekonomski i drugi fakultet
drustvenih nauka;

mjesto rada Niksic)

Rukovodilac Sektora za internu
komunikaciju- Direkcija za odnose
za javnoscu.

(uslovi: 1 godina radnog staza,
Ekonomski i drugi fakultet
drustvenih nauka;

mjesto rada Niksic)

Rukovodilac Sektora za kreiranje
imidza u Direkciji za odnose za
javnoscu.

(uslovi: 1 godina radnog staza,
Ekonomski i drugi fakultet
drustvenih nauka;

mjesto rada Niksic).
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VIII SPORTSKI SUSRETI RADNIKA EPCG ULCINJ 2010.

Bez porazeni

Tradicionalnasportsko-rekreativna mani-
festacija odrzana na jednom od najljepsih
djelova crnogorske obale, protekla u
najboljem redu. Na borilistima vladala fer
i korektna atmosfera. Bezbriznii opusteni
ucesnici uzivali u druzenju i blagodetima

"miholjskog ljeta"
| \ | pik® na Velikoj plazi kod Ulcinja, od 8. do 12.
septembra, odrzani su VIII sportski susreti radni-
ka Elektroprivrede Crne Gore, koje je organizovala Sindikalna
organizacija zaposlenih.

U zabavnom programu koji je na otvaranju ove manifesta-
cije vodio Miro Nikolié, glumac iz Niksiéa, ucestvovali su ¢la-
novi niksickog KUD ,Zahumlje®, koje je osnovano prije 112
godina.

Zbog sprijecenosti da prisustvuje Susretima, jer je kao pred-
sjednik Odbora Vaterpolo-plivackog saveza Crne Gore predvo-
dio crnogorske vaterpoliste na Evropskom prvenstvu u Zagrebu,
Srdan Kovadevié, predsjednik Odbora direktora EPCG, upu-
tio je pismo ucesnicima koje je procitano na pocetku programa
otvaranja ove tradicinalne sportsko-rekreativne manifestacije.

Zahvaliv§i se na pozivu, on je, uz Zelju za uspjesno odrza-
vanje VIII sportskih susreta, pozdravio ,organizovanje susreta
radnika EPCG, koji na ovaj nacin, dugi niz godina ispoljavaju
sportsku stranu kolektiva i ja¢aju njegov borbeni dug®.

Otvarajudi Susrete, u ime poslovodstva EPCG, Mrka Mrkié,
pomo¢nik direktora za Direkciju Drustva, pozelio je ucesnicima
da i ove sportske igre ne dozive samo kao priliku za postizanje
sportskog rezultata, nego prije svega da u naredna tri dana uzi-
vaju u druzenju, bezbriznoj i opustenoj atmosferi na jednom od
najljepsih djelova crnogorske obale i kudi se vrate sa prijatnim i
nezaboravnim dozivljajima, a da sve protekne u znaku fer pleja
i trijumfuje najbolji.

On je takode lestitao na tradicionalno dobroj organizaciji
igara, ulozenom trudu, predanosti i profesionalosti.

Dobrodoslicu i ugodan boravak svim udesnicima, da se
sportski nadmecu i druze, bez podjela na bilo kojoj osnovi, po-
zelio je i Zoran Ostojié, predsjednik Sindikalne organizacije za-
poslenih.

Ucesnici Susreta iz svih djelova Drustva, razvrstani u Sest eki-
pa (Ekipa I : ED Ulcinj, ED Bar, ED Cetinje, ED Budva, ED
Tivat, ED Kotor, ED Herceg Novi; Ekipa II: TE ,,Pljevlja“, ED
Pljevlja, ED Zabljak; Ekipa III: FC Distribucija, ED Podgori-
ca, Elektrogradnja; Ekipa IV: HE ,Piva“, HE ,Peru¢ica®, ED
Niksi¢; Ekipa V: AD Prenos, Direkcija Drustva, Direkcija FC
Snabdijevanje; Ekipa VI: ED Kolasin, ED Mojkovac, ED Bijelo
Polje, ED Berane, ED Rozaje), takmicili su se u 14 sportsko-re-
kreativnih discilina (mali fudbal, streljastvo — muska i Zenska
konkurencija, pikado, penjanje na stub, odbojka na pijesku, $ah,
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Basket: Borba ispod obruca

basket, stoni tenis — muskarci, navlacenje konopca, kros — 1000
m za muskarce — 400 m za Zene, plovka i trialton).

Pored nadmetanja na sportskim poligonima hotelskog kom-
pleksa koji pripada HTP ,,Ulcinjska rivijera“ u¢esnici ove mani-
festacije (¢iji je moto druzenje, opustanje i rastere¢enje od sva-
kodnevnih briga i obaveza) mogli su da uzivaju u blagodetima
koje pruza Velika plaza — najduze pjes¢ano zalo na Jadranu.

I vrijeme im je i$lo na ruku. Umjesto najavljene kise, pa ¢ak
i pljuskova, nebo nad Ulcinjem, tokom odrzavanja Susreta, bilo
je pravo mediteransko — ve¢inom vedro i sun¢ano, kako se samo
pozeljeti moze. Istina, kiSa je samo jednog dana, i to u popo-
dnevnim ¢asovima, zakratko prekinula idilu ,,Miholjskog ljeta“.

Mnogi su, stoga, na ¢uvenom ulcinjskom pijesku iskoristili
priliku da upiju jos koji zrak ljetnjeg sunca, ali i da se osvjeze u
talasima mora...

Za sve ucesnike Susreti su, po pravilu, vrijeme ,za nezabo-
rav®, to su oni trenuci kojih ée se uvijek rado sjecati, ustvari,
onaj ,slatki predah“ za, nadamo se, novi uzlet, iz koga se ,.crpi
snaga za sve Zivotne i radne izazove®.

Gosti na otvaranju VIII sportskih susreta radnika EPCG, iz-
medu ostalih, bili su: Zoran Masonicié, v.d. generalnog sekre-
tara SSCG, Milorad Terzié, predsjednik Sindikata energetike i
Branko Gardasevi¢, predsjednik opstinskog sindikalnog povje-
renistva Niksié.

Pored Ranka Vojinoviéa, pomo¢nika izvr$nog direktora
EPCG, Mrke Mrkica, pomo¢nika direktora za Direkciju Dru-
$tva i Slobodana Tanasijevica, direktora Sektora za ekonom-
sko-finansijske poslove EPCG, zavr$noj veleri su, pored osta-
lih, prisustvovali Ljoro Nreki¢, direktor ED Ulcinj, koji je sva-
kodnevno obilazio udesnike, Sasa Pesié, direktor ED Berane,
Vladimir Kaluderovié, direktor ED Niksi¢ i neveliki kolektiv
Snabdijevanja Ulcinj na ¢elu sa Ilmijom Dervisijem.

Zatvarajudi VIII sportske susrete, Zoran Ostojié, predsjed-
nik SOZ-a, je zahvalio i cestitao svim ucesnicima uspjesan za-
vr$etak ove manifestacije, i pri tom izrazio nadu da slede¢i biti
jos uspjesniji.

NAJBOLJA EKIPA T

Prvo mjesto u generalnom plasmanu zauzela je Ekipa II (TE
»Plievlja®“, ED Pljevlja i ED Zabljak), koja je osvojila 47 bodova,
druga je bila Ekipa IV (ED Niksi¢, HE ,Perucica® i HE ,Piva®)
— 45 boda, a tre¢a Ekipa III (FC Distribucija, ED Podgorica i
Elektrogradnja), sa ukupnim skorom od 44 boda.

Pobjednik turnira u malom fudbalu je Ekipa IV (6 bodova),
drugo mjesto je osvojila (druga je bila) Ekipa IT (4 boda), a tre¢e
Ekipa VI (3 boda).

Najbolji strijelac turnira, sa 7 pogodaka, je Ranko Nikoli¢
iz pobjednicke Ekipe IV, koja je dala i najboljeg fudbalera VIII
Susreta Pordija Mrkajica.

Epitet najjacih s pravom su ponijeli takmicari iz Ekipe VI,
kojima niko nije mogao da se odupre u navlaéenju konopca (6
bodova), drugo mjesto pripalo je Ekipi II (4 boda), a tre¢e Eki-
pi IV (3 boda).

U okr$aju za $ahovskom tablom najbolja je bila Ekipa II (6
bodova), iza koje su se plasirale Ekipa IV (4 boda) i Ekipa III

OPRAVDALI POVJERENJE ORGANIZATORA

S

voje odusevljenje sto ih organizator nije zaboravio vec ih je
pozvao da ucestvuju na Susretima radnika EPCG, nije krila

ni ekipa AD Prenos Podgorica.

To njihovo jednodusno osjecanje prenijela nam je Biljana
Asanovic, koja je donijela prvu medalju nezavisnoj Crnoj Gori -
zlatno odli¢je sa prvenstva u Bugarskoj 2006. godine.

- Svi smo veoma zadovoljni zbog ljubaznog poziva organiza-
tora da u¢estvujemo na ovim susretima, na ¢emu smo neizmjer-
no zahvalni. Bas zbog toga smo se i potrudili da svojim sportskim
ponasanjem opravdamo ukazano povjerenje, kazala je ona.

Da su u tome uspjeli govore i rezultati ove nevelike druzi-
ne: prva mjesta u krosu na 1000 m (Slavko Kljajevi¢), trialtonu
(Darko Raicevi¢), pikadu (Biljana Asanovic) i stonom tenisu
(Dejan Vujovic).
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(3 boda).

Prvo mjesto u pojedina¢noj konkurenciji je osvojio Nebojsa
Pobor (21), drugi je bio Erdin Lojo (17,5), a tre¢i Branimir
Vukdéevid (16,5 poena).

U strelja$tvu (gadanje malokalibarskom puskom), gdje se
trazi oftro oko i precizna ruka, u muskoj konkurenciji, ispred
svih je bila Ekipa IV (sa pogodenim 441. krugom), druga je bila
EkipaV (435 kruga), a tre¢a Ekipa III (399 kruga).

Najprecizniji je bio Zdravko Calasan (155), drugi je bio
ieljko Perkovié (153), a tre¢i Veselin Savié (149 krugova).

U Zenskoj konkurenciji najbolja je bila Ekipa IV (311 kru-
gova), drugo mjesto je zauzela Ekipa VI (310), a na tre¢e mjesto
se plasirala Ekipa V (298).

U penjanju na stub najspretniji su bili takmicari Ekipe IIT
(12,15 min), druga je bila Ekipa II (13,08), a tre¢a Ekipa VI
(13,10).

Najbolje vrijeme u ovoj disciplini imao je najmladi takmicar
Ivan Samsal (2,24 min), drugi je bio Milonja Bubanja (2,38),
a tre¢i Cedomir Sarac (2,40).

U pikadu, disciplini koja je rezervisana samo za dame, prvo
mjesto je pripalo Ekipi V (856 bodova), drugo Ekipi VI (726),
a tre¢e Ekipi IIT (637).

U pojedina¢noj konkurenciji najvise bodova osvojila je Bi-
ljana Asanovi¢ (315), drugo mjesto je zauzela Anka Topovié
((304), a tre¢e Edita Sabanovié (208).

Pobjednik krosa na 1000 metara bila je Ekipa V (42 poena),
drugo mjesto pripalo je Ekipi II (33), a tre¢e Ekipi VI (22).

Najbrzi na VIII Susretima bio je Slavko Kljajevié (20 poe-
na), takmicar Ekipe V, drugi na cilj je stigao njegov ekipni ko-
lega Darko Raicevi¢ (15), a tre¢e mjesto je zauzeo Haris Delié
(13), iz Ekipe I1.

U krosu za Zene na 400 metara najbolja je bila Ekipa III (15
poena), iza koje su bile Ekipa V (14) i Ekipa II (13 poena).

Prva mjesto u pojedina¢noj konkurenciji je osvojila Tanja
Nik¢evié (13 poena), iz Ekipe V, druga je bila Danica Popovié
(8), takmicarka Ekipe II1, a tre¢e BoZzana Vojinovi¢ (6), koja je
tréala za Ekipu IL

Najbolji rezultat u trialtonu (trka na 50 m, bacanje kugle
i skok), sa 123 osvojena poena, postigla je Ekipa V, na drugo
mjesto se plasirala Ekipa II (109), a treée je osvojila Ekipa III
(53).

Najsvestraniji takmicar ovih susreta bio je trobojac Darko
Raicevié, iz Ekipe V (399 kruga) koji je ukupno sakupio 60 po-
ena, na drugo mjesto se plasirao Ranko KneZevi¢ (41), koji je
nastupao za Ekipu II, a tre¢e mjesto u trialtonu zauzeo je njegov
klupski kolega Dusan Aranitovié.

U odbojci na plazi pobijedila je Ekipa III (6), dok su se na
drugom i tre¢em mjestu plasirale Ekipa V (4), odnosno Ekipa
II (3).

Iza Ekipe IV (6), koja je pobijedila u basketu, drugo mjesto
je pripalo Ekipi III (4), a tre¢e Ekipi V.

Prvi pobjednik u bacanju plovke, nova discilina na Susreti-
ma, bila je Ekipa IV (6), drugo mjesto je zauzela Ekipa II (4),
a tre¢e Ekipa 'V (3).

Na turniru u stonom tenisu najbolja je bila Ekipa V (6),
druga je bila Ekipa IT (4), a tre¢a Ekipa I (3).

Prvo mjesto u muskoj konkurenciji je osvojio Dejan Vujo-
vié, drugi je bio Brano Séekié, a tredi Ivan Vukasojevid.

Kod dama najuspjesnija u ovoj disciplini je bila Ruza Pe-
runicié¢, drugo mjesto je pripalo Editi Sabanovi¢, a treée Anki
Topovié.
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Za najbolju takmicarku VIII Susreta proglasena je Milica
Popovi¢ (148), drugo mjesto je pripalo Editi Sabanovi¢ (145),
dok je tre¢e mjesto zauzela Sofka Draskovid.

Najbolji takmicar na ovim susretima bio je Poko Mrkaji¢
(ED Niksi¢).

SUSRETI OPRAVDALI OCEKIVANJA

Na ovogodi$njim Susretima u Ulcinju, koji su bili i najmasovniji
do sada, sa rekordnim brojem udesnika, nastavljena je tradici-
ja dobre organizacije, lijepog druzenja i kvalitetnog takmicenja.
Ravnopravno sa nama su, na na$ poziv, uestvovali i nasi stari
drugovi, prijatelji kolege iz AD Prenos Podgorica. Ove godine
prvi put je uvedena i disciplina bacanje plovke, koja je pobudila
veliko interesovanje i donijela nova uzbudenja u nadmetanju za
postizanje $to boljih rezultata, rekao nam je Blazo Brkuljan,
predsjednik Sindikalne podruznice ED Niksi¢, koji je kao pred-
siednik Odbora za sport jedinstvene Sindikalne organizacije
EPCG rukovodio organizacijom svih dosadasnjih Susreta.

Po rije¢ima Vlado Nikéevié, predsjednik Sindikalne po-
druznice Direkcije Drustva, kao predsjednik Odbora za sport
SOZ-a rukovodio Takmicarskom komisijom Susreta, Susreti su
protekli u najboljem redu, a na borili§tima je vladala fer i ko-
rektna atmosfera. Najbolji pokazatelj svega toga je da Takmicar-
ska komisija nije dobila nijednu primjedbu ili zalbu. Takmicari
su pokazali veliko interesovanje za sve discipline, dok su na te-
renima postizani mnogo bolji rezultati nego prethodnih godina.
Gosti VIII susreta bili su i ,zlatni momci® PSD ,Javorak® iz
Niksica, osvajaci Mont Everesta, Pordije Vujici¢, Marko Bleci¢ i
Dragutin Vujovi¢, koji je na ,krovu svijeta® iznio zastave EPCG
i SOZ-a.

Sliénu ocjenu iznio nam je i Jovan Radosevié, predsjednik
Sindikalne podruznice TE ,Pljevlja“. Po njemu, Susreti protekli
u korektnoj atmosferi i druZenju, a ukupna atmosfera i druzenje
radnika iz svih djelova Drustva potvrduju opravdanost odrza-
vanja ove manifestacije. Zadovoljan je uce$¢em Ekipe 2 u kojoj
su i takmicari TE ,Pljevlja“ i nada se dobrom plasmanu. Iako
ih ove godine nije bilo, on ipak vjeruje da ¢e se na slede¢im
Susretima posvetiti vi$e paznje i prostora stvaraocima iz Elektro-
privrede koji se u slobodnom vremenu iskazuju na literarnom i
likovnom planu, a kojih ovog puta nije bilo na programu.

Po miSljenju Gorice Stojanovié, predsjednika Sindikal-
ne podruznice ED Berane, sve je proteklo u najboljem redu.
Osnovna Zelja ucesnika Susreta, koji je bio skup pravih sportista,
dobrih ljudi i radnika, je da Elektroprivreda bude $to jedinstve-
nija i efikasnija, jer svi u njoj nosimo iste probleme i obaveze.
Ovo je i bila prilika da se u¢vrste poslovne i licne veze i prodube
ve¢ uspostavljena prijateljstva. Primjetno je vece nego ranije pri-
sustvo mladih, koji po$tuju i prate starije, a dobro su se uklopili
u ukupnu atmosferu. Svojim ponasanjem svi ucesnici su dopri-
nijeli uspje$nom toku i zavr$etku Susreta.

- Zelja nam je da se i naredne godine opet nademo zajedno,
$to sa nestrpljenjem oéekujemo, jer je to jedinstvena prilika da
opet budemo na okupu. Kao i svake godine, nasa ekipa koja je
bila u kompletnom sastavu, postigla je o¢ekivani uspjeh, nagla-
sila je ona.

Svoje odusevljenje nije krio ni Simo Bajovi¢, tehnicki direk-
tor ED Kolasin, jedan od starijih radnika EPCG i redovan ude-
snik Susreta. I ovog puta, kako je istakao Bajovi¢, u Ulcinju sve
je proslo u najboljem redu. Obradovao ga je veliki broj mladih
ucesnika, $to je itekako dobro, posebno zbog druzenja i razvoja
sporta u na$oj kompaniji. Duh sporta i druZenja bio je prisutan »

Detalj sa zavrSne veceri
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na svakom koraku. Jedina primjedba je odsustvo ¢lanova ,sta-
rog” Sindikata, $to svakako nije dobro jer radnici Elektropri-
vrede treba da su jedinstveni na svim nivoima, a naro¢ito kada
su sport i druzenje u pitanju. Njegovo zadovoljstvo su uvecali i
rezultati Ekipa 2 koju sacinjavaju radnici iz djelova Drustva sa
sjevera Crne Gore, medu kojima su i takmicari iz ED Kolasin.
Stoga i ne gubi nadu da ¢e biti na nivou prethodnih uspjeha,
iako ekipe nijesu u ranijim sastavima.

Takmicari ED Niksi¢, jedni od najuspjesnijih uéesnika dosa-
dasnjih Susreta, ni ovog puta nijesu iznevjerili vlastitu tradiciju:
bili su prvi u malom fudbalu, basketu i streljastvu (u muskoj
i zenskoj konkurenciji). Kako je ocijenio Maksim Jovovié, Sef
Sluzbe za mjerenje i kontrolu ED Niksi¢, voda fudbalske ekipe,
kao i svaki put do sada, Susreti su opravdali o¢ekivanja. Na svim
borilistima, bez obzira o kojim se disciplinama radilo, potvrden
je sportski duh i korektno ponasanje svih ucesnika, pa se moze
re¢i da je to pobjeda svakog od njih, jer se na Igre i dolazi radi
druZenje, a rezultati su u drugom planu.

STVARAOCI NA SUSRETIMA

a otvaranju VIl susreta voditelj programa Miro

Nikoli¢ promovisao je tek izaslu knjigu pjesama
,Bijeg” (procitavsi dvije pjesme po vlastitom izboru),
Ciji je autor Sonja Popovic, elektrotehnicar u HE,Pe-
rucica’, kojoj je ovo vec peta zbirka stihova.

Lijep gest organizatora koji ju je pozvao da kao
poetesa prisustvuje Susretima, na ¢emu je zahvalna, |
ona je ocijenila i kao podsticaj za dalje stvaralastvo.
Podrzava ideju da i radnici stvaraoci ucestvuju na
sportskim susretima jer smatra da ¢e obogatiti ovu
manifestaciju i oplemeniti odnose. Inace, isti motivi
koji su bili inspiracija za njene prethodne knjige, u
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Branko Calasan, poslovoda u Sluzbi masinskih poslova HE
,Piva“, organizator sportskih i rekreativnih aktivnosti radnika
ove elektrane i njegov mladi brat Zdravko Calasan, elektri¢ar
u Sluzbi elektrodriavanja HE ,Piva“, prvo mjesto u pojedinac-
nom takmicenju, takode nose lijepe utiske sa ulcinjske Velike
plaze. Sve je, po njima, bilo na visokom nivou, a sklopljena su
i nova prijateljstva. Na Susretima, koji treba da se i dalje odr-
zavaju, treba uvesti nove discipline, kako bi se Sto viSe radnika
ukljucilo u takmicenja. Uslovi za takmicenje i smjestaj ucesnika
bili su dosta dobri.

U takmicenju u basketu, koje je bilo tek tre¢e po redu do
sada je najvi$e umijeca pokazala Ekipa ED Niksi¢ je bila prvi
pobjednika turnira u ovoj disciplini, sledece je zauzela drugo
mjesto, a ove godine je opet bila najbolja. Po ocjeni Borisa
Ljeskovica, radnika ED Niksi¢, organizatora turnira u baske-
tu i trenera Ekipe 4, takmicenje je proteklo korektno, osim
polufinalne utakmice izmedu ekipa 2 i 3, $to je licilo na duele
profesionalnih ekipa, ali i to se zavrilo u najboljem redu.

- Nadam se da sledece godine nece do¢i
do takve ,borbenosti®, jer se pravi sporti-
sti na greskama uée. Zao mi je $to Ekipa
1 nije ucestvovala, pa ih pozivam da se na
narednim sustetima prijave kako bi tak-
micenje bilo interesantnije, rekao nam je
Ljeskovié.

Povoljne utiske nosi i Milko Stani¢,
kapiten ekipe za navlacenje konopca TE
sPlievlja“, koji je, pozeljevsi da pobijedi
najbolji, organizaciju Susreta ocijenio viso-
kom ocjenom.

Kao najmladi takmiéar, Ivan Samsal,

elektromonter ED Zabljak, pobjednik u

,Bijegu” su obradeni na slozeniji i dublji nacin. Njen
svijet intime prozivljen je ovdje na suptilniji nacin:
traZenje smisla sopstvenog bivstvovanja, ali ne preko

gusenja osjecanja, koje je njoj strano i koje ne moze da shvati. To nije puko bjezanje,
vec je ona, kako je rekla, ,Bijeg” i preduzela da bi pronasla sebe - izgubljenu punocu

svog bica.

Na nagovor kolege, prvi put na Susretima je bio i Dragan Mili¢, hemijski tehnicar u

Dragan Mili¢

penjanju na stub, je (sa viemenom 2 minu-
ta, 24 sekunde i 66 stotinki) bio najbrzi i
najspretniji u jednoj od najatraktivnijih di-
sciplina — penjanje na stub, gdje je pokazao
da, iako se elektromonterskim poslom bavi
tek tri godine (radi po ugovoru), posjedu-

pogonu za preradu vode TE ,Pljevlja‘, koji se u slobodnom vremenu bavi slikarstvom.

Impresionirala ga je snaga Elektroprivrede, koju je najpotpunije ovdje osjetio, nje-
na mo¢ da na jednom mjestu okupi toliki broj ljudi. Veliki utisak na njega ostavio je i
sustret sa prijateljima iz drugih gradova. Ipak, ono $to ga je posebno uzbudilo, bilo je
osjecanje da u ovom vremenu kada je tesko doci do posla pripadas zaista jakoj firmi,
da si dio snazne i stabilne porodice koja uliva sigurnost. Iznenadilo ga je toliko prisu-
stvo mladih, a posebno rezultati, koji su bolji nego $to je ocekivao, a koje su postigli
radnici, pa Cak i sa visokim prosjekom godina, a ne sportisti. S obzirom da druguje sa
kistom i Stafelajem, a ujedno je i strastveni ribolovac, mogao je u Ulcinju, da je imao
pribor, da se posveti ovim svojim pasijama. Najveci njegov motiv u stvaranju slike je
da je pokaze bliskim ljudima, ali i svom kolektivu TE ,Pljevlja“ i EPCG, za koje medutim

je zavidno radno iskustvo. Na prethodnim
susretima zauzeo je Cetvrto mjesto, a ove
godine ubjedljivo je bio najbolji. Mada ni-
je bio siguran, jer je od 16 takmicara raz-
vistanih u 4 ekipe imao najmanje radno
iskustvo, ipak je vjerovao u visok plasman,
ali ne i da ¢e biti prvi.

Njegov ekipni kolega Ranko Kneze-
vié, voza¢ ED Zabljak, koji je kao i pro-
$le godine zauzeo drugo mjesto u trialtonu

trenutno nema prilike ni moguc¢nosti.

Za Aleksu - Aca Séekiéa, poslovodu elektroodriavanja
HE ,Perudica®, (kao odbojkas bio je uéesnik svih dosada-
$njih Susreta, ¢iji je veteran, entuzijasta, inicijator i anima-
tor brojnih sportskih i rekreativnih aktivnosti u HE ,Peru-
¢ica“ i EPCG) Susreti su veoma korisna manifestacija, koja
se i organizuje prvenstveno radi Sirenja novih i u¢vrséivanja
starih drugarstava i prijateljstava, a rezultati su u drugom
planu. Vazno je opustanje i rastereenje, mada ponekad
spontano dode i do razmjene iskustava medu radnicima iz
djelova Drustva.
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(trka na 50 m, skok u dalj i bacanje kugle),
popravio je sopstvene rezultate sa prethod-
nih Susreta: na 50 m prvi put je tréao ispod
7 sekundi (6,78 sek), a u skoku u dalj bio je 22 cm ,, duzi“ nego
lani.

Mladi Zabljaéani i ove susrete su dozivjeli kao manifestaciju
u kojoj drugarstvo ima glavnu i nezamjenjivu ulogu.

Veselin Pjescié, rukovalac elektrane u Sluzbi eksploatacije
HE ,Perucica®, prvi put je na Susretima, na kojima je pratio
skoro sva takmicenja. Prijatno iznenaden dozivljenim, posebno
je odusevljen organizacijom, a prije svega druZenjem.

- Steta je sto svaki radnik EPCG bar jednom ne dode na ove
susrete, kaze on. 1.Z.
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ZAPAZENI REZULTATI NASIH RADNIKA NA SPORTSKIM BORILISTIMA

Blistavi trenuci

oliko im radne obaveze, ali
i mogu¢nosti dozvoljavaju,

mnogi radnici EPCG dio

K

svog slobodnog vremena posvecuju
spotsko-rekretaivnim aktivnostima, Sto
im pomaze da lakse savladuju radne i
zivotne probleme. Zbog toga je u ovoj
kompaniji sportu i rekreaciji radnika

uvijek posvedivana paznja. Brojni
sportski entuzijasti u kojima EPCG nije
oskudijevala, redovno su uéestvovali

na tradicionalnim Radnic¢ko-sportskim
igrama u Canju, a ve¢ osmi put
zaredom organizuju se sportski susreti
radnika EPCG, najprije na poligonima
hotela ,Mediteran®“ u Budvi, a zatim

u hotelskom kompleksu ,,Belvi -
Olimpik“ na Velikoj plazi kod Ulcinja.
Po nama, nukleus ove manifestacije bili
su susreti radnika elektrodistribucija
Cetinje i Bijelo Polje koji su zapoceti
prije tri decenije.

Brojni radnici EPCG u nadmetanju
na sportskim borilistima van Crne Gore
postizali su u pojedinacnoj i ekipnoj
konkurenciji zapaZene rezultate, pa ¢ak
i najvi$a odli¢ja. Pomenimo samo neke:
Veselin Zizi¢, radnik HE Perudica,
bio je ¢lan bokserske reprezentacije
SFRJ. Jedan od najboljih crnogorskih
stednjoprugasa Slavko Kljajevié,
elektcromonter DV ekipe Niksi¢ (AD
Prenos), kao reprezentativac SR]
redovno se sa prvenstva veterana
Balkana u atletici vrac¢ao kudi sa nekom

Ekipa EPCG Sampion (G i SR)J u malom fudbalu

od medalja. A tu je, izmedu ostalih
i Veselin - Migo Bajovi¢ (Direkcija
Drustva), pobjednik SRJ u brdskom
automobilizmu.

U ekipnim takmicenjima najvedi
uspjeh postigla je ekipa EPCG u
malom fudbalu koja je bila dvostruki
prvak Crne Gore i SR Jugoslavije.

Naravno,
svaki takav
uspjeh i hvale
vrijedan rezultat
nasao je mjesto
i u nadem listu,
koji je budno
pratio i ovaj
vid aktivnosti
radnika
Elektroprivrede.

Kada je
rije¢ o sportu
i rekreaciji u
EPCG, prica
nije potpuna
bez magi¢ne
igre na 64 crno-bijela polja - $aha.
Mnogi radnici, vrsni poklonici mitske
kraljice Kaise (zastitnice $aha), imali
su priliku da
na prvenstvima
EPCG koja su se
odrzavala svake
godine pokazu
svoje umijece u
0VOj sV0jevrsnoj
»gimnastici
duha“.

SK EPCG, u
¢ijim vitrinama
se nalaze brojna
odli¢ja i pehari
sa raznih
takmicenja u -
Crnoj Gori i van
nje, pobjednik
Radnicke
olimpijade Jugoslavije 2002. godine,
osvaja¢ je duple krune — prvenstva i
Kupa Crne Gore u 2009. godini.

Dusa $ahovske porodice u EPCG,
moze se reéi, bio je Nikola Mijuskovié
(sada penzioner) - ,najbolji sahista

Najistaknutiji Sahista EPCG Nikola Mijuskovi¢ u duelu sa Milanom Zivkovicem

medu fudbalerima i najbolji fudbaler
medu $ahistima“, nekada$nji prvotimac
FK ,Sutjeska®, ,Sarajevo® i ,,Crvena
Zvezda“. Zajedno sa njim, pokretadi
$ahovskih desavanja u Elektroprivredi
bili su mr Mitar Zekovié¢, Momo
Milosevi¢, Momdilo Vukotié i drugi.
U cast velikog sahovskog borca i
organizatora Ranka Cetkovida, koji
je nastradao u saobracajnoj nesredi
1997. godine, EPCG je organizovala
memorijalni turnir.

Ipak, zvjezdane trenutke ljubitelji
$aha u Niksi¢u dozZivjeli su 1978. i 1983.
godine, kada su u zgradi EPCG, koja
je zajedno sa priviedom Niksi¢a bila
organizator, odrzani tada najjadi turniri u
svijetu, koji su okupili svjetsku $ahovsku
elitu. Pomenimo samo Sahovske legende
kao $to su: Mihail Talj, Lajos Portis,
Bent Larsen, Jan Timan i dr.

Najblistaviji i najtrofejniji sportski
rezultat EPCG je postigla kao sponzor
Vaterpolo reprezentacije Crne Gore (Ciji
je predsjednik Upravnog odbora Srdan
Kovacevi¢) koja je na Evropskom
prvenstvu u Madridu 2008. godine
osvojila zlatnu medalju, $to je, ujedno,
i najveéi uspjeh u istoriji crnogorskog
sporta.

Dvije godine kasnije na najveée
postolje na planeti ispece se trojica

planinara PDS ,Javorak iz Niksi¢a

(Pordije Vujicié, Marko Blecic i
Dragutin Vujovid), koji su osvojili
najvisi vch Mont Everest, i tu na ,krovu
svijeta“ istakli zastave Crne Gore i
EPCG, koja je bila glavni sponzor ove
hrabre ekspedicije.

| WA
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Ucesce u radu Savjetovanja je i poslije 80 godina posto-
janja ove vodece svjetske organizacije u oblasti elektro-
energetskih sistema privilegija malog broja eksperata,
kaze ucesnik iz Crne Gore, prof. dr Milutin Ostoji¢, pred-
sjednik Crnogorskog komiteta CIGRE

N
( : etrdeset treem savjetovanju Me-

dunarodnog vije¢a za velike elek-

tricne mreze — CIGRE, koje je
odrzano od 22. do 28. avgusta ove godine
u Parizu, uz prisustvo preko 4400 delegata i
posjetilaca iz gotovo svih zemalja svijeta, pri-
sustvovao je i prof. dr Milutin Ostojié, pred-
sjednik crnogorskog Komiteta CIGRE, koji
je tim povodom kazao da je bilo pravo za-
dovoljstvo ucestvovati u radu jednog takvog
stru¢nog skupa, jer je i poslije 80 godina po-
stojanja ove renomirane i uticajne meduna-
rodne asocijacije to privilegija malog broja
cksperata.

Nema sumnje, kaze prof. Ostoji¢, da
CIGRE kao vodeéa svjetska organizacija u
oblasti elektroenergetskih sistema oblikuje
budu¢nost elektroenergetike, zbog ¢ega mu
je izuzetno zao Sto niko iz Crne Gore, a po-
sebno iz Elektroprivrede i Prenosa nije prisu-
stvovao ovom znacajnom dogadaju.

U nastojanju da ¢itaoce naseg lista ukrat-
ko upozna sa tokom savjetovanja, prof.
Ostoji¢ je istakao predavanje Shosuke Mori,
predsjednika  Federacije elektroenergetskih
kompanija Japana,na temu ,Iniciatives &
Perspectives by the Power Industries Towards
Low Carbon Emission Society” u kojem je
posebnu paznju posvetio vezi elektroenerge-
tike i globalnog zagrijavanja, a zatim trenut-
nim aktivnostima el. energetskih kompanija
u Japanu, i tzv. pametnim mrezama (Smart
Grids), te misiji i ulozi CIGRE i inzenjera
clekerotehnike. Prema rijecima ovog japan-
skog cksperta njegova zemlja se opredijelila za
nuklearne elektrane, obnovljive izvore ener-
gije i fotonaponske Celije da bi ostvarili tri E
koncept (energetska sigurnost, ekonomija,
ckologija), a vezano za ulogu CIGRE kazao
je da je to jedinstvena platforma za znacajne
sugestije za rjeSavanje problema.

U toku savjetovanja odrzane su, prema
rije¢ima prof. Ostoji¢a, Panel diskusije na
temu ,Potrebe za poveanjem inteligencije
clekeroenergetskih sistema® i seminar , Veliki
poremedaji®.

Uvodna izuzetno interesantna predava-

Milutin Ostoji¢

nja na Panelu odrzali su Clark W. Gellings
iz americkog instituta EPRI (“The Need for
Technology & Intelligente in the Futuew Po-
wer System”), Goran Andersson iz $vajcarskog
Federalnog tehnoloskog instituta ETH Cirih
(“Future Energy Networks- A Vision”), dr
Peter Terwiesch iy ABB (“Towards a Stron-
ger and Smarter Grids”), kao i jo§ dva eksper-
ta iz EPRI-a - Phil Southwell “Cigre's Role:
Shaping the Future” i Ashrad Mansoor “In-
dustry Smart Grid - Interoperability — from
Roadmap to Action”. Ovom prilikom su se,
kaze prof. Ostoji¢, ¢ula predvidanja da ¢e in-
teligentne mreze znatno uticati na smanjenje
gubitaka, za koje se smatra da su nedopusti-
vo veliki. U SAD-u npr. vise od 210 milijardi
kWh se izgubi godisnje pri isporuci elektri¢ne
energije od proizvodaca do krajnjeg korisnika,
a situacija je jos losija u manje razvijenim ze-
mljama. U viziji budu¢ih energetskih mreza
klju¢ni elemenat je energetski hab, o ¢emu se
nasi struénjaci dodatno mogu informisati ako
pomenuta predavanja potraze na sajtu hep:/
www.cigre.org/gb/events/session.asp.

Sto se tice referata, za Savjetovanje je
publikovano ukupno 414 radova iz oblasti
djelovanja svih 16 studijskih komiteta. Sve
preferencijalne teme, zakljuéci radnih grupa,
stavovi strucnih izvijestilaca i presjedavajucih
pojedinih sesija se takode mogu na¢i na sajtu
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mpozantan strucni skup

www.cigre.org, Link: Events-Session-Discus-
sion Contributore-Special Reports, a dnevne
diskusije o najinteresantnijim referatima na
sajtu www.cigre.org, Link:Events-Session-
Delegate  Infromation-Discussions-Dailiy
Summaries, kazao je prof. Ostojic.

U toku Savjetovanja odrzan je, prema nje-
govim rije¢ima i seminar posveéen velikim
poremecajima koji su se u nedavnoj proslosti
desili u svijetu. Opisani su veliki poremecaji
u Francuskoj, Spaniji, Njemackoj, Sjevernoj
Irskoj, Australiji, Haitima i Portugalu, izazva-
ni snijeznom ili kiSnom olujom, pozarima,
zemljotresom ili izuzetno jakim vjetrovima.
Karakteristi¢an je, kako je kazao, primjer ve-
likog poremecaja u Brazilu koji je uzrokovan
preskokom na 765 kV dalekovodu, kada je
iz pogona ispalo 40 odsto elektroenergetskog
sistema i bez napajanja ostalo preko 50 mi-
liona potrosaca. Takode je u januaru 2009.
godine na grani¢noj regiji izmedu Spanije i
Francuske ciklon Klaus koji se kretao brzi-
nom od 200 km na sat, izazvao kratke spo-
jeve na 400 i 220 kV dalekovodima, tako da
se za dva dana desilo 230 ozbiljnih kvarova
na prenosnom sistemu. Ove prezentacije bile
su, kako je kazao Ostoji¢, izuzetno korisne jer
su prezentovana iskustva drugih i mjere ko-
je se preduzimaju, odnosno nacini na koje se
mogu preduprijediti vece Stete i svesti duzina
trajanja ispada na najmanju mogucu mjeru.

On je, zatim naveo da je istovremeno sa
ovim savjetovanjem odrzana i Tehnicka izlo-
zba CIGRE koja je ustanovljena 1994. godine
i za ovih deceniju i po postala izuizetno znaca-
jan i prestizan dogadaj u oblasti visokog napo-
na, kako za proizvodade, tako i za korisnike el.
en. opreme. Ove godine na Tehniskoj izlozbi
svoje proizvodne programe i usluge prezento-
valo je vise od 130 eminentnih kompanija kao
sto su ABB, Alstom, Cesi, Haefely, Mitsubishi,
Omicron, Siemens AG, Toshiba i dr.

Na Skupstini CIGRE izabrano je novo
Administrativno vijeée koje je ponovo ime-
novalo gospodina Andre Merlina za pred-
sjednika ovog medunarodnog vije¢a za velike
elektri¢ne mreze, a posto je dosadasnji gene-
ralni sekretar Jean Kowal oti$ao u penziju, za
novog generalnog sckretara CIGRE izabran
je Francois Meslier. Predsjednik Merlin je,
kako je kazao prof. Ostoji¢, sa zadovoljstvom
prihvatio njegov poziv da prisustvuje II Savje-
tovanju crnogorskog Komiteta CIGRE koje
¢e se, kao $to je poznato, odrzati u maju idude
godine u hotelu Maestral u Prznu.

B.M.



Goned

rnjacka Banja je od 27. sep-

tembra do 1. oktobra bila

domac¢in VII Savjetovanja

o elektrodmtnbutwmm mrezama ,CI-

RED Srbija 2010.“ na kojem je uce-

stvovalo oko 800 stru¢njaka za distrib-

ciju el. energije i poslovnih ljudi iz Srbi-

je, Crne Gore, Makedonije, Hrvatske,

Slovenije, Rumunije Bugarske, Cetke,
Italije i Njemacke.

Pored Petra Skundriéa,

energetike u Vladi Srbije, koji je otvo-

ministra

rio Savjetovanje, ucesnike ovog strucnog
skupa pozdravili su Dimitri Pederanici-
jus iz Rumunije, Frantisek Vibirlik iz
Ceske, a ispred CIRED Komiteta Crne
Gore (¢iji je predsjednik) i EPCG mr
Velimir Strugar. On je ovom prilikom,
izmedu ostalog, istakao da je ovo savje-
tovanje prilika za sticanje novih znanja i
razmjenu informacija i iskustava iz prak-
se i nau¢nih istrazivanja u oblasti distri-
bucije el. energije, kao i za sveobuhvatno
razmatranje problema koji su karakte-
risti¢ni za na$ region. Prirodna Zelja za
prosperitetom i nuznost pracenja nauc-
nih i tehnickih dostignuéa okupili su po-
novo stru¢ne kadrove, koji su u najsirem
smislu svoju poslovnu, stru¢nu i nau¢nu

Savjetovanja

SEDMO REGIONALNO SAVJETOVANJE O ELEKTRO-

DISTRIBUTIVNIM MREZAMA - CIRED SRBIJA 2010.

U fokusu razvoj
pametnih mreza

Na najznacajnijem stru¢nom skupu iz oblasti distribuci-
je el. energije prisustvovalo oko 800 ucesnika i gostiju, a
prezentirano vise desetina strucnih i naucnih radova

Najvise paznje posveceno procesu uvodenja pametnih
mreza (smart grids) i smanjenju gubitaka el. energije na

distributivnoj mrezi

aktivnost vezali za specifiénu djelatnost
distribucije el. energije, da bi ostvarili $to
bolju saradnju i pratili najnovije pravce
razvoja CIRED-a.

Mr Strugar, koji je predsjedavao
Studijskim komitetom II (Kvalitet el.
energije), kazao je za na$ List da je to
bio imponzantan stru¢ni skup sa veli-
kim brojem ucesnika iz svih zemalja
regiona i najve¢im brojem tema koje
su obuhvatile sve oblasti distributivne
djelatnosti, a razmatrane su po temat-
skim cjelinama. Stru¢ni rad odvijao se u
vidu predseminara, u okviru $est stru¢-
nih komisija i na okruglim stolovima.
Prireden je i svojevrstan poslovni skup
— mali sajam sa 48 $tandova proizvo-

daca opreme, kao i prezentacija velikih
kompanija ABB, Siemens, Schneider
Electric i drugih.

Bio je to, kako je rekao, novi dopri-
nos struci u trenutku, izuzetno aktuel-
nom za energetski sektor zemalja regi-
ona, koje se nalaze na sli¢cnom tehnic-
kom nivou razvoja i koje imaju sli¢ne
probleme u eksploataciji i upravljanju
distributivnim mreZama. lako su stepe-
ni procesa restrukturiranja, deregulacije
i privatizacije elektroprivrede razliditi,
sve one se nalaze pred istim ili sli¢nim
izazovima otvaranja trzista el. en. tako
da je primaran cilj ovog savjetovanja bio
da obezbijedi razmjenu znanja i iskusta-
va o zajednic¢kim problemima razvoja
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Savjetovanja

tehnologije, reorganizacije i moderniza-
cije distribucije el. energije u regionu.

SVEOBUHVATNOST

TEMA I PROBLEMA

Za VII regionalno savjetovanje o ED
mrezama, u skladu sa aktuelnom pro-
blematikom distributivnih mreza u
ovom regionu formirano je $est stru¢-
nih komisija kroz ¢iji rad su obuhvade-
ne sve oblasti distributivne djelatnosti:
Stru¢na komisija 1: Elektrodistributiv-
na postrojenja i vodovi; Stru¢na komi-
sija 2: Kvalitet el. energije u ED siste-
mima; stru¢na komisija 3: Eksploatacija
ed mreza; Struéna komisija 4: Zastita i
upravljanje ED mrezama; Stru¢na ko-
misija 5: Deregulacija, trziste i efikasno
koriS¢enje el. energije i Stru¢na komi-
sija 6: Planiranje i razvoj distributivnih
mreza.

Najvise paznje, prema rije¢ima Stru-
gara, posveeno je procesu uvodenja
pametnih mreza (smart grids) i sma-
njivanju gubitaka el. energije u distri-
buciji. S obzirom na medunarodni ka-
rakter Savjetovanja, iznijeta su iskustva
pojedinih zemalja EU, koje su ve¢ uve-
liko razvile pametne mreze. Bilo je ri-
jeci i o pripremi elektroprivrede za rad
u trzi$nim uslovima, odnosno procesu
modernizacije elekerodistribucije kroz
uvodenje pametnih brojila za daljin-
sko ocitavanje, iskljucenje i kontrolu
potro$nje (smart meters), $to je sloZen
i dugotrajan proces pomocu kojeg se
mnogo lakse postize energetska efika-
snost i sprecava neovlas¢eno koriséenje
el. energije, koje je postalo Siroko ras-
prostranjena pojava.

Kroz poslovne prezentacije ucesni-
ci Savjetovanja su imali priliku da se
upoznaju sa najnovijim programima
i dostignu¢ima kompanija iz oblasti
elektrodistribucije. Tako se kompanija
Rudnap Group&Control predstavila
kao vode¢i proizvoda¢ pametnih broji-
la i sistema pametnog mjerenja i upra-
vljanja u Srbiji. Integracija ovih brojila
u sistem daljinskog ocitavanja i upra-
vljanja potro$njom omogucava kvali-
tetniju analizu potro$nje, proucavanje
potrosackih navika kupaca el. energije,
stimulaciju potro$nje kroz primjenu
fleksibilnih tarifnih programa (prepaid

pla¢anje), smanjenje tehnickih i komer-

cijalnih gubitaka el. energije. Primje-
nom pametnih brojila moguce je i una-
predenje kvaliteta isporucene el. ener-
gije, poveéanje energetske efikasnosti
kroz daljinsko upravljanje potro$njom,
smanjenje troSkova i uvid u profile op-
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u tehnoloskom smislu smatra pouzda-
nijim i funkcionalnijim u odnosu na
termoskupljajudi, ali se jo$ uvijek malo
koristi u ovom regionu. Takode je, kroz
saradnju sa kompanijom Schneider
Electric, predstavljen cjelokupan pro-

UBUTIQN IN |

ation

mr Velimir Strugar
tereCenja, mjerenje kvaliteta isporucene

el. en. Naglaseno je da ¢e ovakav sistem
drastiéno smanjiti moguénosti za neo-
vlasé¢eno koriséenje elektri¢ne energije.

PREDSTAVLJENA SAVREMENA
RJESENJA ZA ELEKTRO-
ENERGETSKE SISTEME

I kompanija Tele Group je u okviru Sa-
vjetovanja predstavila savremena rjese-
nja za elektroenergetske sisteme. Ovom
prilikom predstavljeni su sistem za da-
ljinski monitoring i kontrolu elektroe-
nergetskih postrojenja ,Motorola SCA-
DA® kao i atraktivna oprema svjetskih
proizvodata 3M, Schneider Electric,
PLP Apresa, Osram i Karpo$ sa koji-
ma ova kompanija uspjes$no saraduje na
trziStu zapadnog Balkana. Kao sistem
integrator u oblasti el. en. i telekomu-
nikacionih sistema, Tele Group je ovom
prilikom predstavila i ovjesni pribor
za slaboizolovane provodnike $panske
kompanije PLP Apresa, o ¢emu se malo
Zna na ovom prostoru.

Sto se ti¢e proizvoda za podzemne
elektro mreze i instalaciju u objektima,
izmedu ostalog, predstavljen je hlad-
noskupljajudi kablovski pribor, koji se
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gram za podzemne i nadzemne mreze
koji, pored odgovaraju¢e opreme, pod-
razumijeva i sisteme za daljinsko upra-
vljanje SN mrezama.

Posjetioci CIRED-a u Vrnjackoj
Banji imali su priliku da saznaju vise o
DISCOS sistemima za mjerenje elek-
tri¢nih veli¢ina na SN i NN vodovima i
trafostanicama. S obzirom na veliko in-
teresovanje, svaki dan je bila organizo-
vana posjeta obliznjoj trafostanici gdje
su se na licu mjesta mogli vidjeti ugra-
deni sistemi, kao i praenje podataka
mjerenja u sva tri probna sistema insta-
lisana u TS 10/0,4 kV Vrnjacka Banja,
Krnjaca i Podgorica.

Stru¢njaci  EPS-a  predstavili su
evropski koncept napajanja el. en. uvo-
denjem naprednih mreZa (smart grid) i
priprema koje su uslov uspjesne primje-
ne tog projekea. EPS je takode najavio
da planiraju nabavku oko 250 hiljada
brojila za domaéinstva i 7.000 mjernih
sistema za velike potroSae, a ministar
Skundri¢ najavio da ¢e u narednih pet
do sedam godina u oblasti elektroener-
getike u Srbiji biti uloZeno oko 9 mili-
jardi eura.

B.M.
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UMJETNICKO IZRAZAVANJE VESKA VUKSANOVICA

Slikarstvo kao impuls zivota

oslije zavrene srednje tehnicke
P $kole u Podgorici Vesko Vuksa-

novié se 1985. godine zaposlio
u Elektrogradnji, prvo kao organizator
gradiliSta, a zatim poslovoda u Grade-
vinskoj radionici za proizvodnju AB stu-
bova, armirano-betonskih nogara i dru-
ge betonske galanterije.

Ovog puta ne¢emo govoriti o njego-
vom 25-ogodi$njem radnom angazovanju
na odgovornim poslovima, ve¢ o nedem
ljepSem i suptilnijem-o njegovoj sklono-
sti i ljubavi ka umjetnickom izrazavanju.
Iako mu je priroda podarila talenat, a sli-
karstvo je zavolio jos u $koli, kada su nje-
govi crtezi redovno slati na likovne izlo-
zbe, nije ga odabrao za Zivotni poziv, ma-
da se s kic¢icom i $tafelajem druzi vise od
20 godina. Najées¢e radi tehnikom ulje
na platnu, a kada je rije¢ o umjetni¢kom

pravcu, naginje, kaze, realizmu.

Sto se ti¢e motiva, to su vjecna tema
svih umjetnika - priroda i ¢ovjek koji traje
u njoj kao njen nerazdvojiv dio.

Privla¢i ga gotovo nestvarna ljepota i
izda$nost crnogorskog pejzaza, a on svoj
dar koristi da ga ovjekovjeci. Zivjeti u ta-
kvom svijetu i takvoj ljepoti je privijegija,

kaze Vesko, a to se osjeca i na njegovim
platnima na kojima dominiraju obronci
planina, rijeke i jezera, gorostasno drve-
Ce... istrgnuto iz konteksta da bi zadrzalo
i trajalo ljepotu svog eha.

Ulozio je Vesko u slikarstvo mnogo
stvaralackog duha i ljubavi. Kroz njega
je, kaze, nalazio put iz stvarnosti obojene
borbom za egzistencijalni opstanak u neki
drugi, ljepsi svijet. Ako sudimo o njemu
po onome §to vidimo na njegovim plat-
nima, onda mozemo re¢i da on na njih

Van radnog mjesta

Vesko Vuksanovic¢

vjesto prenosi svoju osjecajnost i emoci-
onalnost, svoju ljubav prema Crnoj Go-
ri, koju vidi ponekad kao njeznu laticu, a
ponekad kao snaznu goropad.

U katalogu za jednu od kolektivnih
izlozbi koju je organizovao Dom kulture
Kolasin, Dragoslav Milaci¢ pise: ,, Umjet-
nik ¢ija su djela pred nama slika ,,u jednom
dahu® dugo i strpljivo, uvjeren da slikanje
kao uzviSeni ¢in samo produbljuje nasa
najtananija osjecanja, stvara snazne mosto-
ve koji spajaju ljude, poput onog Andrice-
vog mosta na Zepi. Preko jednog takvog
y2umjetnickog® mosta prosao je hrabro i
samouvjereno i Vesko Vuksanovi¢*.

- Slikarstvo je impuls Zivota, slikati znaci
osmisliti Zivot, raditi ono $to voli§, svoje misli
pretoditi u oblike, u pokusaje da im se poda-
1i Zivotna forma, Sto traje, Sto je proces, kaze
Vesko. A gdje ima vise oblika nego u prirodi
u kojoj se zaista ima $ta vidjed. Kakav dozi-
vljaj pruzaju ¢ovjeku prizori iz kanjona Mo-
rade, sa njenog izvora, sa Skadarskog jezera
kojeg Vesko posebno voli. Mozda zato $to je
ribolov jos jedna njegova ljubav zbog koje se
sa Jezerom neprestano druzi.

- Prvo sam zapazao oblike, a poslije su
godine prolazile u nastojanju da uhvatim
ljepotu boje kakva je u prirodi. Neobi¢no
je kako se boje mijenjaju mnogo puta u
toku dana, kako je kamen izjutra svjez i
sjajan, a onda mu tu boju ukrade sunce,
pa je pomalo opor i blijed, otkriva Vesko.

Slike koje gledamo pokazuju njegovo
likovno razmisljanje, njegovo unutrasnje
stanje i emocionalnost, njegovu zelju da
posmatraC ne ostane ravnodusan, ve¢ da
njegova cula poZele da se opet vrate na
trenutak zastalim motivima iz nikad zau-
stavljenog toka prirode.

B.M.
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Van radnog mjesta

NOVA KNJIGA SONJE POPOVIC

Poezija melanholije i snage

onja Popovi¢ (1964) je tchni-
S ¢ar za elektro poslove u EPCG
(Centar za pripremu i imple-
mentaciju rekonstrukcije i modernizacije
HE ,Peru¢ica® i HE ,Piva®). Poezijom se

bavi odavno, mozda i oduvjek, jer je ¢ita-
vo njeno bi¢e od takve vrste ,,tkanja“. Do
sad je izdala zbirke: Jesen u meni, Iskre za
tugu, U bespuéu, Ja — kako to gordo zvuci
i najnoviju — Bijeg.

lako bavljenje poezijom dominira
njenim interesovanjima Sonja navodi da
je ispunjena i profesionalno. HE ,Peru-
¢ica® je oduvijek bila njena druga kuca.
Ipak, biti uspjesan na radnom mjestu
gotovo je nemogude bez kvalitetno pro-
vedenog slobodnog vremena. Medutim,
danas raditi ne$to neprofesionalno, ne-
profitno i iz ljubavi — gotovo je zabora-
vljena disciplina.

Sonja Popovié je kao nacin da izade iz
svakodnevice izabrala beskrajno darezlji-
va prostranstva poezije, kojima $to se vise
dajes, to vise dobijas.

Bogatstvo njenog duhovnog svijeta je
ocigledno, a sposobnost poniranja u sop-
stvene dubine velika, gdje, trazi i nalazi
svoje rane, ali i snagu da te rane vida, da
bjezi od beznada i nistavila.

Zivot je nije Stedio, tuga je njen stalni
pratilac, stoga je usla i u njenu poeziju,

= g "
Tos W S R B

Sonja joj je $irom otvorila vrata. Sa njom
zivi, sa njom piSe, ona je ¢eka na kraju
svakog stiha. Naucile su zajedno!

Ipak, tuga je nije odvela u ¢orsokak,
Sonja sanja o ljepoti, dobru i miru nekog

boljeg svijeta kojeg nastanjuju ljudi koji
vole, koji su samosvojni. I ona sama je
takva. Kad se razgrne melanholija sa nje-
nih stihova sa rado$¢u otkrivamo toplo
srce koje moze da voli onako kako samo
pjesnicko srce to moze.

»Sanjam tebe pored sebe

Twvoje ruke na grudima mojim

Toliko je lijepo i stvarno

da snova se bojim.

(‘Bijeg")

I zato je, ipak, ljubav a ne ocaj, mo-
tiv koji Sonju pokreée u trazenju skoro
idealnih, skoro ¢istih emocija. Za nju je
poezija oslobadanje i sagledavanje samog
sebe, sugerisanje ¢itaocima da prikaziva-
nje li¢ne intime nije tabu ve¢ prociséenje
i sazrijevanje.

. Osvani nedjeljo bez suza

1 kosmarnibh snova

Osvani jutro radosno i svijetlo

Donesi i ostavi za mene

Ljubavi, srece i njeznosti malo

Vrati meni nadu u bolje sjutra

Da zivim Zivotom koji vrijeds vise.

("Bijeg")
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Sonja B. Popovi¢

Bijeg

e Sl penic

Onaj koji bi u ovim stihovima pre-
poznao samo- ranjeno i nejako bice
svakako bi pogrijesio. Ispod vela od sa-
moce koju je proglasila za ,prijatelja,
najboljeg i vjernog pratioca“ i beskraj-
no iskrene ispovijesti o sopstvenoj neo-
stvarenosti krije se jaka licnost kadra
da sve ovo prizna, StaviSe da to i stavi
na papir. Samo osoba koja je nadrasla
svoje slabosti moze se hrabro upustiti
u razgovore sa samim sobom kakve So-
nja neprekidno vodi. Na toj hrabrosti i
iskrenosti ona insistira, a na njih treba
i da je ponosna, ¢ak.

PITANJE

Uvijek pitanje: Ko smo?

Uvijek pitanje. Gdje smo?

A ko na pitanje odgovore ima?

I da li taj odgovor ima smisla?

Jer ni pitanje: Ko sam?

Niti pitanje: Gdje sam?

Nije isto za Tebe, za mene

Trazim se u beskraju plavom

Trazim se u beskraju sivom

I dokle trajem, dotle ¢u da tragam

Mozda pronadem odgovore, sebe

Na pitanja uvijek postavljana

A gdje onda otici i ko éemo tada biti

Da [i ées Ti ostati Ti

I da li éu Ja ostati Ja

Opet pitanja za vjelita skitanja
("Bijeg")

o.V.
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Penzioneri

BIVSI RADNICI EPCG O JUBILEJU KOMPANIJE | STOGODISNJICI ELEKTRIKE U CRNOJ GORI

Ponosni jer su bili dio znacajne firme

godini kada EPCG slavi znacajan
jubilej, 100 godina od pocetka upo-
trebe elektri¢ne energije na prostoru Crne

Krsto Stevanovic

Gore, ne mozemo a da se ne sjetimo svih
onih koji su u nekim proslim vremenima
dali svoj doprinos razvoju Kompanije i
unapredenju elektroenergetskog sistema u
Crnoj Gori. O tome kako ljudi, koji su
radni vijek proveli u EPCG, dozivljavaju
proslavu stogodisnjice elektroenergetike u
Crnoj Gori, predstavnik UdruZzenja penzi-
onera EPCG Kisto Stevanovié, diplomi-
rani masinski inZenjer, koji je najveéi dio
radnog vijeka proveo u HE Perudica na
odgovornim mjestima, za nas list kaZe:

- Koristim priliku da istaknem da smo
mi penzioneri u toku radnog vijeka koji
smo proveli u EPCG mnogo truda i ra-
da ulozili u njenu izgradnju (HE ,Piva‘“,
HE ,Perucica®, TE ,Pljevlja“, mreza 400
kV itd.), da bi elektroenergetski sistem bio
ono $to je danas. Danas je elektroenerget-
ski sistem vazan, ako ne i najvazniji faktor
razvoja Crne Gore i ponosni smo $to je to
tako. Tako vise nijesmo u radnom odnosu
nasem UdruZenju penzionera veoma je sta-
lo da EPCG radi $to bolje i racionalnije.

Kao dobar poznavalac, ne samo HE
Perutica, nego i cijelog elektroenerget-
skog sistema, Stevanovi¢ dalje kaze da su
sankcije, kao i ratno stanje na $irim pro-
storima doveli do zastoja u razvoju elek-
troenergetskog sistema Crne Gore i nedo-
voljnog ulaganja u investiciono odrzava-
nje objekata i opreme i dodaje da je, i u
tim okolnostima, samo zahvaljuju¢i Vladi
Crne Gore, ali i zalaganju zaposlenih u
EPCG sistem odrzao stabilnost.

Stevanovi¢ smatra da je posljednjih
nekoliko godina u EPCG dosta uradeno,
narocito na modernizaciji i rekonstrukeiji
opreme (HE ,Peru¢ica“, TE ,Pljevlja“), a
uloZzeno je i dosta sredstava u tekuce inve-
sticiono odrzavanje. Dosta je po njegovim
rije¢ima uradeno i na samoj efikasnosti
poslovanja i svodenju troskova Kompa-
nije u okvirima normale za jedan veliki
sistem kakav je EPCG.

- U godini jubileja nije uobicajeno da
se govori o nekim problemima, ali moram
iznijeti jedan moj stav, vezano za izgu-
bljeno dragocjeno vrijeme (dvije godine)
oko privatizacije Rudnika i TE ,Pljevlja“
i famoznog plana ,B“. Faktor vrijeme je
vilo bitan i ne moZe se nadoknaditi. Izgu-

bljeno vrijeme kao i tadasnje napustanje
koncepta privatizacije Rudnika i TE do-
velo je do zastoja u koris¢enju energetskih
potencijala Crne Gore i realizacije vaznih
investicionih programa u opstini ,,Plje-
vlja“ — dodaje Stavanovié.

Stevanovi¢ je misljenja da su se do-
laskom strateskog partnera, italijanske
kompanije A2A, koja je dokapitalizova-
la EPCG stvorili uslovi da ova znacajna
Kompanija ide brze u rjesavanje odrede-
nih problema. To se, po njemu, prije sve-
ga odnosi na povecanje stepena naplate
isporucene elektri¢ne energije, smanjenje
gubitaka na mrezi i realizaciju zapocetih i
planiranih investicija.

M.Vukovi¢

ELEKTROGRADNJA: ORGANIZOVAN S VECANI )
ISPRACAJ U PENZIJU DIPL.EL.ING. DIMITRIJA LOLICA

Radio profesionalno

lektrogradnja je u

septembru isprati-
la u penziju ¢lana svoga
kolektiva, diplomiranog
elektro inZinjera Dimi-
trija Lolica.

U opustenoj i pri- |
jateljskoj atmosferi, na |
skromnoj svecanosti, sa
Loli¢em su se pozdravili,
pored kolega iz Elektro-
gradnje, direkrori i Sefo-
vi sluzbi Elektrogradnje i
predsjednik Podruznice
Elektrogradnje Sindikal-
ne organizacije zaposle-
nih EPCG, a ovom pri-
likom uruéen mu je i prikladan poklon
od kolektiva. Dimitriju se biranim rije-
¢ima obratio direktor Ranko Radulovié,
isticu¢i profesionalne kvalitete i dobru
saradnju sa Loli¢em, koji je bio veoma
vazan Clan kolektiva Elektrogradnje.

Dimitrije Loli¢ je roden 29.10.1957.
godine, u Dvoru na Uni. Zavisio je
Elektrotehnicki fakultet u Zagrebu i ra-
dio je u Tvornici strojeva i ljevaonici ze-
ljeza “Dalit” u Daruvaru.

U Elektrogradnji je bio zaposlen od
2001. do 2010. godine. Obavljao je poslo-
ve odgovornog inzenjera za elektromonta-
zne radove, a u penziju oti$ao sa mjesta

r
}
|
|

i odgovorno

Dimitrije Loli¢

Sefa Sluzbe za elektro po-
slove Elektrogradnje.

Za vrijeme svog
radnog angazmana u
Elektrogradnji ~ Dimi-
trije Loli¢ je svoj posao
obavljao, po rije¢ima
njegovih kolega, stru¢no
§ i savjesno. Svakom rad-
nom zadatku pristupao
je profesionalno i odgo-
vorno. Svoje bogato zna-
nje i iskustvo nesebi¢no
je dijelio sa mladim ko-
legama, a u odnosima sa
kolegama uvijek je bio
korektan zbog cega su
ga saradnici voljeli i poStovali.

Rade¢i u Elektrogradnji Dimitri-
je Loli¢ je bio angazovan na izgradnji i
odrzavanju brojnih elektroenergetskih
objekata EPCG, od kojih su najvazniji
DV 110 kV Podgorica - Cetinje, DV 35
kV Cetinje — Rijeka Crnojevi¢a — Pod-
gor, DV 35 kV TS Gornja Zeta - Bolje
Sestre. Loli¢ je rukovodio izgradnjom
niza dalekovoda, trafostanica i nisko-
naponskih mreza iz plana elektrifikacije
sela Sirom Crne Gore, tako da je u zaslu-
Zenu penziju otiSao ostavljajuéi iza sebe
brojne zavrsene projekte.

J.M.
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Humanost na djelu

DONATORSKA AKCIJA ELEKTROPRIVREDE

Krov nad glavom za Zanu i njenu djecu

U sklopu donacija EPCG ko-
je su otisle na mnoge adre-
se u Crnoj Gori pomognuta
i izgradnja kuée Zane Gajo-
vi¢, samohrane majke bo-
lesne djece

iko ne moze birati zvijezdu
pod kojom ¢e biti roden, ni-
ti dogadaje koji ¢e opredije-

liti njegov Zivot.

Da se to moze, Zana Gajovi¢ bi, sigur-
no, izabrala Zivot sa manje patnje. Njoj je
dodijeljeno i previse, cijelo jedno breme!
Njena dva jedina djeteta, sinovi Danilo
(14) i Ilija (8) oboljeli su od cerebralne pa-
ralize. Ne mogu da govore, da se krecu, ne
mogu ¢ak ni da sjede. Posmatrati dva para
djecijih ociju kojima ne moze$ pomodi, to
je mnogo tuge, da se njome ispuni vasiona.
Sve to na svojim ple¢ima nosi krhka Zana
koja je, kaze, izabrala da se bori, da Zivi da
bi sinovima olaksala svaki dan, svaki sat nji-
hovog tihog Zivota bez djetinjstva.

Ako je predivo od kojeg je satkan njen
zivot opore, sumorne boje onda je jedna
zlatna nit koja se kroz njega provladi srce
humanih ljudi koji su Zani pritekli u po-
mod.

Svoju muku ova mlada Zena je medijski
objelodanila, a novinari su joj sa svoje stra-
ne zdusno pomogli. Cuvsi za njenu nesrecu,
Marinko Radulovié, vlasnik firme ,Ramel®
iz Niksi¢a ponio se nesebi¢no, a takode je
animirao i mnoge svoje kolege. Donacije su
pocele da pristizu. Zana ne Zeli nikog da iz-
dvaja jer su joj bili podjednako dirljivi i dje-
¢ijih 5 €, kao i vece nov¢ane sume.

Povedena je akcija ,, Kué¢a za Danila i Ili-
ju, jer je porodica bila bez krova nad gla-
vom, a kao rezultat razumijevanja ljudi sa
velikim srcem u Kocanima je nikla lijepa,
moderna kuéa, prilagodena invalidnim li-
cima.

Kao i mnogo puta ranije i Elekeropri-
vreda je, zajedno sa ostalima, podijelila bri-
gu oko ¢lanova drustva kojima je potrebna
pomo¢. U decembru 2009. EPCG je po-
krenula donatorsku akciju, u saradnji sa
Ministarstvom rada i socijalnog staranja za
pomo¢ porodicama i pojedincima u Crnoj
Gori koji su u stanju socijalne potrebe. Tako
je, sirom Crne Gore, na 31 adresu EPCG
ugrozenim licima uputila neophodnu po-

mo¢ koja se kretala od 1000 do 10000 €.
Zana Gajovi¢ iz Niksica je, zahvaljujuci
ovoj akciji, dobila od nase kompanije 3000
€ koje je utrosila na izgradnju stolarije u
kuci. Osim toga, obisli su je i S¢epan Sun-
di¢, direktor HE Peruéica i MiSo Raicevié,
Sef Sluzbe elektro odrzavanja ove elektrane.
Priskoili su i besplatno joj uveli struju.

Jo§ uvijek se javljaju ljudi koji se raspi-
tuju za ovu hrabru, samohranu majku. Pro-
blema je mnogo, svaki dan je tezak, naredni
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jos tezi, nema lakog budenja ni mirne no¢i.
Ipak, Zana ima snage da se jo§ uvijek radu-
je dobrim djelima i dobrim ljudima koji su
sad svi njena mnogobrojna, brizna famili-
ja. Zahvaljuje ljudima iz Elektroprivrede na
pomodi koja joj je puno znacila. Osim nov-
ca dobila je nesto podjednako dragocjeno, a
to je osjecanje da u svojoj nevolji nije sama i
da ovaj svijet jo$ uvijek njeguje humani gest
kao odnos prema stvarnosti.

o.v.

DOBROVOLJNI DAVAOCI KRVI EPCG ORGANIZOVALI AKCIJU

Humanost za

lub dobrovoljnih davalaca kr-
B vi Elektroprivrede Crne Gore

organizovao je krajem avgusta
akciju u saradnji sa Transfuzioloskom slu-
zbom niksi¢kog Doma zdravlja.

Prikupljena je znacajna koli¢ina dra-
gocjene tecnosti, a to je bila druga akcija
koju je ove godine organizovao Klub do-
brovoljnih davalaca krvi nacionalne elek-
troenergetske kompanije.

Predsjednik Kluba Mrka Mrki¢ kazao
je za na$ list da su se humanisti okupili u
avgustu, zbog toga $to je to mjesec jubi-
leja u kojem se proslavlja vijek postojanja
Kompanije i 50 godina uspjesnog rada HE
LPerudica®.

- Akcija je bila izuzetno uspjesna, jer
su se, kao i u predhodnih puta, na po-
ziv naSeg kluba odazvali brojni radnici
EPCG. Inace, po planu niksickog Odbo-
ra dobrovoljnih davalaca krvi svaki klub
u nasoj opstini organizuje godi$nje po
dvije akcije dobrovoljnog davanja krvi.
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Mi smo dakle ovogodisnji plan sa ovom
avgustovskom akcijom ve¢ ostvarili - kaze
Mrka Mrki¢, predsjednik Kluba dobro-
voljnih davalaca krvi EPCG, koji je pro-
glasen za najbolji klub ove vrste u Crnoj
Gori u 2010. godini. Trenutno klub ima
preko 100 ¢lanova, a ¢lanstvo u njemu
mogu ostvariti pored zaposlenih u EPCG
i svi oni humani ljudi koji su spremni da
daju svoj doprinos ovoj zaista plemenitoj
djelatnosti — dodaje Mrki¢.

On dodaje da je prilikom posljednje
akcije uspostavljena saradnja i sa dobro-
voljnim davaocima iz HE »Trebisnicac,
kao i da je dogovoreno formiranje jos jed-
ne podruznice Kluba dobrovoljnih dava-
laca krvi EPCG i to u ED u Budvi.

- Znacajno je ista¢i da na$ klub ve¢
ima podruznice u Pluzinama, Pljevljima
i Podgorici. Sve ove podruznice u svojim
opStinama organizuju dva puta godisnje
svoje akcije dobrovoljnog davanja krvi.
Moram naglasiti da imamo i odli¢nu sa-
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Humanost na djelu

ELEKTROPRIVREDA CRNE GORE PODRZALA KAMPANJU ,,GOVORIMO O MOGUCNOSTIMA“

Pomoc djeci sa smetnjama u razvoyu

Kao drustveno odgovorna kompanija, Elektroprivreda
donacijom podrzala kampanju podizanja svijesti o
inkluziji djece sa smetnjama u razvoju sa ubjedenjem
da se svaka investicija u zajednicu vraca, narocito ona
sa dobrom i pozitivhom energijom

lektroprivreda Crne Gore, kao
E jedan od najvaznijih privrednih
subjekata u drzavi i aktivni

Cinilac razvoja crnogorskog drustva
godinama pruza podr$ku raznovrsnim
potrebama zajednice u kojoj posluje
i u skladu sa vlastitim moguénostima
udovoljava velikom broju zahtjeva, uvijek
se trude¢i da pravilnim izborom pomogne
tamo gdje je to najpotrebnije.

Nastavljajuci tu lijepu tradiciju
obezbjedivanja donacija iz svojih
sredstava, Elektroprivreda je zajedno
sa Britanskom ambasadom podrzala
kampanju podizanja svijesti o inkluziji
djece sa smetnjama u razvoju pod nazivom
,»Govorimo o mogucnostima* koju
sprovode Vlada CG, UNICEF, Delegacija
EU u Crnoj Gori, Udruzenje roditelja djece
sa smetnjama u razvoju i drugi partneri.

Naime, zahvaljujuéi zajednickoj
odluci donatora od 5. novembra, TV

spot kampanje koji istice znacaj podrske
koju porodica daje djeci sa smetnjama
u razvoju, emitovace se tokom iduceg
mjeseca prije svakog filma u bioskopu u
Podgorici.

Tom prilikom Enrike Malerba, izvr$ni
direktor EPCG, je istakao:

- Tomas Edison imao je kljucnu ulogu
u stvaranju modernog svijeta u kojem
danas zivimo. Vrlo malo ljudi zna da je on
imao smetnje u razvoju. Snaga, podrska
i ljubav njegove porodice, koja nikad
nije prestala da vjeruje u njega, imali su
presudan znacaj u njegovom razvoju do
punog potencijala. Zivotna pri¢a Tomasa
Edisona svjedoci da smetnje u razvoju ne
definiSu dijete, ve¢ njegove moguénosti
i potencijal. Medu djecom sa smetnjama
u razvoju u Crnoj Gori mozda raste novi
Tomas Edison i mi Zelimo da nju ili
njega podrzimo da se razvije do punog
potencijala i doprinese napretku ljudske

rodendan Kompanije

radnju sa ostalim klubovi- -
ma dobrovoljnih davalaca
krvi u Niksiéu, kao i sa
osobljem niksickog Do-
ma zdravlja iz odjeljenja
za tranfuziju krvi. On je
posebno istakao znacajan
doprinos dr Dragice Jani-
¢i¢, koja im pruza veliku
pomo¢ prilikom svake od
brojnih akcija.

Inace, Klub dobrovolj-
nih davalaca krvi EPCG
je jedan od devet klubova
koji djeluju u organizaciji
Crvenog krsta Crne Gore,
u Opstinskoj organizaciji Niksic.

Da podsjetimo, Klub je osnovan 15.
marta 2007. godine, a svoju prvu akciju
organizovao je istog dana. Osim organi-
zovanja akcija prikupljanja krvi za rezer-
ve, on je u svojoj dosadasnjoj djelatnosti
organizovao i obezbjedivanje krvi za svoje

¢lanove, ¢lanove njihovih porodica, kao i
za druge pojedinacne, ili hitne slucajeve
koji su mu se obratili preko odjeljenja
transfuzije Doma zdravlja u Niksi¢u, a
ucestvovao je vise puta i u akcijama dru-
gih klubova u Niksi¢u i Sirom Crne Go-
re.

M.V.

Goverino o
moJuchosti; -

vrste. [z tog razloga Elektroprivreda

se pridruzuje kampanji ,,Govorimo o
moguénostima“ i podrzava potpuno
ukljucivanje djece sa smetnjama u razvoju
u drustvo.

Catherine Knight-Sands,
ambasadorka Velike Britanije za Crnu
Goru, kazala je da je veoma vazno
podici svijest o problemima sa kojima se
suocavaju djeca sa smetnjama u razvoju
i njihove porodice, te da je od klju¢nog
znacaja njihova inkluzija i izgradnja
inkluzivnog drustva u Crnoj Gori.

- Sama velika Britanija prosla je kroz
ovaj put i razvila sveobuhvatne servise
kroz koje se podrzava uklju¢ivanje djece
sa smetnjama u razvoju u $kole i lokalne
zajednice 1 obezbjeduje puno postovanje
prava djeteta da raste u porodici,
dobije kvalitetno obrazovanje i aktivno
ucestvuje u drustvu u kojem zivi, kazala
je ambasadorka Knight-Sands iznijevsi
uvjerenje da ¢e Crna Gora nastaviti
da napreduje na ovom putu inkluzije
1 antidiskriminacije kako bi ispunila
standarde EU narednih godina.

Noala Skiner, Sefica predstavnistva
UNICEF-a za Crnu Goru, pozvala je sve
ljude dobre volje da im se pridruze tokom
kampanje. Ona je istakla da su odusevljeni
velikom politickom, moralnom i finansijskom
podrskom koju kampanja dobija.

- Nas je cilj da stvorimo nezaustavljivu
koaliciju koja podrzava dugorocnu
inkluziju djece sa smetnjama u razvoju u
crnogorsko drustvo. Britanska ambasada
pridruzila se kampanji od samog pocetka i
izuzetno mi je drago §to je Elektroprivreda
jedna od prvih komapnija iz crnogorskog
privatnog sektora koja je pruzila
finansijsku podrsku kampanji. Nadam se
da ¢e ih biti sve vise, kazala je gospoda
Skinner. Ona je saopstila da planira susrete
sa predstavnicima crnogorskog privatnog
sektora tokom decembra kako bi se
povecao broj kompanija koje se pridruzuju
kapmanji i kroz direktnu i konkretnu
podrsku podrzavaju izgradnju inkluzivnog
drustva u Crnoj Gori.

B.M.
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U PODGORICI OTVORENA PRVA SOLARNA STANICA ZA ELEKTRICNA BICIKLA

Za svakodnevne potrebe

ovodom medunarodnog Dana
P zastite ozonskog omotac¢a u Pod-

gorici je 16. septembra otvorena
prva solarna stanica za elektri¢na bicikla, a
gradani glavnog grada dobili su na poklon
tri bicikla koja se pune el. energijom, gene-
risanom u solarnim panelima, postavljenim
na krovu stanice (maksimalna godisnja pro-
izvodnja iznosi oko 530 kWh). Ovo biciklo
mogude je voziti koriste¢i samo snagu elek-
tromotora, a sa jednim punjenjem baterije
moze se pre¢i 45 km, $to je dovoljno za sva-
kodnevne potrebe.

Projekat je realizovala Kancelarijaza odr-
zivi razvoj u saradnji sa Njemackom agenci-
jom za tehni¢ku pomo¢ i Glavnim gradom,
a njen $ef Ljubisa Perovié je, otvarajudi sve-
¢anost, izmedu ostalog, kazao da je solarna
stanica zamiljena kao edukativni prostor
i da ¢e u narednom periodu, u saradnji sa
S$kolama i partnerskim institucijama, or-
ganizovati ¢asove o kori$é¢enju obnovljivih

izvora el. energije
i biciklizmu kao
zdravom, jeftinom,
efikasnom i odrzi-
vom nacinu tran-
sporta.
Ambasador
Njemacke u Crnoj
Gori, Peter Plate je *
pozvao sve gradane
Podgorice da pro-
mijene nacin raz-
misljanja i pomog-
nu u postizanju
ciljeva ovog projek-
ta koji, pored kori-
$¢enja alternativnih
prevoznih sredstava
i obnovljivih izvora
energije, promovise prije nekoliko godina uyeli bicikla za slu-
i energetsku efikasnost. On je istakao dasu  yheny upotrebu, paralelno sa voznim par-
u Njemackoj ministarstva i privatne firme  kom slufbenih auta. B.M

EPCG I EBRD POTPISALI UGOVOR

mreze vrijednom 35 miliona €.

ocijenio je Malerba.

(BiH), Makedoniji i Srbiji.

0 KREDITU ZA NABAVKU NAJMODERNIJIH BROJILA

Bolja usluga za korisnike

vropska banka za obnovu i razvoj (EBRD) i
Elektroprivreda Crne Gore (EPCG), potpisali su nedavno

ugovor o kreditu za modernizaciju elektrodistributivne i Los Alamos National Laboratory razvila je materijal od

Kako je navedeno u saopstenju EBRD-a, ova sredstva ¢e biti iskori$¢ena
za finansiranje kupovine i ugradnje saviemenih pametnih brojila za

elektriénu energiju u cijeloj mrezi. Kredit od EBRD-a pomo¢i ¢e EPCG
da se pozabavi tim pitanjima kroz finansiranje kupovine i instalaciju 175

PRVI PROVIDNI
SOLARNI MATERIJAL

a li prozori mogu da budu i solarni paneli? Prema
D naucnicima iz SAD, to ¢e uskoro biti moguce.
Grupa naucnika iz Brookhaven National Laboratory

polimera i plastike sa fudbalske lopte u obliku molekula
sastavljenih od atoma ugljenika pod nazivom fulereni.
Solarni paneli, koji bi se radili, trebalo bi da budu u crnoj
boji, kako bi absorbovali svjetlost, a ovaj tim je iskoristio i
fluorescentnost koja nastaje kada je izlozen svjetlosti, tako
da fotone Salje svuda.

hiljada savremenih brojila elektri¢ne energije kroz distributivnu mrezu, Kombinujuéi molekule fulerena, dobijaju se heksagonalne
kao i instalaciju pratece infrastrukture. éelije. Kada svjetlost padne na polimer, fotoni formiraju

S obzirom da EPCG kao posljedicu produzenog nedovoljnog polarone, koji su elektroni povezani sa regionima pozitivnog
ulaganja ima visok nivo gubitaka u distributivnoj mrezi i nisku predznaka.Fulereni absorbuju elektrone veoma lako i na taj
stopu naplate, projekat ¢e, kako su istakli predstavnici ove banke, nacin vrSe punjenje materijala. Fluorescencija polimera je

omoguiti nasoj kompaniji da poboljsa operativnu efikasnost i takode i izvor fotona.
protok gotovine, kroz znacajno smanjenje nivoa gubitaka elektri¢ne
energije u mrezi i kroz povecanje nivoa naplate.

Istakavsi da ¢e elektroenergetski sistemi buduénosti biti
izgradeni na sistemu pametnih mreZa, gdje se potro$nja elektri¢ne
energije trenutno mjeri kroz mrezu, direktor EBRD-a tima za tankom sloju prema centru. Nauénici vjeruju da bi ove celije
elekeriénu energiju Nandita Prasad je izrazila zadovoljstvo sto ée mogle da nadu primjenu u industriji poluprovodnika gdje se
ova medunarodna finansijska ustanova moéi da podrzi EPCG u non-stop traze nacini za poveéanje efikasnosti.
projekeu koji ¢e brzo poboljsati efikasnost i protok gotovine, dok
¢e istovremeno transformisati infrastrukturu Crne Gore, a ovaj .
¢e biti koristan za sve potrosace u Crnoj Gori i uéiniti EPCG jos SKUPSTINA AKCIONARA 16. DECEMBRA
efikasnijim i pouzdanim snabdjevacem elektri¢ne energije.

Izve$ni direkeor EPCG, Enriko Malerba, saopstio je da taj Osma vanredna skupstina akcionara EPCG AD Niksié
projekat za kompaniju predstavlja strateski potez koji ¢e poboljsati biée odrzana 16. decembra u Niksiéu, u sali poslovnog

nivo usluge za klijente i smanjiti gubitke u mreZi. centra Sind¢éel, sa pocetkom u 12 sati. Na dnevnom
- Zahvaljuju¢i podrsci EBRD-a, sada to moze da po¢ne -

Naucnici nijesu jos izracunali koli€inu snage polimera koji
se proizvede, ali se smatra da iznosi oko 100 odsto, Sto Cini
mnogo efikasnijim od konvencionalnih solarnih ¢elija.
Materijal ostaje providan, jer se polimerni lanci formiraju
samo na uglovima heksagona, dok se preostali nalaze u

redu skupstine nadi ée se dvije tacke: donosenje izmjena

id Statuta EPCG AD Niksi¢ i potvrdivanj
EBRD je ranije finansirala sli¢ne projekte u Bosni i Hercegovini N at;lksa I Epéél;ll)P;ik;ié.vanle

pr eclscenog

I.Z.
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PODR§K/! REVERZIBILNIH HIDROELEKTRANA
U ISKORISCAVANJU ENERGIJE VJETRA

Autori:
Fernando Perin Montero
i Juan J. Pérez

U javnosti sve vise raste svijest u pogledu
zastite Zivotne sredine i efekea emisije
Stetnih gasova. Kao rezultat tog povecanja
svijesti, u proteklih 15 godina doslo je

do znacajnog razvoja novih proizvodnih
tehnologija elektri¢ne energije Sirom
svijeta koje emituju manje $tetnih gasova
koji stvaraju efekat staklene baste.

HYDROWORLD weekly.

—— PREMIUM CONTENT —

Integracija vjetra
i hidroenergetskog potencijala

energiju. Ova nemoguénost odredivanja
perioda proizvodnje elekriéne energije
iz vjetroelektrana otezava upravljanje
elektroenergetskim sistemima i znacajno
povecava potrebu za rezervnim resursima
koji su neophodni da se u realnom
vremenu uspostavi ravnoteza izmedu
proizvodnje i potraznje.

Postoji nekoliko tehnoloskih rjesenja
koja su na raspolaganju kompanijijama
koje zele da ublaze negativni uticaj
varijabilnosti rada instalisanih kapaciteta

La Muela 2

Energija vjetra je danas ukljucena

u elektroenergetski sistem mnogih
razvijenih zemalja. U Spaniji je
instalisano vise od 13.800 MV
vjetroelektrana koje obezbeduju oko 10
odsto proizvodnje elektri¢ne energije u
zemlji.

lako kori$¢enje vjetra moze da omoguci
znadajnu finansijsku dobit i zastitu
zivotne sredine, ovaj resurs otvara mnoge
izazove, kao $to je, izmedu ostalog,
¢injenica da je pojava vjetra stohastickog
karaktera pa postoji problem definisanja
perioda proizvodnje elektri¢ne energije,
zbog Cega je gotovo nemogude, odnosno
veoma otezano skladistiti proizvedenu

vjetrogeneratora. U kompaniji
«Iberdrola®, vjeruju da je najbolja
operativna opcija izgradnja pumpnih
postrojenja za skladiStenje energije,
odnosno revirzibilnih hidroelektrana koje
uvijek mogu biti na raspolaganju i koje
pruzaju znacajnu fleksibilnost u odnosu
na pocetak rada i iskljucivanje iz pogona.
Kompanija "Iberdrola”, trenutno gradi
reverzibilnu hidroelektranu "La Muela
2" instalisane snage 852 megavata za ove
namjene i istrazuje moguénost ugradnje
jos$ tri pumpe za skladiStenje elekeri¢ne
energije ukupnog instalisanog kapaciteta
od 1.640 MV.
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RESURSI VJETRA KOMPANIJE
IBERDROLA

Iberdrola je najvedi proizvoda¢ energije
vetra u svijetu. Krajem 2008. godine

ova kompanija je imala ukupnu
instalisanu snagu vjetrogeneratora 9.302
megavata $irom svijeta, uklju¢ujudi i
4.526 MV u Spaniji, 665 megavata u
Velikoj Britaniji, kao i 2.876 MV u
Sjedinjenim Ameri¢kim Drzavama. Ovi
instalisani vjetrogeneratori daju skoro
17.000 gigavat-casova elektri¢ne energije
godisnje. Pored toga, «Iberdrola“
istrazuje potencijale za izgradnju novih
vjetrogeneratora $irom svijeta sa ukupnim
instalisanim kapacitetom viSe od 54.000
megavata.

Poredenja radi, u svijetu su, prema
podacima World Wind Energy
Association, ukupni instalisani kapaciteti
vjetrogeneratora na kraju 2008. godine
bili skoro 121.200 megavata, sa
proizvodnjom od 260 teravat-Casova
elektri¢ne energije svake godine. Vise od
27.200 MV ovih instalisanih kapaciteta
je, prema izvjestaju ove Asocijacije,
izgradeno u 2008. godini.

IZAZOVI SAVJETROM U
ELEKTRO-

ENERGETSKOM SISTEMU

Vijetar je ograni¢avajudi kad su pitanju
koli¢ine i moguénost skladistenja. Zbog
toga je vazno da se imaju dobre prognoze
brzine vetra u cilju procjene budude
proizvodnje. Medutim, posto je vjetar
veoma promjenljiv, ova prognoza
proizvodnje ima veliku marginu greske i
stohastickog je karatera.

Vjetar nameée posebne zahtjeve
elektroenergetskom sistemu, kako u
dugom, tako i u kratkom periodu.

DUGOROCNI PERIOD

U duzem vremenskom periodu,

izazov proistice iz ¢injenice da postoji
vremenski period tokom kojeg se
velika potraznja poklapa sa niskim
nivoom proizvodnje iz vjetroelektrana i

>



obrnuto. Na primjer, kod proizvodnje el.
energije iz vjetroelektrana u kopnenom
dijelu eletroenergetskog sistema

Spanije, prosjetan nivo optereéenja

je izmedu 2005. i 2007. godine bio

oko 21 odsto. Tokom ovog perioda,
faktor opterecenja - odnos izmedu

neto proizvodnje elektri¢ne energije i
neto plasirane energije znacajno varira,

sa vrijednostima od 2.5 odsto do 70
odsto. Tako vjetroelektrane mozda nece
biti dostupne u vrijeme u kojem su
najvece potrebe za elektri¢cnom energijom
u eletroenergetskom sistemu. To zahtijeva
instalaciju dodatnih kapaciteta za
proizvodnju elektri¢ne energije na osnovu
drugih tehnologija, koji zamjenjuje
proizvodnju iz vjetrogeneratora tokom
perioda slabog vijetra.

KRATKOROCNI PERIOD

Tokom kratkoro¢nog perioda, uticaj
proizvodnje elektri¢ne energije iz
vjetroelektrana na ravnotezu, odnosno
balans izmedu trzista i elektroenergetskog
sistema je jasan. Periodi koji se
posmatraju su nedeljni, dnevni i u
realnom vremenu.

La Muela - revirzibilna hidroelektrana
od 635 megavata u Spaniji je prosirena
sa dodatnim masinskim postrojenjem
La Muela 2 ¢ija je oprema kapaciteta
852 megavata. Iberdrola occkuje da ¢ée
ova revirzibilna hidroelektrana poceti sa
radom 2012. godine, $to ¢e joj pomoéi
kod varijabilnosti proizvodnje velikih
instalisanih kapaciteta vjetrogeneratora.
Zbog razlike u potraznji za el. energijom
u radnim danima i praznicima, svaka
proizvodna kompanija pravi nedjeljni
dinamicki plan rada, koji predvida

start, odnosno pocetak rada, kao i
izlazak iz pogona za svaku elektranu
pojedina¢no (pod nazivom «jedinica
obaveza»). Termoelektrane imaju visoku
cijenu pocetka rada i izlaska iz pogona,
pa elektroprivrede iskori$¢avaju svoja
najfleksibilnija postrojenja, kao $to su
hidroelektrane i pumpna postrojenja,
odnosno revirzibilne hidroeletrane. U
tom kontekstu, prisustvo znacajnijeg
obima proizvodnje iz vjetroelektrana ima
znatan efekat na nedjeljni raspored rada.
Zbog stohasticke prirode brzine vjetra,
neizvesnost je uklju¢ena u nedjeljno
planiranje + 25 odsto instaliranih
kapaciteta, uz nivo pouzdanosti od 70
procenata. Sa vietroelektranama u Spaniji
od 13.836 megavata, nivo neizvjesnosti

na jednonedjeljnom dijagramu je + 3.460
MV. Da eletroenergetski sistem apsorbuje
ovu nesigurnost bilo bi mu potrebno
gadenje ili ulazak u pogon oko devet
elektrana po 400 megavata pojedina¢ne
instalisane snage masina uz kombinovani
ciklus rada elektrana.

Na dnevnom dijagramu, odnosno

nivou planiranja, aukcija proizvodnje

i potraznje kod vecine energetskih

sistema obavlja se jedan dan

unaprijed. Predvidena neizvjesnost u
proizvodnji kod vjetroelekerana jedan dan
unapred je + 15 percenata. U koris¢enju
13.836 MV vjetroelektrana u Spaniji, kao
na primjer, ova neizvjesnost i nesigurnost
predstavlja oko 2.075 megavata. To je
ekvivalentno pokretanju ili gasenju pet
pojedina¢nih masina od 400 megavata,
uz kombinovani ciklus rada elektrana.
Da bi se ispravio ovaj debalans,

znatan dio posla moZe biti obavljen

na organizovanom trzistu u periodu
manjem od jednog dana unapred
(obi¢no tri do 24 sata). Medutim, sa
preostalim debalansom mora da se
upravlja u realnom vremenu od strane
drugih elektroenergetskih sistema, $to
zahtijeva dodatno povecanje servisa

koji je u funkciji ovog cilja. Spanski
kopneni elektroenergetski sistem koristi,
na primjer, dva osnovna mehanizma za
rjeSavanje ovog debalansa:

Sekundarni rezervni sistem u kojem
elektrane nude moguénost da se poveca i
/ ili smanji proizvodnja, ¢iji rad regulise
u realnom vremenu operator sistema za
rezervnu snagu, regulaciju frekvencije i
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prsten.

Tercijalni rezervni mehanizam, koji se
sastoji iz starta i iskljucivanja iz pogona
niza elektrana koje primaju naknadu za
razlicita opterecenja tokom maksimalnog
vremena rada od 10 minuta.

Zasto je revirzibilna hidroelektrana za
skladistenje energije najbolja opcija?
Postoji nekoliko tipova tehnologija
elektri¢ne energije koji se mogu koristiti

i

Yy

kako bi firma neutralisala varijabilnosti
kapaciteta vjetra. Ovo ukljucuje klasi¢ne
hidroeletrane, revirzibilne hidroelektrane
sa moguénos$cu skladistenja, klasi¢ne
termoeletrane, elektrane na gasa i
elektrane sa kombinovanim ciklusom. Za
analizu regulacije rada instalisanih
kapaciteta ovih tehnologija, Iberdrola
smatra da su to tehnologije koje
omogucavaju:

brzi start i isklju¢ivanje iz pogona,
regulaciju brzina (u procentima
uditavanja u minuti),

tehnicki najmanje optereéenje

(u procentima od maksimalnog
opterecenja).

KONVENCIONALNE
HIDROELEKTRANE

Hidroelektrane imaju nekoliko
prednosti. Prvo, to su najfleksibilnije
tehnologije kad je u pitanju pocetak rada,
odnosno ukljucivanje i isklju¢ivanje koje
je bez znacajnijeg $tetnog uticaja na vijek
trajanja opreme. Drugo, njihova varijacija
obrtaja u praznom hodu je visoka. Na
primjer, mogude je da varira snaga oko
100 odsto u minuti. Tree, najmanje
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opterecenije je nisko, ¢esto manje od 10
odsto instalisane snage. Cetvrto, utrodena
energija za njihov rad je nula. I na kraju,
oni ne proizvode nikakve efekte staklene
baste.

Jedino ogranicenje ove vrste tehnologije
jeste njena veza sa hidrauli¢nim
upravljanjem rijeka. To je uglavnom
uslovljeno kapacitetima skladistenja u
akumulaci u slivu koja je sastavni dio
hidroeletrane. U periodu susnog dijela
godine, nivo vode u akumulaciji se moze
znadajno smanjiti, $to ograni¢ava obim
hidrauli¢ne snage koja je na raspolaganju.
U toku je, kao $to je receno, izgradnja
852 megavata La Muela 2 revirzibilne
hidroeletrane za skladiStenje energije u
Spaniji, a planirano je da bude pustena u
rad 2012. godine. Pored toga, Iberdrola
planira da poé¢ne izgradnju dvije druge
revirzibilne hidroelektrane u Portugalu
do kraja 2010. godine.

Konvencionalne hidroelektrane su
najatraktivnija opcija za uravnotezenje
varijabilnosti vjetrokapaciteta, prije

svega zbog toga $to je to tehnologija

sa najnizom cijenom proizvodnje,

kao i zato $to nema emisije Stetnih
gasova koji uticu na efekat staklene

baste. Medutim, u razvijenim sistemima,
gotovo sav hidroenergetski potencijal je
iskorisé¢en. To predstavlja poteskocu da se
preko njih poveéa moguénost regulacije,
zbog Cega su potrebne i druge tehnologije
za pruzanje usluga balansiranja.

PUMPE ZA SKLADISTENJE /
REVIRZIBILNE
HIDROELEKTRANE

Sa tehnicke tacke gledista, revirzibilne
hidroelektrane imaju iste karakeeristike
kao klasi¢ne hidroelektrane. Pored toga,
njihov rad nije ogranic¢en eksploatacijom
akumulacija kao kod klasi¢nih
hidroelektrana. Dakle, njihova pogonska
spremnost je uvijek na raspolaganju, ¢ak i
tokom susnog perioda, kada je pogonska
spremnost klasi¢nih hidroelektrana
ogranicena.

Nedostatak revirzibilnih hidroelektrana, u
poredenju sa klasi¢nim hidroelektranama,
je da je kod njih neophodno da se voda
pumpa u gornju akumulaciju koja ¢e se
kasnije koristiti za proizvodnju elektri¢ne
energije. Cijena ovog procesa je cijena
struje podijeljena efikasnos¢u ovog
ciklusa (oko 75 odsto).

Sa tacke gledista zastite Zivotne

sredine, ove elektrane omogucavaju

znadajno smanjenje emisije Stetnih
gasova eletroenergetskih sistema,
proizvodedi niske emisije Stetnih gasova
proizvodnjom struje tokom $piceva u
potro$nji i zamjenom tehnologija koje
zagaduju zivotnu sredinu (kao $to su
elektrane koje koriste fosilna goriva )
proizvodedi elektri¢nu energiju u periode
$piceva potrosnje elektri¢ne energije.
Poslije konvencionalnih hidroelektrana,
elektrane sa pumpama za skladistenje
energije ili revirzibilne hidroelektrane

su najbolji izbor za kompaniju da

bi se moglo uravnoteziti varijabilno
dejstvo vjetra. Instalisana snaga ovih
elektrana nije ogranicena kao $to

je to sludaj kod izgradnje klasi¢nih
hidroelekerana. Nedostatak ove
tehnologije je njena ,visoka cijena
kosStanja proizvodnje kilovata elektri¢ne
energije. Medutim, u sistemima sa
znadajnim obimom proizvodnje
elektri¢ne energije iz termoelektrana, ovaj
rizik je veoma ogranicen, jer je cijena van
$piceva potrosnje obi¢no znadajno niska,
zbog ¢injenice da ove elektrane ne mogu
da izvr$e ukljudivanja i iskljucivanja da bi
pokrili dinamiku dnevne potrosnje.

KONVENCIONALNE
TERMOELEKTRANE
Ukljucivanje u pogon i izlazak iz

rada termoelektrana je ogranicen iz
dva razloga. Prvo, njen pocetak rada
zahtijeva znatnu koli¢inu energije, $to
podrazumijeva i znacajnu cijenu. Drugo,
Cesti ulasci u pogon i izlasci iz pogona
smanjuju vijek trajanja postrojenja.
Regulisanje brzine konvencionalnih
termoelektrana je ogranic¢eno na oko

1 odsto u minuti, zbog njihove visoke
toplotne inertnosti . Medutim, njihov
spektar kontrola je prihvatljiv, imajuéi u
vidu da su minimalni tehnicki uslovi za
rad na oko 45 odsto maksimalne snage.

GASNE ELEKTRANE

Ova vrsta tehnologije omogucava veéu
fleksibilnost za éeséi ulazak i izlazak iz
pogona. Pored toga, omogucava relativno
brzu mo¢ varijacija sa moguénoséu
promjene brzine od oko 4 odsto u

minuti.

S druge strane, minimalna mo¢ rada
ove elektrane je obi¢no oko 60 odsto

u odnosu na puno opterecenje, $to
ogranicava njihovu regulaciju instalisanih
kapaciteta na 40 odsto od nominalne
snage.

Vijetroelektrane obezbjeduju oko 10
odsto proizvodnje elektri¢ne energije u
Spaniji. Spanska firma Iberdrola, najveéi
proizvodaé energije vjetra u svijetu, ima
ukupnu instalisanu snagu vjetrogeneratora
Sirom sveta od 9.302 MV. Korist od
gradnje revirzibilnih hidroelektrana

se ogleda u ¢injenici da to omogudava
kompaniji da regulise varijabilnost
proizvodnje energije iz vjetra.

Uprkos tehnickim prednostima, ovaj tip
elektrana ima nedostatke, od kojih je
najvedi njihova visoka cena goriva (40
odsto vece od onih sa kombinovanim
cikli¢nim radom elektrana).

KOMBINOVANI CIKLUS

Sa tacke gledista fleksibilnosti, ona
se krec¢e izmedu konvencionalnih
termoelektrana i nezavisnih
cikli¢nih turbina. Tako, u odnosu na
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konvencionalne termoeletrane, one su bolje
za ¢eS¢i ulazak u pogon i izlazak iz pogona,
zbog vece fleksibilnosti gasnih turbina.

Sto se tide regulacije brzine, to je oko
2,5 odsto u minuti, odnosno nesto

je nizi nego Sto je sa nezavisnim
ciklusom turbine, zbog veée inercije
konvencionalnih termoeletrana nego
elektrana kombinovanog ciklusa.

Na kraju, minimum rada ove elektrane
je skoro 50 odsto u odnosu na rad pod
punim optere¢enjem.

Pored konvencionalnih i revizibilnih
hidroeletrana, kombinacija ciklusa rada
elektrana je slede¢a opcija kompanije

za rjesavanje problema varijabilnosti
proizvodnje energije iz vjetra. Ove
elektrane mogu da pruze usluge regulacije
uz umjereno promjenljivu cijenu,

mada kvalitativno vi$u u odnosu na
konvencionalne ili revirzibilne elektrane.
U slucaju energetskih sistema sa malim
moguénostima proizvonje elektri¢ne
energije iz hidroenergetskih potencijala,
kombinacija nezavisnih ciklusa i
kombinovanje cikli¢nog rada razlicitih
vrsta elektrana je najatraktivnija odrziva
alternativa za kompanije da bi se
regulisala varijabilnost vijetra .

IBERDROLA - PUMPE ZA
SKLADISTENJE (AKTIVNOSTI U
RAZVO]JU)

Iberdrola je oduvek zeljela da razvija
tehnologije koje omogucavaju nisku
emisiju Stetnih gasova, a smim tim

i manji uticaj na stvaranje efekta
staklene baste. U stvari, Kompanija

ima oko 10.000 MV hidrokapaciteta
$irom svijeta, ukljucujudi i vise od

8.800 MV u Spaniji. Od 8.800

MYV instalisane snage, vise od 2.300

MYV su pumpna hidroenergetska
postrojenja sa mogu¢no$¢u skladistenja
energije. Kompanija Iberdrola posjeduje
47 odsto instalisanih kapaciteta
hidropotencijala u Spaniji. Ovaj veliki
portfolio hidroelektrana je omogucavao
Iberdroli da povecava
profitabilnost

svojih postrojenja
vjetroelekerana od
trenutka njihove
izgradnje.

Zbog brzog razvoja
novih postrojenja
vjetroelektrana,
Iberdrola
kontinuirano
pokusava da prosiri
svoj portfolio
pumpnih hidro
postrojenja za
skladiStenje energije
[revirzibilnih
hdroelektrana. Postoje
teskoée da se pronadu
odgovarajuée lokacije
koje omogucavaju
izgradnju pumpnih
hidropostrojenja

za skladistenje energije /revirzibilnih
hdroeletrana) sa umjerenim investicionim
troskovima. Cak i u energetskim
sistemima u kojima su odgovarajuée
lokacije na raspolaganju, investicioni
troskovi ovog tipa elektrana su vrlo
visoki, §to obavezuje investitora da
preuzme vrlo visok rizik tokom dugog
perioda amortizacije.

Iberdrola je u posljednje vrijeme
usmjerila svoje aktivnosti na prosirenje

i dogradnju postoje¢eg pumpnog
hidropostrojenja za skladistenje energije
[revirzibilne hdroeletrane 635 MV-

La Muela) instalacijom drugog bloka
elektrane. La Muela je pocela sa radom
1989. godine. Izgradnja 852-MV La
Muela 2 je pocela 2006. i oéekuje se

da bude pustena u rad 2012. godine.
Nova elektrana ¢e sadrzati Cetiri
kompleta generatora (u kompletu po
Alstom tehnologiji) i pumpe-turbine (u
kompletu po Voith Hydro). Fomento

de Construcciones y Contratas, S.A.
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(FCQ) iz gpanije je izvoda¢ gradevinskih
radova za La Muela 2, a konzorcijum
Alstom, Sacyr Vallehermoso, and Cavosa
je zaduZen za hidrauliku i jevovod,
Ingenieria y Construccion S.A.U.
(Iberinco) obavlja inzenjerske radove za
La Muela 2.

Pored ovog postrojenja koji je u fazi
izgradnje Iberdrola planira da izgradi
Alto Tomega hidroenergetski kompleks

u Portugalu. Izgradnja 1.200 MV-
instalisane snage kompleksa ukljucuje
izgradnju Cetiri brane i Cetiri elektrane,
od kojih ¢e dvije imati pumpna hidro
postrojenja za skladiStenje energije /
revirzibilne hdroeletrana . Dva pumpna
hidro postrojenja za skladistenje energije /
revirzibilnih hdroeletrana ée biti 779-MV
Gouvaes i 112-MV Pradoselos. Izgradnja
ovog kompleksa treba da pocne u toku
2010. a da bude zavrsena do 2018.
godine.

Kona¢no, Iberdrola takode razmatra/
analizira i nekoliko drugih lokacija za
pumpna hidro postrojenja za skladistenje
energije /revirzibilne hdroeletrane . Medu
njima je 750-megavata Santa Cristina
elektrana u Spaniji.

REZIME
Tehnologija proizvodnje elekericne
energije iz vjetra je ukljuéena u
elektroenergetske sistemime mnogih
zemalja i omogudava znadajno
smanjenje emisije Stetnih gasova koji
negativno uti¢u na stvaranje efekata
staklene baste. Medutim, sve vedi
prodor ove tehnologije u postojeéim
elektroenergetskim sistemima zahtijeva
znatno povecanje resursa koji su potrebni
da se uspostavi ravnoteza proizvodnje i
potraznje, kao i dodatne investicije koje
¢e omoguditi kontinuitet snabdijevanja
elektri¢nom energijom, kada je intenzitet
vjetra nizak.
Od svih raspolozivih tehnologija u
postojecim eletroenergetskim sistemima,
pumpna hidro postrojenja za skladistenje
energije /revirzibilne hidroelektrane
predstavljaju najatraktivniji izbor za
uravnotezenje negativnih dejstava
varijabilnosti vietra. U skladu s tim,
Iberdrola je ukljucena u izgradnju
nekoliko ovih elektrana. Nakon 2018.
godine one ¢e obezbjedivati skoro
1.750 megavata inestalisane snage
za eletroenergetske sisteme Spanije i
Portugala.

Priredila B.M.
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Jedan od agregata prve elektrane na Cetinju










